
รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข 
ครั้งที่ 4/๒๕66 

วันพฤหัสบดี ที ่16 เดือน กุมภาพันธ์ 2566 
ณ ห้อง CMP 401 ชั้น 4 อาคารวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข 

 
รายนามผู้เข้าร่วมประชุม 

1. นายแพทย์ประวิ  อ ่าพันธุ์  คณบดี  ประธานกรรมการ 
2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์แพทย์หญิงศุทธินี ธิราช รองคณบดีฝ่ายบริหาร กรรมการ 
3. ผู้ช่วยศาสตราจารย์นายแพทย์ศิริพงษ์ สิระมนต์ รองคณบดีฝ่ายวิชาการ กรรมการ  
4. รองศาสตราจารย์ภาวนา  พนมเขต รองคณบดีฝ่ายวิจัยและบริการวิชาการ กรรมการ 
5. ผู้ช่วยศาสตราจารย์กิตติ เหลาสุภาพ หัวหน้ากลุ่มวิชาสาธารณสุขศาสตร์ กรรมการ  
6. ผู้ช่วยศาสตราจารย์สุวภรณ์  แดนดี ผู้แทนอาจารย์ กรรมการ 
7. ผู้ช่วยศาสตราจารย์เมรีรัตน์  มั นวงศ ์ ผู้แทนอาจารย์  กรรมการ  
8. นางสาวณรัญญา  มีชัย หัวหน้าส่านักงานเลขานุการ กรรมการและเลขานุการ 
9. นางสาวจริยาพร  ธรรมราช เจ้าหน้าที งานบริหารงานทั วไป

ปฏิบัติการ 
ผู้ช่วยเลขานุการฯ คนที  1 
 

   
รายนามผู้ไม่ได้เข้าร่วมประชุม 

1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์จารุวรรณ์  วงบุตดี หัวหน้ากลุ่มวิชาแพทยศาสตร์ กรรมการ(สอนนศพ.) 
   
รายนามผู้รับเชิญเข้าร่วมประชุม 

๑. แพทย์หญิงนวินดา วณิชกุลธาดา ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายกิจการโรงพยาบาลมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 
๒. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ลติพร อุดมสุข ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายวางแผนและประกันคุณภาพการศึกษา 
๓. ผู้ช่วยศาสตราจารย์รัตนา เล็กสมบูรณ์ หัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
๔. ผู้ช่วยศาสตรจารย์สง่า  ทับทิมหิน ประธานหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาอนามัยสิ งแวดล้อม 
๕. อาจารย์ปัณฑิตา  สุขุมาลย์ ประธานหลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสาธารณสขุศาสตร์ 

 
 

 

  
 
เริ่มประชุมเวลา 09.00 น.    
 
 
 นายแพทย์ประวิ  อ ่าพันธุ์ คณบดีประธานในที ประชุม แจ้งให้ที ประชุมทราบว่าการประชุมในครั้งนี้มีกรรมการ
มาประชุมจ่านวน  8  คน ครบองค์ประชุม และมีผู้เข้าร่วมประชุม จ่านวน 5 คน ประธานกล่าวเปิดการประชุมตาม
ระเบียบวาระการประชุมตามล่าดับ ดังนี้ 
 
 
 
 
         / ระเบียบวาระที  1... 



2 
 

รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ครั้งที่ 4/2566 
 

ระเบียบวาระท่ี ๑  เรื่องประธานแจ้งเพื่อทราบ  
วาระท่ี 1.1  การลาประชุมของคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยฯ 

 ประธานแจ้งที ประชุมเพื อทราบ ในการประชุมครั้งนี้ มีกรรมการลาประชุม  1 คน คือ ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์จารุวรรณ์  วงบุตดี 

 

จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อโปรดทราบ 
 

มติที่ประชุม :  รับทราบ 
 

วาระท่ี 1.2      ขออนุญาตให้ผู้บริหารของวิทยาลัยฯ เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยฯ 
 ประธาน แจ้งที ประชุมเพื อทราบ เพื อให้การบริหารจัดการงานด้านต่างๆ ของวิทยาลัยแพทยศาสตร์
และการสาธารณสุข ด่าเนินการเป็นไปตามยุทธศาสตร์และเป้าประสงค์ของวิทยาลัยฯที ก่าหนดไว้ ดังนั้น จึงเห็นสมควร
ให้ผู้บริหารของวิทยาลัยฯ ได้เข้ารับฟังการประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ ดังกล่าว เพื อผู้บริหารของวิทยาลัยฯ
จะได้รับทราบนโยบายและแนวทางการบริหารงานด้านต่างๆ และน่าข้อเสนอแนะที คณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ  
มอบหมายไปด่าเนินการถ่ายทอดและปฏิบัติได้อย่างถูกต้องต่อไป 
 

 จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อโปรดทราบ 
 

มติที่ประชุม :  รับทราบ 
 
ระเบียบวาระท่ี 2   เรื่องรับรองรายงานการประชุม 
วาระท่ี 2.1  รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข  

               ครั้งที่ 2/2566 เมื่อวันพฤหัสบดี ที ่19 เดือนมกราคม 2566 
กรรมการและเลขานุการฯ เสนอที ประชุมเพื อพิจารณารายงานการประชุมคณะกรรมการประจ่า

วิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ครั้งที  2/2566 เมื อวันพฤหัสบดี ที  19 เดือนมกราคม 2566 ทั้งนี้ได้มี
การแจ้งเวียนทางไลน์กลุ่มคกก.ประจ่าวิทยาลัยฯ และแจ้งเวียนทาง E-mail เพื อพิจารณารายงานฯ ดังกล่าวแล้ว เมื อ
วันพฤหัสบดี ที  19 เดือนมกราคม 2566 

 

จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อพิจารณารับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการ
ประจ่าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ครั้งที  2/2566 เมื อวันพฤหัสบดี ที  19 เดือนมกราคม 2566 

 

  มติที่ประชุม : รับรองรายงานการประชุมโดยไม่มีการแก้ไข 
 

วาระท่ี 2.1  รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข  
                ครั้งที่  2/2566 (ลับ)เมื่อวันพฤหัสบดี ที ่19 เดือนมกราคม 2566 
  กรรมการและเลขานุการฯ เสนอที ประชุมเพื อพิจารณารายงานการประชุมคณะกรรมการประจ่า
วิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ครั้งที  2/2566 (ลับ)เมื อวันพฤหัสบดี ที  19 เดือนมกราคม 2566 
  จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อพิจารณารับรองรายงานการประชุม
คณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ครั้งที  2/2566 (ลับ)เมื อวันพฤหัสบดี ที  19 เดือน
มกราคม 2566 
          / มติที ประชุม... 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ครั้งที่ 4/2566 
 

มติที่ประชุม : รับรองรายงานการประชุมโดยไม่มีการแก้ไข 
 

ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องสืบเนื่อง 
ไม่มี 

 
ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 

ไม่มี 
 

วาระท่ี 4.2  เรื่องเสนอเพื่อพิจารณาเชิงนโยบายอ่ืน ๆ 
   ไม่มี 
 

วาระท่ี 4.3  เรื่องเสนอพิจารณาแต่งตั้งบุคคล / คณะบุคคล / การลาศึกษาต่อ / ขออนุมัติส าเร็จการศึกษา  
4.3.1 พิจารณาขอรับรองผลการเรียนและอนุมัติส าเร็จการศึกษานักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 

                         ราย นายวิวัฒน์  บงค์บุตร 
รองคณบดีฝ่ายวชิาการ  เสนอที ประชุมเพื อพิจารณา    ด้วยหลักสูตรสาธารณสุขศาสตรมหา

บัณฑิต สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์ จะขอรับรองผลการเรียนและอนุมัติส่าเร็จการศึกษา ทั้งนี้นักศึกษาได้เรียนครบ
ตามโครงสร้างหลักสูตรก่าหนดเรียบร้อยแล้ว เบื้องต้นนักศึกษาได้ด่าเนินการเป็นไปตามเงื อนไขการขอส่าเร็จการศึกษา ตาม
ข้อบังคับมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ว่าด้วยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2564 หมวดที  13 การส่าเร็จการศึกษา
และอนุมัติปริญญา ข้อ 59  การส่าเร็จการศึกษา ตามหลักเกณฑ์และเงื อนไข ดังนี้ 

หลักสูตรระดับปริญญาโท 
 (ข)  แผน ก แบบ ก2   ต้องศึกษารายวิชาและสอบผ่านทุกวิชาครบถ้วนตามที ก่าหนดในหลักสูตร  

โดยจะต้องได้ระดับคะแนนเฉลี ยไม่ต ่ากว่า 3.00 จากระบบ 4 ระดับคะแนนหรือเทียบเท่า พร้อมทั้งเสนอวิทยานิพนธ์
และสอบผ่านการสอบปากเปล่าขั้นสุดท้าย และต้องเป็นระบบเปิดให้ผู้สนใจเข้ารับฟังได้   

ผลงานวิทยานิพนธ์หรือส่วนหนึ งของวิทยานิพนธ์ต้องได้รับการตีพิมพ์หรืออย่างน้อยได้รับการยอมรับให้
ตีพิมพ์ในวารสารระดับชาติหรือระดับนานาชาติที มีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา หรือ
น่าเสนอต่อที ประชุมวิชาการ โดยบทความฉบับบูรณ์ (Full Paper) ที น่าเสนอจะต้องได้รับการตีพิมพ์ในรายงาน
สืบเนื องจากการประชุมวิชาการ (Proceedings) (นักศึกษารายดังกล่าวได้รับการตอบรับการตีพิมพ์ผลงานใน
วารสารวิชาการระดับชาติที มีอยู่ในฐานข้อมูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย
หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส่าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556) รายละเอียดปรากฏ
ดังตาราง 

ภาษาอังกฤษ
แรกเข้าศึกษา

ภาษาอังกฤษ
ส าเร็จ

การศึกษา

สอบวัด
คุณสมบัติ

/สอบ
ประมวล
ความรู้

เค้า
โครง

รูปเล่ม โครงสร้าง
รายวิชา

1 63190770120 นายวิวัฒน์ บงค์บุตร ปริญญาโท สาธารณสุขศาสตร์ ก2 3.93 - UBU-TEST - √ Excellent ตีพิมพ์ √ √ ครบ

ระดับผล
การสอบ

วิทยานิพนธ์
/การ

ค้นคว้าอิสระ

ได้รับการ
ยอมรับให้
ตีพิมพ์ฯ/
วารสาร/
น าเสนอ

ผลงาน/การ
เผยแพร่

ลักษณะใด
ลักษณะหน่ึง

ผลการตรวจสอบ สรุป

ล าดับ รหัสประจ าตัว ช่ือ - สกุล ระดับ สาขาวิชา แผนการศึกษา
คะแนน
เฉล่ีย
สะสม

ผลการสอบ

 
 
          /ทั้งนี้... 



4 
 

รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ครั้งที่ 4/2566 
 

ทั้งนี้ วันส่าเร็จการศึกษาให้ถือวันที คณะกรรมการประจ่าคณะมีมติรับรองการส่าเร็จการศึกษา ตามข้อบังคับ
มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ว่าด้วยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2564 หมวดที  13 การส่าเร็จการศึกษาและ
อนุมัติปริญญา ข้อ 59 การส่าเร็จการศึกษา ในหลักสูตรระดับปริญญาโท วงเล็บ (ข)   

การนี้ จึงขอความอนุเคราะห์รับรองผลการเรียนและการส่าเร็จการศึกษาของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา
ดังกล่าว เพื อคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข พิจารณารับรอง โดยผ่านการรับรองจาก
มติที ประชุมคณะกรรมการหลักสูตรสาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์ ครั้งที  2/2566  
เมื อวันที  8 กุมภาพันธ์ 2566 

จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อพิจารณารับรองผลการเรียนและอนุมัติส่าเร็จการศึกษา
นักศึกษา ราย นายวิวัฒน์  บงค์บุตร หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์ 
 

    มติที่ประชุม : รับรองผลการเรียนและอนุมัติส าเร็จการศึกษานักศึกษา 
ราย นายวิวัฒน์  บงค์บุตร หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์ โดยให้ส าเร็จ
การศึกษาในวันที่คณะกรรมการประจ าคณะมีมติรับรองการส าเร็จการศึกษา คือวันที่ 16 กุมภาพันธ์ 2566 

 
4.3.2 สรุปผลการคัดเลือกบุคลากรสายวิชาการเพื่อรับทุนการศึกษาต่อภายในประเทศ 

    ประจ าปีงบประมาณ 25668  

รองคณบดีฝ่ายบริหาร เสนอเพื อพิจารณา ตามที  คณะกรรมการด่าเนินการคัดเลือกบุคลากร
สายวิชาการเพื อรับทุนฯ ได้ด่าเนินการคัดเลือกโดยวิธีสัมภาษณ์ เมื อวันที  23 มกราคม 2566 มีผู้ผ่านการคัดเลือก 
จ่านวน 1 ราย คือ นางพัจนภา ธานี ต่าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ สังกัดกลุ่มวิชาสาธารณสุขศาสตร์ มีความประสงค์ลา
ศึกษาต่อระดับปริญญาเอก สาขาการพัฒนาสุขภาพชุมชน ณ คณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น ซึ งมีก่าหนด
ระยะเวลา 3 ปี ตั้งแต่วันที  19 มิถุนายน 2566 ถึงวันที  30 พฤษภาคม 2569 ด้วยทุนวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการ
สาธารณสุข  

 งานบริหารบุคคล จึงขอเสนอข้อมูลประกอบการพิจารณาเพิ มเติม ดังนี้ 
 1. ข้อมูลบุคลากรประเภทวิชาการ สังกัดวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข 
     ปัจจุบันวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข มีอาจารย์จ่านวน 84 คน (ไม่รวมลูกจ้างชั วคราว) ได้รับ
อนุมัติให้ลาศึกษาภายในประเทศ จ่านวน 17 คน คิดเป็นร้อยละ 20.27 หากได้รับอนุมัติให้ลาศึกษาอีก 1 คน รวม
เป็น 18 คน คิดเป็นร้อยละ 21.42 ซึ งตามข้อ 10 แห่งระเบียบ ก.ม. ว่าด้วยการให้ข้าราชการพลเรือนในมหาวิทยาลัย
ไปศึกษาภายในประเทศ พ.ศ. 2542 ก่าหนดว่า “การให้ข้าราชการไปศึกษาต่อภายในประเทศ อธิการบดีจะต้อง
พิจารณาอัตราก่าลังที มีอยู่ โดยให้มีผู้ปฏิบัติงานเพียงพอไม่ให้เสียหายแก่ราชการ และไม่ต้องตั้งอัตราก่าลังเพิ ม โดยให้
พิจารณาอนุมัติได้ไม่เกินอัตราร้อยละ 20 ของจ่านวนข้าราชการในระดับเดียวกันกับข้าราชการผู้ขอไปศึกษาต่อ
ภายในประเทศ เว้นแต่ในกรณีที มีเหตุผลพิเศษก็ให้อนุมัติเป็นกรณีๆ ไป” ซึ งน่ามาบังคับใช้กับพนักงานมหาวิทยาลัยโดย
อนุโลม ประกอบกับมติคณะกรรมการบริหารงานบุคคล ในการประชุมครั้งที  12/2548 เมื อวันที  1 ธันวาคม 2548 
ก่าหนดว่า “กรณีการขออนุมัติลาศึกษาฯ ไม่ เป็นไปตามขั้นตอนและหลักเกณฑ์ที ก่าหนดให้ เสนอที ประชุม
คณะกรรมการบริหารงานบุคคลเพื อพิจารณา” 
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 2. ข้อมูลบุคลากรที จะส่าเร็จการศึกษาและกลับมาปฏิบัติงาน 
  ในปี พ.ศ. 2566 จะมีผู้ที ลาศึกษากลับมารายงานตัวเข้าปฏิบัติงาน จ่านวน 5 ราย ดังนี้ 
    

ล่าดับ
ที  

ชื อ-สกุล สังกัดกลุ่มวิชา ระยะเวลาลาศึกษา หมายเหตุ 

1 พญ.สลิลลา เพ็ญพิมพ์ แพทยศาสตร์ 1 ก.ค. 63 - 30 มิ.ย. 66 ตามค่าสั งฯ ที  1165/2563 
ลงวันที  12 พ.ค. 63 

2 พญ.ปราณปริยา พาดี แพทยศาสตร์ 1 ก.ค. 63 - 30 มิ.ย. 66 ตามค่าสั งฯ ที  1166/2563 
ลงวันที  12 พ.ค. 63 

3 พญ.นภัทร เหลือนาค แพทยศาสตร์ 1 ก.ค. 63 - 30 มิ.ย. 66 ตามค่าสั งฯ ที  1552/2563 
ลงวันที  2 ก.ค. 63 

4 นพ.วิรรัฐ จินาทองไทย แพทยศาสตร์ 1 ก.ค. 64 - 30 มิ.ย. 66 ตามค่าสั งฯ ที  1143/2564  
ลงวันที  24 มิ.ย. 64 

5 ผศ.จิราภรณ์ หลาบค า สาธารณสุขศาสตร์ 27 ก.ค. 63 - 26 ก.ค. 66 ตามค่าสั งฯ ที  1877/2563 
ลงวันที  31 ส.ค. 63 

3. ข้อมูลการมอบหมายผู้ปฏิบัติงานทดแทนผู้ที ลาศึกษาต่อ  
นางพัจนภา ธานี ได้มอบหมายให้มีผู้ปฏิบัติหน้าที ทดแทนผู้ที ลาศึกษาต่อด้านการเรียนการสอน ภาระ

งานของหลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต (สาธารณสุขศาสตร์) และภาระงานอื นๆที รับผิดชอบ ดังนี้ 
 3.1 ภาระงานด้านการเรียนการสอน 
 3.1.1 ประธานรายวชิา :  
  ภาคการศึกษาต้น 

- 1906 303-64 โภชนาการชุมชน  
ผู้รับผิดชอบแทน คือ อ.ดร.ปัณฑิตา สุขุมาลย์ 

- 1906 405-59 การวิจัยด้านสาธารณสุขชุมชน 1  
ผู้รับผิดชอบแทน คือ อ.ดร.ฐิติมา แสนเรือง 

- 1013 001-59 การดูแลสุขภาพและทักษะชีวิต  
ผู้รับผิดชอบแทน คือ อ.ดร.ฐิติมา แสนเรือง 

ภาคการศึกษาปลาย 
- 1906205-64 โรคติดต่อ 

ผู้รับผิดชอบแทน คือ อ.ดร.ปัณฑิตา สุขุมาลย์ 
3.1.2 อาจารย์ผู้สอน 

ภาคการศึกษาต้น 
  

รายวิชา หัวข้อที สอน จ่านวนชั วโมง ผู้รับผิดชอบแทน 
บรรยาย ปฏิบัติการ 

1906 303-64  
โภชนาการชุมชน 
 

1. ความหมายและความส่าคญัของโภชนาการ  
สถานการณ์โภชนาการในปัจจุบัน  

1 2 อ.ดร.ปณัฑิตา สุขุมาลย ์

2. อาหาร และสารอาหาร 1 2 อ.ดร.ปณัฑิตา สุขุมาลย ์
3. อาหารแลกเปลี ยน และการก่าหนดความ
ต้องการพลังงานของร่างกาย  

1 2 อ.ดร.ปณัฑิตา สุขุมาลย ์
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รายวิชา หัวข้อที สอน จ่านวนชั วโมง ผู้รับผิดชอบแทน 
บรรยาย ปฏิบัติการ 

4. อาหารส่าหรับวัยต่างๆ  1 2 อ.ดร.ปณัฑิตา สุขุมาลย ์
5.อาหารขยะ ความเชื อเกี ยวกับอาหาร  1 2 อ.ดร.ปณัฑิตา สุขุมาลย ์
6.การประเมินภาวะโภชนาการ  1 2 อ.ดร.ปณัฑิตา สุขุมาลย ์
7.โภชนบ่าบดั 1 2 ผศ.ดร.พลากร สืบส่าราญ 
8.การเลือกซื้ออาหารให้ได้คุณคา่  
การปรุงประกอบอาหารใหไ้ด้คณุค่า    

1 2 อ.ดร.ปณัฑิตา สุขุมาลย ์

9.การถนอมอาหาร ฉลากโภชนาการ   1 2 อ.ดร.ปณัฑิตา สุขุมาลย ์
10.แผนงาน/นโยบายงานโภชนาการใน
ปัจจุบนั และแนวทางป้องกันและการแก้ไข
ปัญหาโภชนาการในชุมชน และกฎหมายที 
เกี ยวข้องทางด้านอาหารและโภชนาการ  

1 2 อ.ดร.ปณัฑิตา สุขุมาลย ์

11. การให้โภชนศึกษา   1 2 อ.ดร.ปณัฑิตา สุขุมาลย ์
1013 001-59 
การดูแลสุขภาพ
และทักษะชีวิต 

1.บทน่าและแนวคิดดา้นสุขภาพ 3 - อ.ดร.ฐิตมิา แสนเรือง 
2.แนวคิดการส่งเสรมิสุขภาพ 3 - อ.ดร.ฐิตมิา แสนเรือง 
3.การสร้างเสรมิสุขภาพแบบองค์รวม 3 - อ.ดร.ฐิตมิา แสนเรือง 

  
- ภาคการศึกษาปลาย 

  

รายวิชา หัวข้อที สอน จ่านวนชั วโมง ผู้รับผิดชอบแทน 

บรรยาย ปฏิบัต ิ
การ 

1906 205-64  
โรคตดิต่อ 

1.แนะน่ารายวิชา บทน่า 
ค่าจ่ากัดความและสาเหตุของการเกิดโรคติดต่อ 

2 3 ผศ.ดร.พลากร สืบส่าราญ 

2.หลักการป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ  
โรคติดต่ออันตราย โรคติดต่อที ต้องเผ้าระวัง 
โรคติดต่อที ต้องแจ้งความ และพรบ.ที เกี ยวข้อง  

2 3 ผศ.ดร.พลากร สืบส่าราญ 

3.โรคติดต่อจากอาหารและน้่า 2 3 ผศ.ดร.พลากร สืบส่าราญ 

4.โรคติดเชื้อระหว่างสัตว์และคน 2 3 ผศ.ดร.พลากร สืบส่าราญ 
5.โรคติดต่อน่าโดยแมลง 2 3 ผศ.ดร.พลากร สืบส่าราญ 

1906 206-64  
โรคไม่ตดิต่อ 

1.โรคมะเร็ง 2 - อ.ดร.ฐิตมิา แสนเรือง 
2.โรคจากพิษพืชและสัตว์  2 - อ.ดร.ปณัฑิตา สุขุมาลย ์
3.โรคจากการประกอบอาชีพ 2 - อ.ดร.ปณัฑิตา สุขุมาลย ์
4.โรคจากมลพิษทางสิ งแวดล้อม 2 - อ.ดร.ปณัฑิตา สุขุมาลย ์
5.อุบัติเหตุจราจร 2 - ผศ.ดร.พลากร สืบส่าราญ 

1014002-63 
สุขภาพทางเพศ
และทักษะชีวิต
ร่วมสมัย 

1.ทักษะชีวิตที จ่าเป็นในการด่ารงชีวิต 3 - ผศ.ดร.นิยม จันทร์นวล 

 
 
          / 3.2 ภาระงาน... 
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3.2 ภาระงานของหลักสูตรและระดับคณะ ประกอบด้วย 
 2.1 อาจารย์ประจ่าและผู้รับผิดชอบหลักสูตร  

ผู้รับผิดชอบแทน คือ อ.ดร.อรุณ บุญสร้าง 
 2.2 เลขานุการหลักสูตร  

ผู้รับผิดชอบแทนคือ อ.ดร.ฐิติมา แสนเรือง  
 2.3 กรรมการงานพัฒนานักศึกษาและทุนการศึกษา  

ผู้รับผิดชอบแทน คือ อ.ดร.ฐิติรัฐ งานฉมัง และ ผศ.ดร.นิยม จันทร์นวล 
 2.4 กรรมการงานวิเทศสัมพันธ์  

ผู้รับผิดชอบแทนคือ อ.ดร.ปัณฑิตา สุขุมาลย์ 
 2.5 กรรมการตรวจภาระงาน 
  ผู้รับผิดชอบแทนคือ อ.ดร.ฐิติมา แสนเรือง 

  4. ผลกระทบต่อการเรียนการสอน 
      การลาศึกษาต่อของบุคคลดังกล่าวไม่มีผลกระทบต่อการจัดการเรียนการสอน ไม่ก่อให้เกิดความ
เสียหายแก่ราชการ และไม่เป็นเหตุให้เพิ มอัตราก่าลังเนื องจากได้มอบหมายให้มีผู้รับผิดชอบทดแทนในด้านการเรียน
การสอน เป็นที เรียบร้อยแล้ว (รายละเอียดตามข้อ 3) 

  5. เหตุผลความจ่าเป็นในการลาศึกษาต่อ 
 การไปศึกษาต่อในระดับปริญญาเอก ในครั้งนี้ คาดว่าจะมีประโยชน์ในการพัฒนาตนเองในด้าน

วิชาการ และการพัฒนาตนเองในด้านวิชากาการที เกี ยวข้องกับการท่างานในชุมชน พัฒนางานวิจัยที สามารถน่ามาใช้ใน
ชุมชน สร้างเครือข่ายทางด้านวิชาการให้เพิ มมากขึ้น และในการพัฒนางานคาดหวังว่าจะน่าความรู้และประสบการณ์
จากการเรียนมาพัฒนาด้านการวิจัย ด้านการเรียนการสอน และถ่ายทอดความรู้ใหม่ๆ ให้นักศึกษาต่อไป ในด้านการ
พัฒนาสุขภาพชุมชนซึ งจะต่อยอดจากการที เรียนในระดับปริญญาโทด้านโภชนาการชุมชน และจะน่ามาต่อยอดในระดับ
ปริญญาเอกที จะพัฒนาตนเองให้มีความรู้ครอบคลุมในระบบสุขภาพมากขึ้นตามหลักสูตรที เลือกในการศึกษาต่อ คือ  
  5.1 เพื อเป็นการพัฒนาองค์ความรู้ ศักยภาพ ทั้งในด้านความเชี ยวชาญในสาขาวิชาที เรียนและการน่า
องค์ความรู้มาประยุกต์ใช้ประกอบการเรียนการสอนในหลักสูตร 
  5.2 เป็นการพัฒนาอาจารย์คุณวุฒิปริญญาโทให้ได้คุณวุฒิปริญญาเอก เพื อเป็นการเพิ มสัดส่วน
คุณวุฒิของอาจารย์ประจ่าให้สอดคล้องกับเกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพื อการด่าเนินงานที เป็นเลิศ (EdPEx) เพื อพัฒนา
สมรรถนะให้เชื อมโยงกับแผนกลยุทธ์และแผนพัฒนา 
  5.3 เพื อเป็นการพัฒนาความรู้ด้านการวิจัย ซึ งจะได้น่าองค์ความรู้ที ได้รับจากการเรียนและการวิจัย
มาพัฒนาสอนนักศึกษาหลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต วิทยาศาสตรบัณฑิต ต่อไป 
  5.4 มีความรู้อย่างลึกซึ้งในสาขาวิชาที เกี ยวข้องกับการพัฒนาสุขภาพชุมชน ทั้งทางด้านแนวคิดและ
ทฤษฎี และสามารถบูรณาการสาขาวิชาอื นๆ (ระบาดวิทยาและสถิติ ภาวะผู้น่า ระบบสุขภาพชุมชนและการจัดการ 
ความรอบรู้ทางด้านสุขภาพและการประยุกต์ใช้ แนวคิดของการสร้างนวัตกรรม และการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีทางด้าน
สุขภาพ และ อื นๆ) ที มีความเกี ยวข้องเพื อประยุกต์ใช้องค์ความรู้ในการสร้างองค์ความรู้ใหม่ด้านการพัฒนาสุขภาพ
ชุมชน เพื อการศึกษาวิจัย อย่างมีคุณภาพตามมาตรฐานสากล และสามารถน่าไปประยุกต์ให้เกิดประโยชน์ได้อย่าง
เหมาะสม 
 
          / 5.5 มีความรู้... 
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 5.5 มีความรู้ความสามารถในเรื องระเบียบวิธีวิจัยเพื อการพัฒนาสุขภาพชุมชน ทั้งการวิจัยเชิงปริมาณ 
และงานวิจัยเชิงคุณภาพ ตลอดจนระเบียบวิธีวิจัยทางระบาดวิทยา การวิจัยเชิงปฏิบัติติการ และการวิจัยและพัฒนา 

 5.6 มีทักษะในการท่าวิจัยในชุมชน 
 5.7 มีทักษะด้านการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ มีทักษะการศึกษาค้นคว้า รวบรวม ผลงานวิจัยที ทันสมัย

และได้มาตรฐาน โดยผ่านกระบวนการประเมินค่าคุณภาพงานวิจัย และคัดเลือกผลงานวิจัย ที ได้มาตรฐาน มาวิเคราะห์และ
สังเคราะห์ข้อมูลจากผลงานวิจัยอย่างเป็นระบบ มีความสามารถด้านภาษาและการสื อสาร 

 5.8 มีทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล มีความสามารถในการท่างานร่วมกันกับผู้อื น มีภาวะผู้น่า 
 5.9 มีคุณธรรมจริยธรรม และมีความตระหนักในวิชาชีพทางการแพทย์และการสาธารณสุขในการให้

ท่าวิจัยรวมถึงการให้บริการแก่ประชาชน 

  6. งบประมาณโครงการบริหารอัตราก่าลังบุคลากร 
      ในปีงบประมาณ 2566 งานบริหารบุคคล ได้จัดสรรงบประมาณโครงการบริหารและพัฒนา
อัตราก่าลัง (เงิน สพบช.) กิจกรรมที  2 ทุนพัฒนาอาจารย์ (เงิน สบพช.) รหัส สบพช.1-2 รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 
1,484,000 บาท ไว้ส่าหรับสนับสนุนบุคลากรสายวิชาการเพื อพัฒนาศักยภาพ เพิ มพูนคุณวุฒิ และประสบการณ์ อัน
จะน่าไปสู่การยกระดับคุณภาพมาตรฐานการศึกษา  

จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อพิจารณา ดังนี้ 
 1. อนุญาตให้ นางพัจนภา ธานี ต่าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ สังกัดกลุ่มวิชาสาธารณสุขศาสตร์ ลาศึกษาต่อ
ระดับปริญญาเอก สาขาการพัฒนาสุขภาพชุมชน ณ คณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น ซึ งมีก่าหนดระยะเวลา 3 
ปี ตั้งแต่วันที  19 มิถุนายน 2566 ถึงวันที  30 พฤษภาคม 2569 ด้วยทุนวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข 
 2. อนุมัติให้ทุนวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข โดยได้รับเงิน ดังนี้ 
  1. ได้รับเงินเดือนระหว่างลาศึกษา  
  2. ได้รับค่าเล่าเรียน ค่าธรรมเนียมการศึกษา หรือค่าธรรมเนียมการวิจัยที เกี ยวข้องกับหลักสูตร
การศึกษา ตามจ่านวนที จ่ายจริง แต่ไม่เกินปีละ 55,000 บาทต่อปีการศึกษา (ตามแผนที ขอไว้)  
  ทั้งนี้ หลักสูตรที่บุคคลดังกล่าวลาศึกษามีค่าธรรมเนียมการศึกษา (ภาคปกติ) จ านวน 30,000 
บาท/เทอม (รายละเอียดตามเอกสารแนบข้อ 6) 
  3. ได้รับค่าหนังสือและต่ารา และค่าบริการในการค้นคว้าข้อมูลเกี ยวกับการศึกษาเหมาจ่ายปีละไม่
เกิน 15,000 บาท  
  4. ได้รับค่าเดินทางเที ยวไปและเที ยวกลับเพียงครั้งเดียว ตามที จ่ายจริงโดยประหยัด  

 
  

มติที่ประชุม :    สรุปได้ ดังนี้ 

1. อนุญาตให้ นางพัจนภา ธานี ต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ สังกัดกลุ่มวิชาสาธารณสุขศาสตร์ ลาศึกษา
ต่อระดับปริญญาเอก สาขาการพัฒนาสุขภาพชุมชน ณ คณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น ซึ่งมีก าหนด
ระยะเวลา 3 ปี ตั้งแต่วันที่ 19 มิถุนายน 2566 ถึงวันที่ 30 พฤษภาคม 2569 ด้วยทุนวิทยาลัยแพทยศาสตร์และ
การสาธารณสุข 
 2. อนุมัติให้ทุนวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข โดยได้รับเงิน ดังนี้ 
  1) ได้รับเงินเดือนระหว่างลาศึกษา         
  2) ได้รับค่าเล่าเรียน ค่าธรรมเนียมการศึกษา หรือค่าธรรมเนียมการวิจัยที่เกี่ยวข้องกับหลักสูตร
การศึกษา ตามจ านวนที่จ่ายจริง แต่ไม่เกินปีละ 55,000 บาทต่อปีการศึกษา (ตามแผนที่ขอไว้)  
         / 3. ได้รับ... 
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3. ได้รับค่าหนังสือและต ารา และค่าบริการในการค้นคว้าข้อมูลเกี่ยวกับการศึกษาเหมาจ่ายปีละไม่เกิน 
15,000 บาท  
 4. ได้รับค่าเดินทางเที่ยวไปและเที่ยวกลับเพียงครั้งเดียว ตามที่จ่ายจริงโดยประหยัด  

 
4.3.3 ขออนุมัติให้ นางสาวสุภางค์ แสวงรักษ์ ต าแหน่งพยาบาลปฏิบัติการ 

   พนักงานมหาวิทยาลัย สังกัดโรงพยาบาลมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  
   ลาฝึกปฏิบัติงานในหลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต สาขาการพยาบาล 
   เวชปฏิบัติชุมชน  
   รองคณบดี ฝ่ ายบริหาร เสนอที ป ระชุ ม เพื อ พิ จารณ า  ตามบั นทึ กข้ อความที  อว .
0604.16.1.14/01265 ลงวันที  22 มิถุนายน 2565 นางสาวสุภางค์  แสวงรักษ์ ต่าแหน่งพยาบาลปฏิบัติการ 
สังกัดโรงพยาบาลมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี วิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ได้รับอนุมัติเข้าศึกษาในระดับ
บัณฑิตศึกษา หลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต สาขาการพยาบาลเวชปฏิบัติชุมชน (Master of Nursing Science 
Program in Community Nurse Practitioner : M.N.S Community Nurse Practitioner ) แผน ก แบบ ก 2 
ระดับคุณวุฒิปริญญาโททางวิชาการ หลักสูตร 2 ปี วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนีนครพนม มหาวิทยาลัยนครพนม 
จังหวัดนครพนม มีก่าหนดภาคทฤษฎี ระหว่างวันที  25 มิถุนายน 2565 – 5 มีนาคม 2566 โดยใช้เวลาเรียนนอก
เวลาปฏิบัติราชการในวันหยุดวันเสาร์และวันอาทิตย์ และใช้งบประมาณส่วนบุคคล ดังความละเอียดทราบแล้วนั้น 
 เนื องจากตามหลักสูตรฯ ประจ่าปีการศึกษาที  2/2565 ได้ก่าหนดการฝึกภาคปฏิบัติ  ในรายวิชา ปฏิบัติการ
พยาบาลเวชปฏิบัติชุมชน 1 และรายวิชาปฏิบัติการพยาบาลเวชปฏิบัติชุมชน 2 มีก่าหนดการระหว่างวันที  20 มีนาคม 
- 28 พฤษภาคม 2566 รวมระยะเวลา 2 เดือน 8 วัน ฝึกภาคปฏิบัติ ณ แผนกอุบัติเหตุ - ฉุกเฉิน และหน่วยพยาบาล
ปฐมภูมิ (PCU) โรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชธาตุพนม จังหวัดนครพนม และโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต่าบลในพ้ืนที 
อ่าเภอธาตุพนม จังหวัดนครพนม ดังนี้ 
 

ก่าหนดการ รายละเอียด สถานที  
วันที  20 – 26 มีนาคม 2566 การฝึกภาคปฏิบัติ 

เตรียมความพร้อมก่อนการฝึก
ปฏิบัติ 

วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนีนครพนม 
มหาวิทยาลัยนครพนม จังหวัดนครพนม 

วันที  27 มีนาคม – 2 เมษายน 
2566 

การฝึกภาคปฏิบัติ 
รายวิชา 60202305  
ปฏิบัติการเวชปฏิบัติชุมชน 1     

แผนกอุบัติเหตุ - ฉุกเฉิน และหน่วย
พยาบาลปฐมภูมิ (PCU) 
โรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชธาตุพนม 
จังหวัดนครพนม 

วันที  3 – 9 เมษายน 2566 
วันที  10 – 16 เมษายน 2566 
วันที  17 – 23 เมษายน 2566 
วันที  24 – 30 เมษายน 2566 การฝึกภาคปฏิบัติ 

รายวิชา 60202306  
ปฏิบัติการเวชปฏิบัติชุมชน 2     

แผนกอุบัติ เหตุ  - ฉุก เฉิน  และหน่ วย
พยาบาลปฐมภูมิ (PCU) 
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต่าบลในพ้ืนที 
อ่าเภอธาตุพนม จังหวัดนครพนม 

วันที  1 – 7 พฤษภาคม 2566 
วันที  8 – 14 พฤษภาคม 2566 
วันที  15 – 21 พฤษภาคม 2566 
วันที  22 – 28 พฤษภาคม 2566 สอบปลายภาค วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนีนครพนม 

มหาวิทยาลัยนครพนม จังหวัดนครพนม 
         /ในการนี้... 
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 ใน ก า ร นี้  เ พื อ ให้ ก า ร ศึ ก ษ า เป็ น ไป ต า ม เก ณ ฑ์ ที ก่ า ห น ด ต า ม ห ลั ก สู ต ร พ ย า บ า ล ศ า ส ต ร 
มหาบัณฑิต ในโครงสร้างหลักสูตรประเภทกลุ่มวิชาบังคับ จ่านวนไม่น้อยกว่า 14 หน่วยกิต จึงมีความจ่าเป็นขออนุมัติ
ให้ลาฝึกปฏิบัติงานในช่วงวันเวลาดังกล่าว   

 จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อโปรดพิจารณาเห็นชอบการขออนุมัติเข้าฝึกภาคปฏิบัติ 
ราย นางสาวสุภางค์  แสวงรักษ์ ต่าแหน่งพยาบาลปฏิบัติการ สังกัดโรงพยาบาลมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี วิทยาลัย
แพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ลาฝึกปฏิบัติงานในหลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต สาขาการพยาบาลเวชปฏิบัติ
ชุมชน ณ แผนกอุบัติเหตุ - ฉุกเฉิน และหน่วยพยาบาลปฐมภูมิ (PCU) โรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชธาตุพนม จังหวัด
นครพนม และโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต่าบลในพ้ืนที อ่าเภอธาตุพนม จังหวัดนครพนม มีก่าหนดระยะเวลา 2 เดือน 
8 วัน ตั้งแต่วันที  20 มีนาคม - 28 พฤษภาคม 2566 
 

มติที่ประชุม :  เห็นชอบการขออนุมัติเข้าฝึกภาคปฏิบัติ ราย นางสาวสุภางค์  
แสวงรักษ์ ต าแหน่งพยาบาลปฏิบัติการ สังกัดโรงพยาบาลมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี วิทยาลัยแพทยศาสตร์และ
การสาธารณสุข ลาฝึกปฏิบัติงานในหลักสูตรพยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต สาขาการพยาบาลเวชปฏิบัติชุมชน ณ 
แผนกอุบัติเหตุ - ฉุกเฉิน และหน่วยพยาบาลปฐมภูมิ (PCU) โรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชธาตุพนม จังหวัด
นครพนม และโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลในพื้นที่อ าเภอธาตุพนม จังหวัดนครพนม มีก าหนดระยะเวลา 2 
เดือน 8 วัน ตั้งแต่วันที่ 20 มีนาคม - 28 พฤษภาคม 2566 

 

  4.3.4 เสนอรายช่ือผู้ทรงคุณวุฒิเพื่อเข้าร่วมเป็นคณะกรรมการพิจารณากลั่นกรองหลักสูตร  
ของสภามหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ประจ าปี 2566-2568 

   ประธาน น่าเเสนอที ประชุมเพื อพิจารณา อ้างตามหนังสือ ที  อว 0604.4/ว 286 ลงวันที  
20 มกราคม 2566 งานมาตรฐานและพัฒนาหลักสูตร ขอเชิญ เสนอรายชื อผู้ทรงคุณวุฒิ เพื อเข้าร่วมเป็น
คณะกรรมการพิจารณากลั นกรองหลักสูตรของสภามหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ประจ่าปี 2566 -2568 โดยมี
องค์ประกอบ ดังนี้ 

1. คณะกรรมการจากสภามหาวิทยาลัย      ประธาน 
2. อธิการบดี (โดยต่าแหน่ง)       กรรมการ 
3. คณะกรรมการ กลุ่มวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี จ่านวนอย่างน้อย 3 คน  กรรมการ 
4. คณะกรรมการ กลุ่มวิทยาศาสตร์สุขภาพ จ่านวนอย่างน้อย 3 คน   กรรมการ 
5. คณะกรรมการ กลุ่มมนุษยศาสตร์ สังคมศาสตร์ จ่านวนอย่างน้อย 3 คน  กรรมการ 
6. รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ (โดยต่าแหน่ง)    กรรมการและเลขานุการ 
โดยให้ด่าเนินการส่งเอกสารประวัติส่วนตัว ประวัติการศึกษา ประวัติผลงานทางวิชาการ ประวัติประสบการณ์

การท่างาน และด้านอื นๆ ที เกี ยวข้อง ที งานมาตรฐานและพัฒนาหลักสูตร ภายในวันที  28 กุมภาพันธ์ 2566 
จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข พิจารณาเสนอรายชื อ

ผู้ทรงคุณวุฒิเพื อเข้าร่วมเป็นคณะกรรมการพิจารณากลั นกรองหลักสูตรของสภามหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ประจ่าปี 
2566-2568 
    มติที่ประชุม :  เสนอรองศาสตราจารย์นายแพทย์สุธรรม ปิ่นเจริญ  เข้าร่วมเป็น
คณะกรรมการพิจารณากลั่นกรองหลักสูตร ของสภามหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ประจ าปี 2566 -2568 กลุ่ม
วิทยาศาสตร์สุขภาพ 
          / ระเบียบวาระ... 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ครั้งที่ 4/2566 
 

ระเบียบวาระท่ี 4.4 เรื่องเสนอเพื่อพิจารณารับรองผลการเรียน อนุมัติ/ ให้ความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษา 
4.4.1 พิจารณารับรองผลการเรียนรายวิชาที่เปิดสอนในปีการศึกษา 2564 และปีการศึกษา 

2565 ของศูนย์แพทยศาสตรศึกษาชั้นคลินิกโรงพยาบาลสรรพสิทธิประสงค์  และศูนย์
แพทยศาสตรศึกษาชั้นคลินิก โรงพยาบาลศรีสะเกษ 
รองคณบดีฝ่ายวิชาการ เสนอที ประชุมเพื อพิจารณา ตามมติที ประชุมคณะกรรมการบริหาร

หลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิต ครั้งที  1/2566 เมื อวันที  1 กุมภาพันธ์ 2566 ได้ร่วมกันพิจารณารับรองผลการเรียน
รายวิชาที เปิดสอนในหลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิต ประจ่าปีการศึกษา 2564 และปีการศึกษา 2565 (ชั้นปีที  4 -6) 
ซึ งประกอบด้วยรายวิชาต่อไปนี้ 

 

จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อโปรดพิจารณารับรองผลการเรียนรายวิชาที เปิดสอนในปี
การศึกษา 2564 และปีการศึกษา 2565 ของศูนย์แพทยศาสตรศึกษาชั้นคลินิก โรงพยาบาลสรรพสิทธิประสงค์ และ
ศูนย์แพทยศาสตรศึกษาชั้นคลินิก โรงพยาบาลศรีสะเกษ      

         / มติที ประชุม...              

ล่าดับ รหัสวิชา รายวิชา กลุ่มเรียน 
ผลการพิจารณา 

(รับรอง/ 
ไม่รับรอง) 

ศูนย์แพทยศาสตรศึกษาชั้นคลินิก โรงพยาบาลสรรพสิทธิประสงค์ ปีการศึกษา 2564 และปีการศึกษา 2565 
ปีการศึกษา 2564  

1 1901 603-55 สูติศาสตร์และนรีเวชวิทยา 2 กลุ่ม 1 รับรอง 
ปีการศึกษา 2565 

1 1901 411-62 เวชศาสตร์ชุมชนและเวชศาสตร์ครอบครัว 4 กลุ่ม 2 รับรอง 
2 1901 412-62 เวชศาสตร์ฟื้นฟู กลุ่ม 2 รับรอง 
3 1901 415-62 ประสบการณ์การบริหารระบบสุขภาพ 1 กลุ่ม 2 รับรอง 
4 1901 508-55 ศัลยศาสตร์ 2  กลุ่ม 1,2 รับรอง 
5 1901 509-55 โสต ศอ นาสิก และลาริงซ์วิทยา  กลุ่ม 1 รับรอง 
6 1901 603-55 สูติศาสตร์และนรีเวชวิทยา 2 กลุ่ม 1 รับรอง 

ศูนย์แพทยศาสตรศึกษาชั้นคลินิก โรงพยาบาลศรีสะเกษ ปีการศึกษา 2564 และปีการศึกษา 2565 
ปีการศึกษา 2564  

1  1901 504-
55 

นิติเวชศาสตร์ 2 
กลุ่ม 1,2 รับรอง 

ปีการศึกษา 2565 
1 1901 401-62 อายุรศาสตร์ 1 กลุ่ม 5 รับรอง 
2 1901 402-62 ทักษะอายุรศาสตร์1 กลุ่ม 2 รับรอง 
3 1901 403-62 เวชปฏิบัติอายุรศาสตร์ 1 กลุ่ม 3 รับรอง 
4 1901 406-55 อายุรศาสตร์ 1 กลุ่ม 4 รับรอง 
5 1901 601-55 กุมารเวชศาสตร์ 2 กลุ่ม 1,4,6 รับรอง 
6 1901 604-55 ออร์โธปิดิกส์ 2 กลุ่ม 3,4,5 รับรอง 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ครั้งที่ 4/2566 
 

 
 

มติที่ประชุม :   รับรองผลการเรียนรายวิชาที่เปิดสอนในปีการศึกษา 2564 
และปีการศึกษา 2565 ของศูนย์แพทยศาสตรศึกษาชั้นคลินิก โรงพยาบาลสรรพสิทธิประสงค์ และศูนย์
แพทยศาสตรศึกษาชั้นคลินิก โรงพยาบาลศรีสะเกษ                   

 
4.4.2  พิจารณารับรองผลสอบรวบยอดทักษะทางคลินิก (OSCE)  Part 2 ครั้งที่ 1/2565 

 (10 ข้อ Clinical Skills)  เมื่อวันที่ 11 ธันวาคม 2565 
    รองคณบดีฝ่ายวิชาการ เสนอที ประชุมเพื อพิจารณา   ตามมติที ประชุมคณะกรรมการ

บริหารหลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิตชั้นคลินิก ครั้งที  1/2566  เมื อวันที  1 กุมภาพันธ์ 2566 ได้ร่วมกันพิจารณารับรอง
ผ ล ส อ บ รวบ ย อ ด ย อด ทั ก ษ ะท างค ลิ นิ ก  (O SC E ) Part 2 ค รั้ งที่  1 /2 5 6 5  (10 ข้ อ  C l in ic a l S k il ls )  
ส าหรับนักศึกษาแพทย์ชั้นปีที่ 6 ทั้ง 2 แห่ง ซึ่งได้ด าเนินการจัดสอบเรียบร้อยแล้ว  เมื่อวันที่ 11 ธันวาคม 2565 
รายละเอียดดังนี้ 

 
ครั้งที่ 1 ผู้สมัครสอบ/

คน 
ผู้เข้าสอบ/

คน 
ขาดสอบ/

คน 
สอบผ่าน/

คน 
สอบไม่ผ่าน/ค

น 
รวม 

 11 ธันวาคม 2565 35 33 2 33 0 35 

เกณฑ์ผ่าน 582 คะแนน   คิดเป็น 58.20 %  
 

จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อโปรดพิจารณารับรองผลสอบรวบยอดทักษะ  ทางคลินิก 
(OSCE) Part 2 ครั้งที่ 1/2565 (10 ข้อ Clinical Skills) เมื อวันที  11 ธันวาคม 2565 

 

มติที่ประชุม :    รับรองผลสอบรวบยอดทักษะ  ทางคลินิก (OSCE) Part 2 
ครั้งที่ 1/2565 (10 ข้อ Clinical Skills) เมื่อวันที่ 11 ธันวาคม 2565 

 
4.4.3  พิจารณารับรองผลสอบรวบยอดทักษะทางคลินิก (OSCE) Part 1 ครั้งที่ 2/2565 

(15 ทักษะ Manual skills) ประจ าปีการศึกษา 2565 เมื่อวันที่ 22 มกราคม 2566 
รองคณบดีฝ่ายวิชาการ เสนอที ประชุมเพื อพิจารณา  ตามมติที ประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตร

แพทยศาสตรบัณฑิตชั้นคลินิก ครั้งที  1/2566 เมื อวันที  1 กุมภาพันธ์ 2566  ได้ร่วมกันพิจารณา
รับรองผลสอบรวบยอดทักษะทางคลินิก (OSCE) Part 1 ครั้งที่ 2/2565 

(15 ทักษะ Manual skills) ส าหรับนักศึกษาแพทย์ชั้นปีที่ 6 ทั้ง 2 แห่ง ซึ่งได้ด าเนินการจัดสอบแล้ว ดังรายละเอียด 
แนบนี้ 

วันที่ ครั้ง ผู้สมัครสอบ/
คน 

ผู้เข้าสอบ/
คน 

ขาดสอบ/
คน 

สอบผ่าน/
คน 

สอบไม่ผ่าน
/คน 

รวม 

16 ตุลาคม 2565 1 38 37 1 7 30 38 คน 
22 มกราคม 
2566 

2 33 33 0 33 0 33 คน 

เกณฑ์ผ่าน ต้องผ่านทุกข้อ 100  %  กรณีสอบไม่ผ่าน ให้สอบแก้เฉพาะข้อที่ไม่ผ่าน 

          / หัวข้อการสอบ... 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ครั้งที่ 4/2566 
 

หัวข้อการสอบ 
ข้อที่                รายละเอียด เกณฑ์ผ่าน   ผู้เข้าสอบ  จ านวนคนผ่าน จ านวนคนไม่ผ่าน 
1 Endotracheal intubation     75        6          6             - 
2 Neonatal resuscitation     62        4          4             - 
3 Anterior nasal packing for epistaxis     63        6          6             - 
4 Incision and drainage of abscess     63        5          5             - 
5 Pap smear     64        1          1             - 
6 Simple suture     62        9          9             - 
7 Peripheral intravenous access     59       10         10             - 
8 Gastric lavage     65       3          3             - 
9 Urinary catheterization     70       5          5             - 
10 Wound dressing     65       4          4             - 
11 Normal labor     63      20         20             - 
12 Needle aspiration of pneumothorax     65       3          3             - 
13 Basic life support     66      1          1             - 
14 Finger splinting (Buddy splint)     66      17         17             - 
15 Defibrillation     70      11         11             - 

          

จึ งเสนอที ป ระชุ มคณ ะกรรมการประจ่ าวิทยาลั ยฯ  เพื อ โปรด พิ จารณ ารับรอง
ผลสอบรวบยอดทักษะทางคลินิก (OSCE) Part 1 ครั้งที่ 2/2565 (15 ทักษะ Manual skills) ประจ าปีการศึกษา 
2565 เมื่อวันที่ 22 มกราคม 2566 

 

มติที่ประชุม :   รับรองผลสอบรวบยอดทักษะทางคลินิก (OSCE) Part 1  
ครั้งที่ 2/2565 (15 ทักษะ Manual skills) ประจ าปีการศึกษา 2565 เมื่อวันที่ 22 มกราคม 2566 

  
 

   4.4.4 พิจารณารับรองผลการสอบ long case ปีการศึกษา 2565 
   รองคณบดีฝ่ายวิชาการ เสนอที ประชุมเพื อพิจารณา ตามมติที ประชุมคณะกรรมการ

บริหารหลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิตชั้นคลินิก ครั้งที  1/2566 เมื อวันที  1 กุมภาพันธ์ 2566 ได้ร่วมกันพิจารณารับรอง
ผลการสอบ long case รายวชิาอายุรศาสตร์ 3 และรายวิชากุมารเวชศาสตร์ 2 ของนศพ.ชั้นปีที  6 สังกัด ศูนย์แพทย์ศา
สตรศึกษาชั้นคลินิก โรงพยาบาลศรีสะเกษ       

          ทั้งนี้ ศูนย์ประเมินความรู้ความสามารถในการประกอบวิชาชีพเวชกรรม (ศรว.) ได้ก่าหนดให้นักศึกษาแพทย์ชั้นปีที  6 
ส่งผลสอบ long case ให้กับศรว. ดังรายละเอียดนี้ 

รายวิชา ผู้สมัครสอบ/
คน 

ผู้เข้าสอบ/
คน 

ขาดสอบ/
คน 

สอบผ่าน/
คน 

สอบไม่ผ่าน/
คน 

รวม 

อายุรศาสตร์ 3 4 4 0 4 0 4 
กุมารเวชเวชศาสตร์ 2 14 14 0 14 0 14 
คะแนนเฉลีย่ (คะแนนสอบ 2 ท่าน/2) เกณฑผ์่าน 60 คะแนน 

         / จึงเสนอ... 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ครั้งที่ 4/2566 
 

จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อโปรดพิจารณา พิจารณารับรองผลการสอบ long case     
ปีการศึกษา 2565 

 
มติที่ประชุม :     รับรองผลการสอบ long case     ปีการศึกษา 2565 

 

4.4.5 พิจารณารับรองผลสอบรวบยอดทักษะทางคลินิก (MEQ) ครั้งที่ 1/2565 เมื่อวันที่ 27 
พฤศจิกายน  2565 

  รองคณบดีฝ่ายวิชาการ เสนอที ประชุมเพื อพิจารณา   ตามมติที ประชุมคณะกรรมการบริหาร
หลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิตชั้นคลินิก ครั้งที  1/2566 เมื อวันที  1 กุมภาพันธ์ 2566 ได้ร่วมกันพิจารณารับรองผลสอบ
รวบยอดทักษะทางคลินิก(MEQ) ครั้งที  1/2565 เมื อวันที  27  พฤศจิกายน 2565 ส าหรับนักศึกษาแพทย์ชั้นปีที่ 6 ทั้ง 
2 แห่ง ซึ่งได้ด าเนินการจัดสอบเรียบร้อยแล้ว ดังรายละเอียดนี้ 

 
ครั้งที่ 1 ผู้สมัครสอบ/

คน 

ผู้เข้าสอบ/
คน 

ขาดสอบ/
คน 

สอบผ่าน/
คน 

สอบไม่ผ่าน/
คน 

รวม 

27 พฤศจิกายน 
2565 

34 34 0 17 17 34 

เกณฑ์ผ่าน  530 คะแนน   คิดเป็น 66 %  
 

 
 จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อพิจารณารับรองผลสอบรวบยอดทักษะทางคลินิก 
(MEQ) ครั้งที  1/2565 เมื อวันที  27 พฤศจิกายน  2565 
 

มติทีป่ระชุม :    รับรองผลสอบรวบยอดทักษะทางคลินิก (MEQ) ครั้งที่ 
1/2565 เม่ือวันที่ 27 พฤศจิกายน  2565 

4.4.6 การเปิดหลักสูตรสาธารณสุขศาสตรดุษฎีบัณฑิต หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2566 
   รองคณบดีฝ่ายวิชาการ และหัวหน้ากลุ่มวิชาสาธารณสุขศาสตร์ เสนอที ประชุมเพื อพิจารณา 

วิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข  ขอเปิดหลักสูตรสาธารณสุขศาสตรดุษฎีบัณฑิต หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2566 
เพื อการพัฒนาคุณภาพชีวิตที ยั งยืนส่าหรับประชาชนไทย ซึ งมีความจ่าเป็นที จะต้องพัฒนาในหลายประเด็น โดยเฉพาะ
ปัจจุบันประเทศไทยเข้าสู่สังคมสูงวัยอย่างสมบูรณ์ โดยมีประชากรที มีอายุมากกว่า 60 ปี มากกว่าร้อยละ 20 ของ
ประชากร ภาพรวมภาวะสุขภาพของประชาชนในสังคมสูงวัย พบปัญหา โรคเรื้อรัง ปัญหาสุขภาพจิต ภาวะสภาพ
ร่างกายและสมองเสื อม เป็นต้น ประกอบกับการเปลี ยนแปลง ด้านเทคโนโลยี การสื อสารที ทันสมัย และสภาพสังคมใน
ปัจจุบันและอนาคตที มีความสะดวกและรวดเร็ว น่ามาซึ งการเปลี ยนแปลงพฤติกรรมของประชาชนในการอุปโภค 
บริโภค ก่อให้เกิดกระแสบริโภคนิยม และค่านิยมที น่าไปสู่ปัญหาสุขภาพ เช่น การใช้ยานพาหนะในการอ่านวยความ
สะดวก การบริโภคอาหารขยะ การมีเพศสัมพันธ์ก่อนวัยอันควร ซึ งก่อให้เกิดโรคที เกิดจากพฤติกรรม ได้แก่ อุบัติเหตุ 
โรคเบาหวาน โรคมะเร็ง โรคเอดส์ ปัญหาสุขภาพจิต การล่อลวงในสังคมออนไลน์โดยเฉพาะในกลุ่มวัยรุ่นและวัยท่างาน 
เป็นต้น นอกจากนี้ยังมีโรคอุบัติใหม่ อุบัติซ้่า ซึ งก่อให้เกิดผลกระทบต่อระบบบริการสุขภาพ จึงมีความจ่าเป็นต้อง
ส่งเสริมศักยภาพก่าลังคนด้านสุขภาพ เพื อสร้างองค์ความรู้ และการประยุกต์ใช้ในการป้องกัน ควบคุม ส่งเสริม รักษา 
และฟ้ืนฟูสุขภาพแบบองค์รวม ที สอดคล้องกับสภาพปัญหาสาธารณสุขในปัจจุบัน เป็นโอกาสในการพัฒนาภูมิปัญญา 

          /ท้องถิ น... 
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ท้องถิ นของไทยและน่ามาสร้างมูลค่าเพิ ม ซึ งจะเป็นสินทรัพย์ทางปัญญาที สร้างมูลค่าทางเศรษฐกิจรวมทั้งพัฒนา
คุณภาพชีวิตอย่างยั งยืนได้ (แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที  13 พ.ศ. 2566 - 2570) การพัฒนา
หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรดุษฎีบัณฑิตนี้ เพื อพัฒนาบุคลากรด้านสาธารณสุขส่าหรับรองรับและตอบสนองต่อการ
แก้ปัญหาดังกล่าวข้างต้น  

หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรดุษฎีบัณฑิต หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2566 พัฒนาหลักสูตรให้เป็นไปตามกฎกระทรวง
การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เรื อง มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 และตามประกาศ
คณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2565  โดยมีจุดเน้น
มุ่งมุ่งผลิตดุษฎีบัณฑิตด้านสาธารณสุขศาสตร์ให้เป็นผู้น่าทางด้านวิชาชีพ บริหารจัดการด้านสุขภาพที สอดคล้องกับ
บริบทสังคมและวัฒนธรรม มีความเชี ยวชาญด้านการวิจัย นวัตกรรม และเทคโนโลยีสุขภาพเพื อแก้ไขปัญหา
สาธารณสุขยุคใหม่ทั้งระดับชาติและนานาชาติ สามารถบูรณาการร่วมกับศาสตร์ที เกี ยวข้อง และเพื อยกระดับคุณภาพ
ชีวิตของประชาชนอย่างยั งยืน มีแผนเปิดสอนในภาคการศึกษาปลาย ปีการศึกษา พ.ศ. 2566 เป็นหลักสูตรเต็มเวลาใช้
เวลาศึกษา ไม่เกิน 8 ปีการศึกษา  จ่านวนหน่วยกิตตลอดหลักสูตร แผน 1.1 จ่านวน 48 หน่วยกิต ประกอบด้วย 
หมวดวิทยานิพนธ์ 48 หน่วยกิต  และ แผน 2.1 จ่านวน 51 หน่วยกิต  ประกอบด้วย หมวดวิชาวิทยานิพนธ์ 36 
หน่วยกิต และหมวดวิชาเฉพาะ จ่านวนไม่น้อยกว่า 15 หน่วยกิต (กลุ่มวิชาบังคับ จ่านวน 9 หน่วยกิต และกลุ่มวิชา
เลือก จ่านวนไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต) มีการจัดการเรียนการสอนเป็นภาษาไทย รับทั้งนักศึกษาไทยและนักศึกษา
ต่างชาติที สามารถสื อสารภาษาไทยได้  ระบบการจัดการศึกษาใช้ระบบทวิภาค  จัดการเรียนการสอนในและนอกวัน -
เวลาราชการ  คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษาเป็นไปตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับ 
บัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558 และข้อบังคับมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ว่าด้วย การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2562 
จ่านวนรับนักศึกษาทั้งสิ้น 60 คน/ปี โดยรับ แผน 1.1 และ แผน 2.1 จ่านวน 12 คน/ปี ) ประมาณการค่าใช้จ่ายต่อ
หัวในการผลิตนักศึกษา จ่านวน 45,845 บาท/คน/ปี ทั้งนี้ หลักสูตรได้มีการวิพากษ์จากผู้ทรงคุณวุฒิ ประกอบด้วย 
ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก ได้แก่ นายแพทย์วิชัย โชควิวัฒน ประธานสมาคมสภาผู้สูงอายุแห่งประเทศไทยในพระราชูปถัมภ์
สมเด็จพระศรีนครินทราบรมราชชนนี, นายแพทย์นพพร ชื นกลิ น ผู้อ่านวยการสถาบันวิจัยระบบสาธารณสุข, 
ศาสตราจารย์ ดร.นายแพทย์วิโรจน์ ตั้งเจริญเสถียร ที ปรึกษา สสส. , สวรส., นายแพทย์สุธรรม ปิ่นเจริญ คณบดีส่านัก
วิชาแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยสุรนารีและที ปรึกษารัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสุข และผู้ใช้บัณฑิต ได้แก่ นาย
ปัญญา พละศักดิ์ ซึ งได้ให้ค่าแนะน่าเพื อพัฒนาหลักสูตรเมื อวันที  25 สิงหาคม 2565  

 การนี้ จึงขอเสนอที ประชุมพิจารณา เห็นชอบการเปิดหลักสูตรสาธารณสุขศาสตรดุษฎีบัณฑิต หลักสูตรใหม่ 
พ.ศ. 2566 โดยการอนุมัติเปิดหลักสูตรฯ ได้ผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรสาธารณสุขศาสตร
ดุษฎีบัณฑิต ครั้งที  1/2566 เมื อวันที  13 กุมภาพันธ์ 2566  

 จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อพิจารณาเห็นชอบการขอเปิดหลักสูตร
สาธารณสุขศาสตรดุษฎีบัณฑิต หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2566 

 
มติที่ประชุม :    เห็นชอบการขอเปิดหลักสูตรสาธารณสุขศาสตรดุษฎีบัณฑิต 

หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2566 
 

วาระท่ี 4.5 เรื่องเสนอเพื่อพิจารณาอ่ืน ๆ 
  4.5.1   พิจารณาเห็นชอบงบประมาณสนับสนุนค่าตอบแทนผลงานตีพิมพ์ในวารสารวิชาการเพิ่มเติม 

รองคณบดีฝ่ายวิจัยและบริการวิชาการ เสนอที ประชุมเพื อพิจารณา ตามที งานส่งเสริมการ
วิจัย และบริการวิชาการได้ของบประมาณโครงการสนบัสนนุค่าตอบแทนเผยแพร่ผลงานวิชาการและการน่าไปใช้ประโยชน์ ใน 

       / ปีงบประมาณ... 
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ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 จ่านวน 77,000 บาท และในปี พ.ศ. 2566 จ่านวน 47,000 บาท เพื อสนับสนุนค่าตอบแทน
นักวิจัยที มีผลงานตีพิมพ์ทั้งในวารสารวิชาการระดับชาติและนานาชาตินั้น  ทั้งนี้ ตามมติคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัย
แพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ในคราวประชุมครั้งที  20/2565 เมื อวันที  16 พฤศจิกายน 2565 และครั้งที  2/2566 
เมื อวันที  19 มกราคม 2566 ได้เห็นชอบและสนับสนุนงบประมาณค่าตอบแทนการตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานวิจัยใน
วารสารวิชาการ ประจ่าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ตามประกาศมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี เรื อง หลักเกณฑ์การใช้เงินรายได้
เพื อส่งเสริมการสร้างสรรค์ผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2565 ฉบับลงวันที  4 พฤศจิกายน 2565 นั้น 
 ในการนี้ เนื องจากงบประมาณในไตรมาส 1 ได้มีนักวิจัยด่าเนินการเบิกค่าตอบแทนตีพิมพ์ไปแล้วจ่านวน 10 เรื อง 
เป็นเงิน 44,500 บาท งบประมาณคงเหลือ 2,500 บาท ซึ งไม่เพียงพอต่อการสนับสนุนผลงานทางวิชาการตามนโยบายของ
วิทยาลัยฯ ดังนั้นงานส่งเสริมการวิจัย บริการวิชาการฯ ได้ท่าการส่ารวจนักวิจัยที จะมีผลงานได้รับการตีพิมพ์ภายในเดือน
กันยายน 2566 ผลการส่ารวจความต้องการดังนี้ 

1. บทความนานาชาติ Q1 จ่าวน    7 เรื อง  เป็นเงิน 350,000 บาท 
2. บทความนานาชาติ Q2 จ่าวน    3 เรื อง  เป็นเงิน   90,000 บาท 
3. บทความนานาชาติ Q3 จ่าวน    4 เรื อง  เป็นเงิน   60,000 บาท 
4. บทความนานาชาติ Q4 จ่าวน    7 เรื อง  เป็นเงิน   70,000 บาท 
5. บทความระดับชาติ TCI1 จ่าวน  10 เรื อง  เป็นเงิน   50,000 บาท 
6. บทความระดับชาติ TCI2 จ่าวน    4 เรื อง  เป็นเงิน   12,000 บาท 

เป็นจ่านวนเงินทั้งสิ้น  632,000 บาท 
 ส่าหรับนักวิจัยที มีผลงานระดับชาติ ในฐานข้อมูล TCI จะให้การสนับสนุนไม่เกิน 3 เรื อง ดังนั้นงานส่งเสริมการวิจัย 
บริการวิชาการฯ จึงใคร่ของบประมาณสนับสนุนค่าตอบแทนตีพิมพ์เพิ มเติมจากเดิม 47,000 บาท เป็น 679,000 บาท 

 

 จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อโปรดพิจารณาเห็นชอบการของบประมาณสนับสนุน
โครงการสนับสนุนค่าตอบแทนเผยแพร่ผลงานวิชาการและการน่าไปใช้ประโยชน์ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 เพิ มเติม จาก
เดิม 47,000 บาท เป็น 679,000 บาท 

 

    มติที่ประชุม :   เห็นชอบในหลักการ และสนับสนุนงบประมาณในวงเงินไม่เกิน 
500,000.-บาท ทั้งนี้จะจัดสรรเป็น 2 รอบ ๆละ 250,000.-บาท  
 

   4.5.2 รายงานการติดตามประเมินผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   
ณ สิ้นไตรมาส 1 (1 ตุลาคม 2565 – 31 ธันวาคม 2565) 

    รองคณบดีฝ่ายบริหาร เสนอที ประชุมเพื อพิจารณา งานแผนและงบประมาณ ได้ด่าเนินการ
ติดตามและรวบรวมข้อมูลผลการด่าเนินงาน ของวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ประจ่าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 ณ สิ้นไตรมาส 1 (1 ตุลาคม 2565 – 31 ธันวาคม 2565) 
ใน 3 ด้าน ดังนี้ 

 1.1 รายงานแผนปฏิบัติการ (Action Plan) ณ สิ้นไตรมาส 1 (1 ตุลาคม 2565 – 31 ธนัวาคม 2565) 
    1) จ่านวนโครงการตามแผนปฏิบัติการ   ทั้งหมด 161 โครงการ 
    2) จ่านวนโครงการที อยู่ระหว่างด่าเนินการโครงการ   125 โครงการ 
    3) จ่านวนโครงการที ยังไม่ด่าเนินการโครงการ     34  โครงการ 
   เหตผลที ไม่ได้ด่าเนินโครงการ 

      - มีก่าหนดการจัดโครงการ/กิจกรรม ในไตรมาสที  3, 4 
        - อยู่ระหว่างติดต่อประสานงาน และมีแผนจะด่าเนิการในไตรมาสที  2 

        / 4) จ่านวน.. 
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   4) จ่านวนโครงการที ไม่รายงาน         0 โครงการ    
5) จ่านวนโครงการที ด่าเนินการแล้ว        2 โครงการ 

            6) จ่านวนโครงการที ยกเลิกโครงการ        0 โครงการ 
 
  ทั้งนี ้ ผลการติดตามการด่าเนินงานในไตรมาสที  1 การด่าเนินการตามแผนปฏิบัติการ จ่านวน 161 
โครงการ มีการด่าเนินงานโครงการแล้ว จ่านวน 127 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 78.88 ของจ่านวนโครงการทั้งหมด 
(รายละเอียดตามเอกสารแนบ) 
  1.2 การติดตามผลการด่าเนินงานด้านงบประมาณ 

การติดตามรายงานผลการเบิกจ่ายงบประมาณ ประจ่าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ณ สิ้นไตรมาส 1 
(1 ตุลาคม 2565 – 31 ธนัวาคม 2565) พบว่ามีผลการเบิกจ่ายงบประมาณ คิดเป็นร้อยละ 41.96 รายละเอียด 
ดังนี้ 

ตารางเปรียบเทียบผลการเบิกจ่ายตามเกณฑ์มาตรการเพิ มประสิทธิภาพรายจ่าย (แผน-ผล)   
การเบิกจ่ายตามมาตรการเพิ มประสิทธิภาพ  

ได้รับจัดสรร 
(แผน) การเบิกจา่ย (ผล) การเบิกจา่ย  

งบประมาณ (บาท) ร้อยละ งบประมาณ (บาท) ร้อยละ 
ไตรมาส 1 240,540,044.41 76,972,814.21 32.00 25,797,178.52 33.24 
1. เงินงบประมาณแผน่ดิน 69,476,200.00 22,232,384.00 32.00 20,363,772.33 29.31 
  1.1 ค่าใช้จ่ายบุคลากร 61,214.51 19,588.64 32.00 61,214.51 100 
  1.2 งบด่าเนินงาน 1,392,485.49 445,595.36 32.00 170,410.00 12.24 
  1.3 งบลงทนุ 68,022,500.00 21,767,200.00 32.00 20,132,147.82 29.60 
2. เงินรายได ้ 171,063,844.00 54,740,430.08 32.00 21,632,756.07 12.65 
  2.1 ค่าใช้จ่ายบุคลากร 51,031,900.00 16,330,208.00 32.00 9,205,952.98 18.04 
  2.2 งบด่าเนินงาน 115,724,884.00 37,031,962.88 32.00 12,342,803.09 10.67 
  2.3 งบลงทนุ 4,307,060.00 1,378,259.20 32.00 84,000.00 1.95 

รวมเบิกจ่ายทั้งสิ้น 240,540,044.00 76,972,814.08 32.00 41,996,528.40 41.96 

 
 ผลการด่าเนินงาน เงินงบประมาณแผ่นดิน ได้รับจัดสรรตามแผน จ่านวน 69,476,200.00 บาท เบิกจ่าย 
20,363,772.33 บาท คิดเป็นร้อยละ 29.31 การเบิกจ่ายเป็นไปตามแผน แต่ต ่ากว่าเป้าหมายที ก่าหนด 
 ผลการด่ าเนิ น งาน  เงิน ราย ได้  ได้ รับ จั ดสรรตามแผน  จ่ านวน  171,063,844.00 บาท  เบิ กจ่ าย 
21,632,756.07 บาท คิดเป็นร้อยละ 12.65 การเบิกจ่ายเป็นไปตามแผน แต่ต ่ากว่าเป้าหมายที ก่าหนด 
 
 1.3 การติดตามผลการด่าเนินงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง 
  ในการติดตามผลการด่าเนินงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง รายการครุภัณฑ์ สามารถสรุปได้ ดังนี้ 
 
 
          / ตาราง... 
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ตารางแสดงผลการด่าเนินงานด้านการจัดซื้อรายการครุภัณฑ์ 

หมวดเงิน 

แผน ผล 

หมายเหต ุ

จ่านวน
ครุภณัฑ์ที 
อนุมัติให้
จัดซื้อ 

(รายการ) 

งบประมาณที ไดร้ับ
จัดสรร 

จ่านวน
ครุภณัฑ์ที 

เบิกจ่ายแล้ว
(รายการ) 

ยอดเบิกจ่าย จ่านวน
ครุภณัฑ์ที 
อยู่ระหว่าง 

ส่งมอบ 
(รายการ) 

จ่านวน
ครุภณัฑ์ที 
อยู่ระหว่าง

จัดซื้อ
(รายการ) 

งปม.2 32 30,692,400.00 - - - 32  
งปม.3 1 6,971,000.00 - - - 1  
งปม.4 1 22,119,000.00 1 22,119,000.00 - -  
สงป.24 8 2,570,200.00 8 2,557,465.00 - -  
สบพช.4 18 2,819,260.00 5 495,000.00 - 13  
สบพช.6 8 1,487,800.00 - - - 8  
  ทั้งนี้ การจัดซื้อจัดจ้างรายการครุภัณฑ์ จ่านวน 68 รายการ อยู่ในระหว่างการจัดซื้อจัดจ้าง และบริหารสัญญา 
 

 จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อโปรดพิจารณาข้อเสนอแนะ/แนวทางวิธีการ
จัดการกับการรายงานผลการด่าเนินโครงการ ณ ไตรมาสที  1 
  

   มติที่ประชุม :   มอบผู้บริหารที่เกี่ยวข้องก ากับติดตามผลการด าเนินงานให้
เป็นไปตามแผน 

 
  4.5.3  การจัดท าแผนบริหารความเสี่ยงและแผนการปรับปรุงควบคุมภายใน  

ระดับคณะ/หน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
รองคณบดีฝ่ายบริหาร เสนอที ประชุมเพื อพิจารณา  ตามที  งานแผนและงบประมาณ ได้

ด่าเนินการระบุและวิเคราะห์ความเสี ยง ระดับคณะ/หน่วยงาน เพื อประกอบการจัดท่าแผนบริหารความเสี ยงและ
แผนการปรับปรุงควบคุมภายใน ประจ่าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ตามกระบวนการขั้นตอนการบริหารความเสี ยงและ
ควบคุมภายใน โดยสรุปได้ดังนี้  
                   1.1 การด าเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ดังนี้ 
    1.1.1 ความเสี่ยงด้านการปฏิบัติงาน (Operational Risk) 
     1) นักศึกษาส่าเร็จการศึกษาไม่ทันตามระยะเวลาที ก่าหนด 
     ผู้รับผิดชอบ : หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต 
     2) ข้อร้องเรียนจากผู้ใช้บริการ โรงพยาบาลมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 
     ผู้รับผิดชอบ : โรงพยาบาลมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 
   1.1.2 ความเสี่ยงด้านยุทธศาสตร์ (Strategic Risk) 

1) จ่านวนการรับนักศึกษาไม่เป็นไปตามที แผนก่าหนด 
ผู้รับผิดชอบ : หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาอนามัยสิ งแวดล้อม 

      2) ความต้องการการศึกษาต่อลดจ่านวนลง 
      ผู้รับผิดชอบ : หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาชีวเวชศาสตร์ 
 
         / 1.2 การด่าเนิน... 
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  1.2 การด าเนินงานตามแผนการปรับปรุงควบคุมภายใน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ดังนี้ 
   1.2.1 ความเสี่ยงด้านการปฏิบัติงาน (Operational Risk) 

ความเสี ยง : 1) การบริหารและการใช้จ่ายงบประมาณไม่เป็นไปตามแผน อาจส่งผลให้
ถูกปรับลดงบประมาณในปีถัดไป 

 2) ความเสี ยงด้านระบบติดตามและประเมินผลที เชื อมโยงกับแผนปฏิบั ติ
การประจ่าปีที ยังไม่สมบูรณ์ครอบคลุมทุกมิติ 

ผู้รับผิดชอบ : งานแผนและงบประมาณ 
 

จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อโปรดพิจารณาให้ข้อเสนอแนะ และพิจารณาประเด็นการ
รายงานผลการด่าเนินการระบุและวิเคราะห์ความเสี ยง ระดับคณะ/หน่วยงาน เพื อประกอบการจัดท่าแผนบริหารความ
เสี ยงและแผนการปรับปรุงควบคุมภายใน ประจ่าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ตามกระบวนการขั้นตอนการบริหารความ
เสี ยงและควบคุมภายใน 

   มติที่ประชุม :    มอบผู้บริหารที่เกี่ยวข้องก ากับติดตามผลการด าเนินงานตาม
แผนบริหารความเสี่ยงและแผนการปรับปรุงควบคุมภายในเป็ยระยะและอย่างต่อเนื่อง หากมีปัญหาให้แจ้งผู้บริหาร
ทราบเพื่อหาแนวทางแก้ไขร่วมกัน 

 
  4.5.4  การรายงานผลการประเมินผลโครงการตามแผนปฏิบัติการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 วิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข 
    รองคณบดีฝ่ายบริหาร เสนอที ประชุมเพื อพิจารณา ตามที  มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี
ได้จัดโครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ เรื อง การวาง Positioning ของมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี และคณะ/หน่วยงาน 
โดยก่าหนด Positioning ให้โดดเด่น แตกต่างจากคู่แข่งและสร้างให้เกิดข้อได้เปรียบในการแข่งขันด้วยแนวทางทาง
การตลาด พร้อมทั้งสามารถน่าไปใช้ในการก่าหนดทิศทางในการจัดท่าแผนกลยุทธ์การพัฒนาการด่าเนินงานตามพันธ
กิจทั้งด้านการจัดการเรียนการสอน วิจัยและนวัตกรรม บริการวิชาการ และท่านุบ่ารุงศิลปวัฒนธรรม รวมถึงการสร้าง
การรับรู้และจดจ่าให้แก่ผู้เรียน ผู้รับบริการ และผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
  จากการประชุมเชิงปฏิบัติการเพื อพิจารณา Positioning มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ได้ข้อสรุปและ
ข้อเสนอแนะ Positioning ในระดับมหาวิทยาลัยและคณะ โดยมีรายละเอียด ดังต่อไปนี้ 
 

หน่วยงาน Positioning 
มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี มหาวิทยาลัยแห่งการขับเคลื อนเศรษฐกิจของประเทศ 

(University for Driving the Country's Economy) 
คณะเภสัชศาสตร์ เศรษฐกิจท้องถิ นจากสมุนไพรและภูมิปัญญาอีสานใต้เพื อคุณภาพชีวิตด้านสุขภาพ

ส่าหรับประชาชน 
วิทยาลัยแพทยศาสตร์ 
และการสาธารณสุข 

นวัตกรรมสุขภาพเพื อผู้สูงอายุ 
ขอให้น ำกลับไปพิจำรณำใหม่ 

คณะพยาบาลศาสตร์ หลักสูตรการพยาบาลเฉพาะทาง สาขาการพยาบาลผู้ป่วยผ่าตัด ซึ งมีส่วนตลาดคิดเป็น 
1 ใน 3 ของประเทศและเป็นแห่งเดียวในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
ขอให้น ำกลับไปพิจำรณำใหม่ 

คณะเกษตรศาสตร์ ข้อแสนอแนะ : ยกระดับเศรษฐกิจพ้ืนที่ด้ำนกำรเกษตร 



20 
 

รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ครั้งที่ 4/2566 
 

หน่วยงาน Positioning 
คณะวิศวกรรมศาสตร์ ติดอันดับ 1 ใน 15 ของคณะวิศกวรรมศาสตร์ ระดับประเทศ (ภายใน ปี 2569) 

ขอให้น ำกลับไปพิจำรณำใหม่ 
คณะวิทยาศาสตร์ นวัตกรรมที น่าไปใช้ประโยชน์ / พัฒนาผลงานวิจัยด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีใน

ระดับสากล 
ข้อแสนอแนะ : นวัตกรรมกำรเรียนกำรสอนและนวัตกรรมกำรวิจัย 

คณะศิลประยุกต์และ 
สถาปัตยกรรมศาสตร์ 

ข้อแสนอแนะ : เพ่ิมคุณค่ำและมูลค่ำของภูมิปัญญำศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น? 

คณะบริหารศาสตร์ ข้อแสนอแนะ : กำรเป็นผู้ประกอบกำรที่ใช้เทคโนโลยี 
คณะศิลปศาสตร์ การเรียนการสอนภาษา / การวิจัยด้านสังคมศาสตร์ SDG 1, 11 

ข้อแสนอแนะ : เพ่ิมคุณค่ำให้แก่ทุนมนุษย์ (ทำงด้ำนกำรศึกษำ ภำษำ) และทุน
วัฒนธรรม (กำรท่องเที่ยว) 

คณะนิติศาสตร์ การแก้ปัญหาเชิงพ้ืนที  การสร้างชุมชนต้นแบบด้านกระบวนการยุติธรรม การเรียนการ
สอนที เน้นการแก้ปัญหาเชิงพ้ืนที  
ข้อแสนอแนะ : กฏหมำยธุรกิจ / กฏหมำยธุรกิจในเชิงป้องกัน 

คณะรัฐศาสตร์ มุ่งสร้างองค์ความรู้ด้านการเมืองและกิจการสาธารณะเพื อพัฒนาประเทศ 
ข้อแสนอแนะ : ควำมสัมพันธ์ระหว่ำงประเทศ 

 
 ในการนี้ เพื อให้ Positioning ของมหาวิทยาลัยได้ถูกน่าไปใช้เพื อก่าหนดทิศทางในการทบทวนแผนกลยุทธ์ 
และการพัฒนาการด่าเนินงานตามพันธกิจ จึงขอให้พิจารณาทบทวน Positioning ของคณะ/วิทยาลัยอีกครั้งพร้อมทั้ง
อธิบายความหมายหรือแนวทางขับเคลื อนเศรษฐกิจตาม Positioning ที ก่าหนดให้ชัดเจน จากการรวบรวมข้อมูล
งานวิจัยฯ ในปี 2565-2566 วิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข มีนวัตกรรมด้านสุขภาพที มีความสอดคล้อง
ในมิติด้านการให้บริการทางการแพทย์และผลิตภัณฑ์สุขภาพ (การให้บริการรักษาพยาบาล การส่งเสริมสุขภาพและการ
ป้องกันโรค รวมทั้งการพัฒนาผลิตภัณฑ์สุขภาพจากการบูรณาการศาสตร์) ดังต่อไปนี้ 
 
   1. ผลิตภัณฑ์ลูกอมเจลลี จากสารสกัดหญ้าดอกขาว 

2. สูตรคุกกี้หญ้าดอกขาวส่าหรับช่วยเลิกบุหรี และกรรมวิธีการผลิต 
3. ถุงมือสะท้อนการเคลื อนไหวส่าหรับผู้ป่วยโรคหลอดเลือดสมอง 
4. แผ่นประคบร้อนจัดกระดูกสันหลังส่วนเอว (ความละเอียดตามเอกสารแนบ) 

  ทั้งนี้ กองแผนงานก่าหนดให้น่าส่งผลการพิจารณาทบทวน Positioning ของคณะ/วิทยาลัย ในวันที  
20 กุมภาพันธ์ 2566 

 

จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อโปรดพิจารณาทบทวน Positioning ของวิทยาลัยฯ 
พร้อมทั้งอธิบายความหมายหรือแนวทางขับเคลื อนเศรษฐกิจตาม Positioning ของมหาวิทยาลัย และให้ข้อเสนอแนะ
ต่อไป 
ข้อเสนอจากคณะกรรมการประจ าฯ 

- ให้แก้ไขชื่อเป็น เพิ่มมูลค่าเวลาชีวิตของผู้สูงอายุ (ลดเวลาเจ็บป่วย เพิ่มเวลาท างาน ให้ผู้สูงอายุสุขภาพ
แขง็แรง สามารถท างานได้) 

/ มติที ประชุม... 
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   มติที่ประชุม :    เห็นชอบตามข้อเสนอจากคณะกรรมการประจ าฯ 
 
  4.5.5  รายงานทางการเงิน วิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข  

ไตรมาสที่ 1 ปีงบประมาณ 2566 
รองคณบดีฝ่ายบริหาร น่ าเสนอที ประชุมเพื อพิจารณา อ้างถึง ข้อบั งคับ

มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี การบริหารและการด่าเนินงานของส่วนงานภายในที มีสถานะเทียบเท่าคณะ พ.ศ.2554 
หมวด 5 การบัญชี และการตรวจสอบ 

ข้อ 28 ได้ก่าหนดว่าให้คณะวางแผนและรักษาไว้ซึ งระบบการบัญชีอันถูกต้องตามมาตรฐานสากล หรือตามที 
มหาวิทยาลัยก่าหนด แยกตามประเภทงาน ส่วนที ส่าคัญ มีสมุดบัญชีลงรายการรับและจ่ายเงิน สินทรัพย์ และหนี้สิน ที 
แสดงกิจการที เป็นอยู่ตามความเป็นจริงและตามที ควร ตามประเภทงาน พร้อมด้วยข้อความอันเป็นที มาของรายการนั้น 
ๆ และให้มีการตรวจสอบบัญชีภายในเป็นประจ่า การบันทึกรายการในสมุดบัญชี ให้เป็นไปตามมาตรฐานการบัญชี ที 
รับรองทั วไป  

ข้อ 29 ให้คณบดีเสนออธิการบดีแต่งตั้งผู้สอบบัญชีภายนอกเป็นผู้สอบบัญชีของคณะท่าการตรวจสอบ
รับรองบัญชีและการเงินทุกประเภทของคณะทุกรอบปีบัญชี  ให้คณบดีเป็นผู้รับผิดชอบให้มีการจัดท่างบการเงินและ
บัญชีรายรับและรายจ่ายส่งผู้สอบบัญชีของคณะภายใน 45 วันนับแต่วันสิ้นปีบัญชี ผู้สอบบัญชีของคณะมีอ่านาจ
ตรวจสอบสรรพสมุดบัญชีและเอกสารหลักฐานต่างๆที เกี ยวข้องของคณะ เพื อการนี้ให้มีอ่านาจสอบถามคณบดีและ
ผู้ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัย และเรียกให้ส่งสรรพสมุดบัญชีและเอกสารตลักฐานต่างๆที เกี ยวข้องของคณะเป็นการ
เพิ มเติมได้ตามความจ่าเป็น 

ข้อ 30 ให้ผู้สอบบัญชีของคณะท่ารายงานผลการสอบบัญชีและการเงินเสนอคณะเพื อเสนอต่อสภา
มหาวิทยาลัยภายใน 90 วัน นับแต่วันสิ้นปีบัญชี  

และระเบียบมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ว่าด้วย การเงินและทรัพย์สิน พ.ศ. 2560 หมวด 9 การท่าบัญชีและ
รายงานทางการเงิน 

ข้อ 50 ให้ส่วนราชการจัดท่ารายงานทางการเงินของส่วนราชการ เป็นรายไตรมาสเทียบกับไตรมาสก่อน 
เสนอต่อคณะกรรมการประจ่าหน่วยงานทุกไตรมาส ซึ งจะต้องประกอบด้วย งบแสดงฐานะทางการเงิน งบแสดงผลการ
ด่าเนินงาน และหมายเหตุประกอบงบ  

ข้อ 51 ให้ส่วนราชการจัดท่ารายงานทางการเงินประจ่าปี ของส่วนราชการเสนออธิการบดีภายใน 90 วัน
นับตั้งแต่วันสิ้นงบประมาณ ซึ งจะต้องประกอบด้วย งบแสดงฐานะทางการเงิน งบแสดงผลการด่าเนินงาน งบกระแสเงิน
สด และหมายเหตุประกอบงบ ตามความทราบแล้วนั้น  

 งานคลังและพัสดุ จึงได้จัดท่ารายงานทางการเงินวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ไตรมาสที  1
ประจ่าปีงบประมาณ 2566 สิ้นสุด ณ วันที  31 ธันวาคม 2565 เสนอต่อคณบดี ในวันที  30 มกราคม 2566 ซึ ง
ประกอบด้วย งบแสดงฐานะทางการเงิน งบแสดงผลการด่าเนินงาน และหมายเหตุประกอบงบการเงิน  

จึงขอเสนอต่อที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารสุขเพื อพิจารณารายงานทาง
การเงินของวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข โดยมีรายละเอียดตามเอกสารที แนบมาพร้อมนี้ 

 

จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ  เพื อโปรดพิจารณารายงานทางการเงิน วิทยาลัย
แพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ไตรามาสที  1 ประจ่าปีงบประมาณ 2566 

 

   มติทีป่ระชุม :    รับทราบรายงานทางการเงิน วิทยาลัยแพทยศาสตร์และการ
สาธารณสุข ไตรามาสที่ 1 ประจ าปีงบประมาณ 2566 

         / 4.5.6 แจ้งผล... 
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  4.5.6 แจ้งผลการจัดท า KPI One Page Monitoring 
   ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายบริหาร  น่าเสนอที ประชุมเพื อพิจารณา ตามที งานคอมพิวเตอร์

และเครือข่ายได้รับมอบหมายให้ท่า KPI One Page Monitoring ในหมวด 7 ผลลัพธ์เพื อสรุปผลตัวชี้วัดการด่าเนินงาน
ที ส่าคัญตามแผนกลยุทธ์ 5 กลยุทธ์ 14 ตัวชี้วัดนั้นได้จัดท่าแบบสรุปดังกล่าวเสร็จแล้วสามารถดูได้ตามลิงก์ดังนี้ 
workload.cmp.ubu.ac.th/OPM/ 

จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อโปรดพิจารณาให้ข้อเสนอแนะ 
ข้อเสนอจากคณะกรรมการประจ าฯ 

1. ให้สรุปภาพรวมของข้อมูลในหน้าแรก 
2. ในแต่ละหน้าให้สรุปผลการด าเนินงานว่าเป็นไปตามแผนหรือไม่ 
3. ให้เพิ่มสิทธิ์ผู้บริหารเพื่อเข้าไปตรวจสอบการกรอกข้อมูล 
4. ให้มีชื่อกราฟและเลขก ากับ แยกเป็นกลยุทธ์ 
5. ใหน้ าเสนอผลการด าเนินงานในวาระสืบเนื่อง ของคณะกรรมการประจ าฯ ทุกเดือน 

 
    มติที่ประชุม :    เห็นชอบตามข้อเสนอจากคณะกรรมการประจ าฯ 

   
  4.5.7 รายงานการตรวจประเมิน (Feedback Report) ตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา 

สู่ความเป็นเลิศ : EdPEx ระดับวิทยาลัย ปีการศึกษา 2564 
    ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายวางแผนและประกันคุณภาพการศึกษา น่าเสนอที ประชุมเพื อ
พิจารณา  ตามที วิทยาลัยฯ ได้ รับการตรวจประเมินคุณภาพภายใน ระดับวิทยาลัย  ปีการศึกษา 2564                    
(ตามเกณฑ์ EdPEx) ในวันที  7-8 พฤศจิกายน 2565 ซ่ึงรายนามคณะกรรมการตรวจประเมิน ดังนี้ 

1.  ผศ.ดร.ทพญ.รัชดา ฉายจิต ประธานกรรมการ  
2.  ผศ.ดร.จารุวรรณ ธนวิรุฬห์            กรรมการ  
3.  ดร.ฐิติเดช ลือตระกูล กรรมการ  
4.  นางสาวทัศนีย์ สาคะริชานนท์ เลขานุการ 

                   

         ซึ งทางกองแผนงาน มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ได้ส่งสรุปผลการประเมินคุณภาพภายใน ระดับวิทยาลัย ปี
การศึกษา 2564 (ตามเกณฑ์ EdPEx) ตาม file ที แนบมาท้ายนี้ 

จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อโปรดพิจารณารายงานการตรวจประเมิน (Feedback 
Report) ระดับวิทยาลัย ปีการศึกษา 2564 (ตามเกณฑ์ EdPExX เพื อจัดท่าแผนพัฒนาองค์กร 

 
   มติที่ประชุม :    รับทราบและให้น าเสนอให้บุคลากรที่เกี่ยวข้องทราบ 
   

4.5.8 ขออนุมัติเปิดสอบคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย  

           ต าแหน่งอาจารย์ สังกัดกลุ่มวิชาแพทยศาสตร์ จ านวน 7 อัตรา  
    รองคณบดีฝ่ายบริหาร น่าเสนอที ประชุมเพื อพิจารณา ตามที  ได้รับการจัดสรร
อัตราก่าลังตามเสนอสภามหาวิทยาลัย ซึ งมีมติอนุมัติกรอบอัตราก่าลัง ระยะ 4 ปี (พ.ศ. 2564 - 2567) ในการ
ประชุมครั้งที  7/2564 เมื อวันที  28 สิงหาคม 2564 นั้น 
          / เพื อให้... 
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 เพื อให้สอดคล้องกับภาระงานสอน การให้บริการทางการแพทย์ และการขยายศักยภาพของโรงพยาบาล
มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี วิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ให้มีอัตราก่าลังบุคลากรต่าแหน่งอาจารย์แพทย์
สอดคล้องต่อแผนความต้องการอัตราก่าลังบุคลากรด้านวิชาชีพเฉพาะทางด้านการบริการสุขภาพ และบุคลากรด้าน
การสนับสนุนบริการสุขภาพตามกรอบอัตราก่าลังระยะ 4 ปี (พ.ศ. 2564 - 2567)  ให้เป็นไปตามมาตรฐาน
โครงสร้างและกรอบอัตราก่าลังโรงพยาบาลศูนย์ของกระทรวงสาธารณสุข และเป็นตามมาตรฐานวิชาชีพเฉพาะ
ทางด้านสุขภาพ ในการนี้ จึงขออนุมัติเปิดสอบคัดเลือกบุคคลเพื อบรรจุเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย ต่าแหน่งอาจารย์ 
สังกัดกลุ่มวิชาแพทยศาสตร์ จ่านวน 7 อัตรา งบประมาณที ใช้ในการจ้างเป็นเงิน สบพช. โดยมีเงื อนไขการบรรจุ 
คุณสมบัติเฉพาะต่าแหน่ง และคุณสมบัติพิเศษ ดังนี้ 
 1. ได้รับปริญญาแพทยศาสตรบัณฑิตและได้รับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ หรือ 
 2. วุฒิบัตรในสาขาต่างๆ ดังนี้ พยาธิวิทยาคลินิก เวชศาสตร์ครอบครัว ศัลยศาสตร์ทั วไป ศัลยศาสตร์ออร์โธปิ
ดิกส์ สูติศาสตร์และนรีวิทยา เวชศาสตร์ฟื้นฟู เวชศาสตร์ฉุกเฉิน อายุรศาสตร์ รังสีวิทยา วิสัญญีวิทยา กุมารเวชศาสตร์ 
และจักษุวิทยา  
 ทั้ งนี้  ได้ จั ด ท่ า ข้ อ มู ล ต าม แ น ว ป ฏิ บั ติ ก า ร เปิ ด ส อ บ แข่ งขั น ต าม ก อ งก าร เจ้ าห น้ าที ก่ า ห น ด  
เพื อประกอบการขออนุมัติเปิดรับสมัครสอบแข่งขันบุคคลเพื อบรรจุเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยดังเอกสารที แนบมา
พร้อมนี้ 

  
จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อโปรดพิจารณาการขออนุมัติเปิดสอบคัดเลือกบุคคลเพื อ

บรรจุเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย ต่าแหน่งอาจารย์ สังกัดกลุ่มวิชาแพทยศาสตร์ จ่านวน 7 อัตรา งบประมาณที ใช้ในการ
จ้างเป็นเงิน สบพช. 

 
   มติที่ประชุม :    อนุ มัติ เปิ ดสอบคัด เลื อกบุ คคลเพื่ อบรรจุ เป็ นพนักงาน

มหาวิทยาลัย ต าแหน่งอาจารย์ สังกัดกลุ่มวิชาแพทยศาสตร์ จ านวน 7 อัตรา งบประมาณที่ใช้ในการจ้างเป็นเงิน 
สบพช. 

   
   4.5.9 ขออนุมัติเปิดสอบแข่งขันและคัดเลือกบุคคลทดแทนต าแหน่งพยาบาลปฏิบัติการ 

           ที่เปลี่ยนงบประมาณการจ้างจากเงินงบประมาณรายได้เป็นเงินงบประมาณ 

 แผ่นดิน จ านวน 3 อัตรา (เงินรายได้) 
    รองคณบดีฝ่ายบริหาร น่าเสนอที ประชุมเพื อพิจารณา เนื องด้วย กรอบอัตราก่าลัง
ของพนักงานมหาวิทยาลัย ต่าแหน่งพยาบาลปฏิบัติการ สังกัด โรงพยาบาลมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ประจ่าปี
งบประมาณ 2566 ไตรมาสที  1 มีบุคลากรลาออกจากราชการ จ่านวน 3 อัตรา ซึ งอัตราดังกล่าวจ้างด้วยเงิน
งบประมาณแผ่นดิน เพื อให้การบริหารกรอบอัตราก่าลังพนักงานมหาวิทยาลัยที ว่างลงด้วยเหตุต่างๆ เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ และทันต่อการขอรับจัดสรรงบประมาณเพื อบริหารจัดการในภาพรวม วิทยาลัยแพทยศาสตร์และการ
สาธารณสุข จึงได้ด่าเนินการเปลี ยนหมวดเงินงบประมาณในการจ้างพนักงานมหาวิทยาลัยจากงบประมาณเงินรายได้
เป็นเงินงบประมาณแผ่นดินในอัตราดังกล่าวข้างต้น รายละเอียดมีดังนี้ 
 
 
 
 
          / ล่าดับ... 
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 โรงพยาบาลมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี วิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ได้พิจารณาเหตุผลความ
จ่ า เป็ น ด้ าน ก ารก ารบ ริ ห าร อั ต ราก่ าลั งพ นั ก งาน ม ห าวิ ท ย าลั ย  ต่ าแห น่ งพ ย าบ าลป ฏิ บั ติ ก ารแล้ ว  
ในการนี้ จึงขออนุมัติเปิดสอบแข่งขันและคัดเลือกบุคคลทดแทนต่าแหน่งพยาบาลปฏิบัติการที เปลี ยนงบประมาณการ
จ้างจากเงินงบประมาณรายได้เป็นเงินงบประมาณแผ่นดิน จ่านวน 3 อัตรา (เงินรายได้) เลขที ต่าแหน่ง 615 , 616 
และ 613 ทั้งนี้ ได้จัดท่าข้อมูลตามแนวปฏิบัติการเปิดสอบแข่งขันตามกองการเจ้าหน้าที ก่าหนด เพื อประกอบการขอ
อนุมัติเปิดรับสมัครสอบแข่งขันบุคคลเพื อบรรจุเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยดังเอกสารที แนบมาพร้อมนี้ 

จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อโปรดพิจารณาการขออนุมัติเปิดสอบแข่งขันและคัดเลือก
บุคคลทดแทนต่าแหน่งพยาบาลปฏิบัติการที เปลี ยนงบประมาณการจ้างจากเงินงบประมาณรายได้เป็นเงินงบประมาณ
แผ่นดิน จ่านวน 3 อัตรา (เงินรายได้) เลขที ต่าแหน่ง 615, 616 และ 613 

 
   มติที่ประชุม :    อนุมัติเปิดสอบแข่งขันและคัดเลือกบุคคลทดแทนต าแหน่ง

พยาบาลปฏิบัติการที่เปลี่ยนงบประมาณการจ้างจากเงินงบประมาณรายได้เป็นเงินงบประมาณแผ่นดิน จ านวน 3 
อัตรา (เงินรายได้) เลขที่ต าแหน่ง 615, 616 และ 613 

   
   4.5.10 ขอมอบผลิตภัณฑ์สารสกัดฟ้าทะลายโจร Viruno 30   
    ประธานน่าเเสนอที ประชุมเพื อพิจารณา อ้างตามหนังสือ ที  อว 0604.11/ 1321 
ลงวันที  13 กุมภาพันธ์ 2566 คณะเภสัชศาสตร์ ขอมอบผลิตภัณฑ์สารสกัดฟ้าทะลายโจร Viruno 30 ด้วยบริษัท
เมก้า ไลฟ์ไซแอนซ์ พีทีวาย จ่ากัด ผู้ผลิตและจ่าหน่ายผลิตภัณฑ์ยา วิตามิน และผลิตภัณฑ์เสริมอาหาร ได้ริเริ มโครงการ 
“ส่งมอบ Viruno สารสกัดฟ้าทะลายโจรเข้มข้น” ได้ส่งมอบผลิตภัณฑ์สารสกัดฟ้าทะลายโจร Viruno 30 ประกอบด้วย
สารสกัดส่าคัญแอนโดรกราโฟไลต์ 30 มก. ให้กับคณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี นั้น 
 ทั้งนี้ คณะเภสัชศาสตร์ ได้มอบผลิตภัณฑ์สารสกัดฟ้าทะลายโจร Viruno 30  จ่านวน 800 กล่อง (1 กล่อง 
บรรจุ 30 เม็ด) ให้วิทยาลัยฯ น่าไปใช้ประโยชน์ตามความเหมาะสม 
 

จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อโปรดพิจารณาการมอบผลิตภัณฑ์สารสกัดฟ้าทะลายโจร 
Viruno 30  จ่านวน 800 กล่อง (1 กล่อง บรรจุ 30 เม็ด) ให้วิทยาลัยฯ น่าไปใช้ประโยชน์ตามความเหมาะสม 

 
   มติที่ประชุม :    มอบผู้ช่วยคณบดีฝ่ายกิจการโรงพยาบาลม.อุบลฯ พิจารณา

ด าเนินการ 
        / 4.5.11 การฝึก... 

ล่าดับ ข้อมูลต่าแหน่งพยาบาลปฏบิัติการที ลาออก 

ปีงบประมาณ 2566 
(เงินงบประมาณแผ่นดนิ) 

ข้อมูลต่าแหน่งพยาบาลปฏบิัติการที  
เปลี ยนงบประมาณการจ้างจากเงนิรายได้เป็นเงินงบประมาณ

แผ่นดินเพื อทดแทนอัตราลาออก  
ปีงบประมาณ 2566 

ชื อ-สกุล เลขที 
ต่าแหน่ง 

ค่าสั งฯ ที  ชื อ-สกุล เลขที 
ต่าแหน่ง 

ค่าสั งฯ ที  

1 นางสาวประภาสริิ ศิระพรหม 572 1695/2565  นางสาวนภัสสร  มนเทียนอาจ 615 1973/2565 

2 นางสาวจุฬารตัน์ ประทุมวัน 196 1824/2565  นายภูวรินทร์ จันทร์เตมิ 616 123/2566 

3 นายธนพนธ์ สระแก้ว 520 1778/2565  นางสาวอรวรรณ ทรัพย์ศริ ิ 613 123/2566 
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   4.5.11 การฝึกอบรม “หลักสูตรการบริหารงานอุดมศึกษาสายสนับสนุนระดับสูง   
(นบสส.)” รุ่นที่ 22        

รองคณบดีฝ่ายบริหาร น่าเเสนอที ประชุมเพื อพิจารณา ด้วยส่านักงานปลัดกระทรวง
การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ร่วมกับมูลนิธิส่งเสริมทบวงมหาวิทยาลัย จะด่าเนินการจัดฝึกอบรม 
“หลักสูตรการบริหารงานอุดมศึกษาสายสนับสนุนระดับสูง (นบสส.)” รุ่นที  22 ระหว่างวันที  20 มีนาคม – 12 
พฤษภาคม 2566 (มีก่าหนด 35 วัน) ณ โรงแรมเซ็นจูรี พาร์ค กรุงเทพฯ คุณสมบัติของผู้เข้าร่วมอบรม คือ เป็นข้าราชการ
พลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา ด่ารงต่าแหน่งหัวหน้าหน่วยงาน (ระดับ 8 ขึ้นไป) หรือเทียบเท่า หรือบุคลากรอื นที ด่ารง
ต่าแหน่งเทียบเท่า โดยมีค่าลงทะเบียนในอัตราคนละ 66,000 บาท (รายละเอียดตามหนังสือที  อว 0209.6/ว 2421 ลง
วันที  6 กุมภาพันธ์ 2566) ทั้งนี้ ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมให้ใช้เงินรายได้ของหน่วยงานนั้น 

 กองการเจ้าหน้าที  ได้จัดท่ารายชื อผู้มีคุณสมบัติเข้าร่วมอบรมเสนอต่ออธิการบดีเพื อประกอบการพิจารณา ใน
การนี้ อธิการบดีมีความเห็นให้แจ้งผู้บังคับบัญชาของบุคลากรที มีคุณสมบัติข้างต้นเพื อพิจารณาเสนอชื อต่ออธิการบดีใน
การคัดเลือกอีกครั้ง โดยกองการเจ้าหน้าที ได้จัดท่ารายชื อผู้มีคุณสมบัติเข้าร่วมอบรม คือ นางสาวณรัญญา มีชัย 
ต่าแหน่งนักวิชาการศึกษา ช่านาญการ ด่ารงต่าแหน่งรักษาการในต่าแหน่งหัวหน้าส่านักงานเลขานุการ วิทยาลัย
แพทยศาสตร์และการสาธารณสุข  

จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อโปรดพิจารณา ดังนี้ 
 1. พิจารณาอนุมัติให้ นางสาวณรัญญา มีชัย ต่าแหน่งนักวิชาการศึกษา ช่านาญการ ด่ารงต่าแหน่งรักษาการใน
ต่าแหน่งหัวหน้าส่านักงานเลขานุการ วิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ฝึกอบรม “หลักสูตรการบริหารงาน
อุดมศึกษาสายสนับสนุนระดับสูง (นบสส.)” รุ่นที  22 มีก่าหนด 35 วัน ระหว่างวันที  20 มีนาคม – 12 พฤษภาคม 
2566 ณ โรงแรมเซ็นจูรี พาร์ค กรุงเทพฯ 
 2. พิจารณาแหล่งเงินรายได้เพื อเป็นค่าลงทะเบียนในอัตราคนละ 66,000 บาท ทั้งนี้ยังไม่รวมค่าใช้จ่ายในการ
เดินทาง ค่าที พักระหว่างการฝึกอบรมในกรุงเทพฯ และค่าใช้จ่ายในการร่วมกิจกรรมซึ งคณะกรรมการในรุ่นก่าหนด 
และค่าใช้จ่ายอื นๆ ที นอกเหนือจากรายการก่าหนด 

 
   มติที่ประชุม :    ให้ชะลอเสนอรายชื่ อ เข้ าร่วมฝึกอบรม “หลักสูตรการ

บริหารงานอุดมศึกษาสายสนับสนุนระดับสูง (นบสส.)” รุ่นที่ 22 ออกไปก่อน และให้เสนอรายช่ือในปีถัดไป 
 

ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องแจ้งเพื่อทราบ 
วาระท่ี 5.1 มหาวิทยาลัยอนุมัติงบประมาณบริหารจัดการกลุ่มวิจัยสาธารณสุข                       
  รองคณบดีฝ่ายวิจัยและบริการวิชาการ น่าเสนอเพื อทราบ ตามที มหาวิทยาลัยอุบลราชธานีได้ท่าการ
รับรองกลุ่มวิจัยสาธารณสุข โดยมีผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อารี บุตรสอน เป็นผู้รับผิดชอบ สามารถเข้าดูที เว็บไซด์ 
https://www.ubu.ac.th/web/research/content/กลามวิจัย/ และได้รับงบประมาณในการบริหารจัดการกลุ่มวิจัย 
จ่านวน 500,000 บาท เป็นระยะเวลา 1 ปี โดยมีกิจกรรมในด้านการศึกษาดูงาน และการจัดอบรมพัฒนานักวิจัยใน
ด้านต่าง ๆ 
 

 จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อโปรดทราบ  
 
มติที่ประชุม :  รับทราบ   

 

       / วาระที  5.2  
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รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ครั้งที่ 4/2566 
 

วาระท่ี 5.2 ขอรายงานสถานการณ์บุคลากรในสังกัด ที่ติดโรคตดิเชื้อไวรสัโคโรนา 2019  (COVID-19) 
ประจ าเดือน กุมภาพันธ์ 2566  

  รองคณบดีฝ่ายบริหาร น าเสนอเพื่อทราบ ด้วย สถานการณ์ปัจจุบันยังมีการระบาดของโรค
ติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) งานบริหารบุคคล จึงขอรายงานสถานการณ์บุคลากรในสังกัด ที ติดโรคติดเชื้อ
ไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ประจ่าเดือน กุมภาพันธ์ 2566 โดยข้อมูลที รายงานจะเริ มตั้งแต่เดือน มกราคม 
2565 ซึ งเป็นเดือนแรกที พบว่าบุคลากรในสังกัด ติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) จนถึงปัจจุบัน คือ วันที  8 
กุมภาพันธ์ 2566 โดยแบ่งกลุ่ม ดังนี้ 

1. บุคลากรสายวิชาการ 
2. บุคลากรสายสนับสนุนวิชาการ สังกัดส่านักงานเลขานุการ  
3. บุคลากรสายสนับสนุนวิชาการ สังกัดโรงพยาบาลฯ 
4. บุคลากรสายสนับสนุนวิชาการ สังกัดศูนย์พัฒนาเด็ก 
 

ล าดับ เดือน/ปี 
สังกัด รวม 

สายวิชาการ 
ส านักงาน
เลขานุการ 

โรงพยาบาลฯ ศูนย์พัฒนาเด็ก  

1 มกราคม 2565 - 1 - 1 2 
2 กุมภาพันธ์ 2565 - - 2 - 2 
3 มีนาคม 2565 5 2 1 1 9 
4 เมษายน 2565 2 6 6 1 15 
5 พฤษภาคม 2565 1 1 2 1 5 
6 มิถุนายน 2565 - 5 3 1 9 
7 กรกฎาคม 2565 4 4 3 1 12 
8 สิงหาคม 2565 2 5 2 - 9 
9 กันยายน 2565 2 4 3 - 9 

10 ตุลาคม 2565 1 1 - - 2 
11 พฤศจิกายน 2565 - 1 - - 1 
12 ธันวาคม 2565 8 2 12 - 7 
13 มกราคม 2566 - - - - 0 
14 กุมภาพันธ์ 2566      
รวมบุคลากรที่ติดเชื้อทั้งหมด 25 32 34 6 97 

ข้อมูล ณ วันที่ 8 กุมภาพันธ์ 2566 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ครั้งที่ 4/2566 
 

 
หมายเหตุ : ข้อมูลบุคลากรดังกล่าวข้างต้น คือ ข้าราชการฯ ลูกจ้างประจ า พนักงานมหาวิทยาลัย  
      ลูกจ้างชั่วคราว บุคลากรจ้างเหมาบริการ ไม่รวมลูกจ้างรายคาบ 

 จากข้อมูลการรายงานสถานการณ์บุคลากรในสังกัดที ติดโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ตั้งแต่
วันที  8 ธันวาคม 2565 ถึงวันที  8 กุมภาพันธ์ 2566 มีจ่านวนผู้ติดเชื้อเพิ มจ่านวน 1 ราย ดังนั้น จะมีจ่านวนผู้มีติดเชื้อ
สะสม จ่านวน 98 คน คิดเป็นร้อยละการเพิ ม 1.02 (จ่านวนผู้ติดเชื้อเพิ ม*100/จ่านวนผู้มีติดเชื้อสะสม) 
 

จงึเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อโปรดทราบ 
 

   มติที่ประชุม :  รับทราบ ทั้งนี้ ตั้งแต่ 1 เมษายน 2566 หากมีผู้ติดเชื้อจะไม่
อนุญาตให้ Work form home มอบงานบริหารบุคคลประชาสัมพันธ์ให้บุคลากรทราบ 
 
วาระท่ี 5.3 รายงานการรับและเบิกจ่ายเงิน ประจ าเดือน มกราคม 2566  ปีงบประมาณ 2566 

รองคณบดีฝ่ายบริหาร น่าเสนอเพื อทราบ ตามระเบียบมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ว่าด้วย การเงินและ
ทรัพย์สิน พ.ศ. 2560 ข้อ 50 ให้ส่วนราชการจัดท่ารายงานทางการเงินเสนอต่อคณะกรรมการประจ่าหน่วยงานทุก
ไตรมาส นั้น  

 งานคลังและพัสดุ จึงได้จัดท่ารายงานการรับและเบิกจ่ายเงินประจ่าเดือนมกราคม 2566  ปีงบประมาณ 
2566 เสนอต่อที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข เพื อรับทราบข้อมูลทาง
การเงิน โดยมีรายละเอียด ดังนี้  

 

รายการ/หมวดเงิน 
    งบประมาณรายรบั      

(รายรับจริง) 
     งบประมาณ

รายจ่าย       
 เงินคงเหลือ  

ร้อยละของ
การเบิกจ่าย
งบประมาณ  

หมายเหตุ 
(รายละเอียด

เพ่ิมเติม) 
 

รวมรายไดเ้งิน
งบประมาณแผ่นดิน 

71,276,600.00 25,771,131.39 45,505,468.61 36.16   

รวมรายไดเ้งินรายได ้ 72,663,982.07 27,695,477.90 44,968,504.17 11.97   
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รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ครั้งที่ 4/2566 
 

รายการ/หมวดเงิน 
    งบประมาณรายรบั      

(รายรับจริง) 
     งบประมาณ

รายจ่าย       
 เงินคงเหลือ  

ร้อยละของ
การเบิกจ่าย
งบประมาณ  

หมายเหตุ 
(รายละเอียด

เพ่ิมเติม) 
 

รวมทั้งสิ้น (เงินเงบ
ประมาณ+เงินรายได้) 

143,940,582.07 53,466,609.29 90,473,972.78 37.14 
  

เงินคงเหลือสะสม/เงิน
คงเหลือ ขอตั้งงบ
รายจ่ายในปีงบ 2566 

17,219,314.41 2,060,472,.75 15,158,841.66 11.02 

 
 

จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อทราบข้อมูลทางการเงินประจ่าเดือน มกราคม 2566 
ปีงบประมาณ 2566 
 

 มติที่ประชุม :  รับทราบ   
 
ระเบียบวาระท่ี 6 เรื่องอ่ืน ๆ 
วาระท่ี 6.1 ก าหนดการประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข  

ประจ าเดือนมีนาคม 2566 คือวันพฤหัสบดีที่ 16 มีนาคม 2566 เวลา 09.00 น.  
ณ ห้อง CMP 401 
กรรมการและเลขานุการคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ แจ้งที ประชุมเพื อทราบถึงก่าหนดการ

ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ประจ่าเดือนมีนาคม 2566 คือวันพฤหัสบดีที  
16 มีนาคม 2566 เวลา 09.00 น. ณ ห้อง CMP 401 

 

หมายเหตุ : เนื องจากกลุ่มวิชาสาธารณสุขศาสตร์ จะประชุมรับรองผลการเรียนในวันศุกร์ ที  17 มีนาคม 2566 และ
ต้องส่งผลการเรียนการเรียนให้มหาวิทยาลัยฯ ในวันที  20 มีนาคม 2566  

 

จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อโปรดทราบ และขอเลื อนการประชุมคกก.ประจ่าฯ เป็น
วันจันทร์ ที  20 มีนาคม 2566 เวลา 09.00 น. ณ ห้อง CMP 401 

 
มติที่ประชุม :   รับทราบ และเห็นชอบการขอเลื่อนการประชุมคกก.ประจ าฯ เป็น

วันจันทร์ ที่ 20 มีนาคม 2566 เวลา 09.00 น. ณ ห้อง CMP 401 
 

วาระท่ี 6.2 ติดตามผลการปฏิบัติตามมติที่ประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการ 
สาธารณสุข ครั้งที่ 2/2566 เมื่อวันพฤหัสบดี ที ่19 เดือนมกราคม 2566 
กรรมการและเลขานุการคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ แจ้งที ประชุมเพื อทราบ ตามที แต่ละงานได้

เสนอวาระการประชุมเข้าที ประชุมคกก.ประจ่าฯ ทั้งนี้คณบดีได้มอบหมายให้งานเลขานุการติดตามผลการปฏิบัติตาม
มติที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ในการประชุมครั้งที  2/2566 เมื อวัน
พฤหัสบดี ที  19 เดือนมกราคม 2566 และให้หัวหน้าหน่วยงานทุกหน่วยงานรายงานผลการด่าเนินงานตามมติที 
ประชุม ภายในวันศุกร์ ที  3 กุมภาพันธ์ 2566 เพื อจะได้รายงานในที ประชุมเพื อทราบต่อไป 

 
        / บัดนี้... 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ครั้งที่ 4/2566 
 

 บัดนี้ การติดตามผลการปฏิบัติตามมติที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการ
สาธารณสุขได้ด่าเนินการเสร็จสิ้นลงแล้ว จึงขอรายงานผล ดังนี้ มีเรื องที ติดตามจ่านวน 11 เรื อง  ด่าเนินการเสร็จแล้ว 
จ่านวน 4 เรื อง อยู่ระหว่างด่าเนินการ จ่านวน  7 เรื อง และยังไม่ได้ด่าเนินการ - เรื อง 

 
จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อโปรดทราบ 

 
มติที่ประชุม :  รับทราบ 

ระเบียบวารที่ 7   เรื่องลับ 
ไม่มี 

 
เลิกประชุมเวลา  12.10 น. 

 

                             
 (นางสาวณรัญญา  มีชัย) 

นักวิชาการศึกษาช่านาญการ รักษาการในต่าแหน่ง 
หัวหน้าส่านักงานเลขานุการ 

กรรมการและเลขานุการ 
ผู้จด/พิมพ์รายงานการประชุม 

 
 

 (ผู้ช่วยศาสตราจารย์แพทย์หญิงศุทธินี  ธิราช) 
รองคณบดีฝ่ายบริหาร 

กรรมการ 
ผู้ตรวจรายงานการประชุม 

 

ที่ประชุมได้รับรองรายงานนี้แล้วในการประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยฯ ครั้งท่ี 5/๒๕66 
เมื่อวันจันทร์ ที่ 20 มีนาคม 2566 

 

                                                                                                                                                             
(นายแพทย์ประวิ  อ ่าพันธุ์) 

คณบดีวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข 
 


