
รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข 
ครั้งที่ 8/๒๕66 

วันพฤหัสบดี  ที ่18 เดือน พฤษภาคม 2566 
ณ ห้อง CMP 401 ชั้น 4 อาคารวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข 

 
รายนามผู้เข้าร่วมประชุม 

1. นายแพทย์ประวิ  อ ่าพันธุ์  คณบดี  ประธานกรรมการ 
2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์แพทย์หญิงศุทธินี ธิราช รองคณบดีฝ่ายบริหาร กรรมการ 
3. รองศาสตราจารย์ภาวนา  พนมเขต รองคณบดีฝ่ายวิจัยและบริการวิชาการ กรรมการ 
4. ผู้ช่วยศาสตราจารย์จารุวรรณ์  วงบุตดี หัวหน้ากลุ่มวิชาแพทยศาสตร์ กรรมการ 
5. ผู้ช่วยศาสตราจารย์กิตติ เหลาสุภาพ หัวหน้ากลุ่มวิชาสาธารณสุขศาสตร์ กรรมการ 
6. ผู้ช่วยศาสตราจารย์สุวภรณ์  แดนดี ผู้แทนอาจารย์ กรรมการ 
7. ผู้ช่วยศาสตราจารย์เมรีรัตน์  มั นวงศ ์ ผู้แทนอาจารย์  กรรมการ 
8. นางสาวณรัญญา  มีชัย หัวหน้าส่านักงานเลขานุการ กรรมการและเลขานุการ 
9. นางสาวจริยาพร  ธรรมราช เจ้าหน้าที งานบริหารงานทั วไป

ปฏิบัติการ 
ผู้ช่วยเลขานุการฯ คนที  1 
 

   
รายนามผู้ไม่ได้เข้าร่วมประชุม 

1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์นายแพทย์ศิริพงษ์ สิระมนต์ รองคณบดีฝ่ายวิชาการ กรรมการ(ลาป่วย)  
   

   
รายนามผู้รับเชิญเข้าร่วมประชุม 

๑. ผู้ช่วยศาสตราจารย์รัตนา เล็กสมบูรณ์ หัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
๒. ผู้ช่วยศาสตราจารย์สง่า  ทับทิมหิน ประธานหลักสูตร..... 

  
  

 
เริ่มประชุมเวลา 09.00 น.    
 
 
 นายแพทย์ประวิ  อ ่าพันธุ์ คณบดีประธานในที ประชุม แจ้งให้ที ประชุมทราบว่าการประชุมในครั้งนี้มีกรรมการมา
ประชุมจ่านวน  8  คน ครบองค์ประชุม และมีผู้เข้าร่วมประชุม จ่านวน 2 คน ประธานกล่าวเปิดการประชุมตามระเบียบ
วาระการประชุมตามล่าดับ ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
         / ระเบียบวาระที  1... 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ครั้งที่ 8/2566 
 

ระเบียบวาระท่ี ๑  เรื่องประธานแจ้งเพื่อทราบ  
วาระท่ี 1.1  การลาประชุมของคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยฯ 

 ประธานแจ้งที ประชุมเพื อทราบ ในการประชุมครั้งนี้ มีกรรมการลาประชุม  จ่านวน 1 คน คือ 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์นายแพทย์ศิริพงษ์ สิระมนต์ 

 

จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อโปรดทราบ 
 

มติที่ประชุม :  รับทราบ 
 

วาระท่ี 1.2      ขออนุญาตให้ผู้บริหารของวิทยาลัยฯ เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยฯ 
 ประธาน แจ้งที ประชุมเพื อทราบ เพื อให้การบริหารจัดการงานด้านต่างๆ ของวิทยาลัยแพทยศาสตร์และ
การสาธารณสุข ด่าเนินการเป็นไปตามยุทธศาสตร์และเป้าประสงค์ของวิทยาลัยฯที ก่าหนดไว้ ดังนั้น จึงเห็นสมควรให้
ผู้บริหารของวิทยาลัยฯ ได้เข้ารับฟังการประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ ดังกล่าว เพื อผู้บริหารของวิทยาลัยฯจะได้
รับทราบนโยบายและแนวทางการบริหารงานด้านต่างๆ และน่าข้อเสนอแนะที คณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ มอบหมาย
ไปด่าเนินการถ่ายทอดและปฏิบัติได้อย่างถูกต้องต่อไป 
 

 จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อโปรดทราบ 
 

มติที่ประชุม :  รับทราบ 
 
ระเบียบวาระท่ี 2   เรื่องรับรองรายงานการประชุม 
วาระท่ี 2.1  รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข  

               ครั้งที่ 7/2566 เมื่อวันพฤหัสบดี ที ่ 27 เดือนเมษายน  2566 
กรรมการและเลขานุการฯ เสนอที ประชุมเพื อพิจารณารายงานการประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัย

แพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ครั้งที  7/2566 เมื อวันพฤหัสบดี ที  27 เดือนเมษายน 2566 ทั้งนี้ได้มีการแจ้งเวียน
ทางไลน์กลุ่มคกก.ประจ่าวิทยาลัยฯ และแจ้งเวียนทาง E-mail เพื อพิจารณารายงานฯ ดังกล่าวแล้ว เมื อวันพฤหัสบดี  ที  
27 เดือนเมษายน 2566 

จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อพิจารณารับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการประจ่า
วิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ครั้งที  7/2566 เมื อวันพฤหัสบดี ที  27 เดือนเมษายน 2566 

 

  มติที่ประชุม : รับรองรายงานการประชุมโดยไม่มีการแก้ไข 
 

วาระท่ี 2.2  รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข  
               ครั้งที่ 7/2566 (ลับ) เมื่อวันพฤหัสบดี ที ่27 เดือนเมษายน 2566 

กรรมการและเลขานุการฯ เสนอที ประชุมเพื อพิจารณารายงานการประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัย
แพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ครั้งที  7/2566 (ลับ)  เมื อวันพฤหัสบดี ที  27 เดือนเมษายน 2566 

จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อพิจารณารับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการประจ่า
วิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ครั้งที  7/2566 (ลับ)  เมื อวันพฤหัสบดี ที  27 เดือนเมษายน 2566 

 

  มติที่ประชุม : รับรองรายงานการประชุมโดยไม่มีการแก้ไข 
        / ระเบียบวาระที ... 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ครั้งที่ 8/2566 
 

ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องสืบเนื่อง 
   ไม่มี 
 
ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 
วาระท่ี  4.1 เรื่องเสนอเพื่อพิจารณาเชิงนโยบายด้านงบประมาณและการเงิน 

ไม่มี 
วาระท่ี 4.2  เรื่องเสนอเพื่อพิจารณาเชิงนโยบายอ่ืน ๆ 
   ไม่มี 
วาระท่ี 4.3  เรื่องเสนอพิจารณาแต่งตั้งบุคคล / คณะบุคคล / การลาศึกษาต่อ / ขออนุมัติส าเร็จการศึกษา  

4.3.1 ขออนุมัติท าค าสั่งแต่งตั้งอาจารย์พิเศษหลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิต  

ประจ าปีการศึกษา 2566 
ประธาน  เสนอที ประชุมเพื อพิจารณา  ตามที ส่านักงานพัฒนาคุณภาพการศึกษา ส่านัก

อธิการบดี จัดท่าบันทึกข้อความที  ศธ.0529.4.6/ว 906   ลว 21 กรกฎาคม 2558 เรื อง แผนผังกระบวนการการ
แต่งตั้งอาจารย์พิเศษของมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี เพื อให้สอดคล้องกับข้อบังคับสภามหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ว่าด้วย 
“คุณสมบัติและหลักเกณฑ์การแต่งตั้งอาจารย์พิเศษ ผู้ช่วยศาสตราจารย์พิเศษ รองศาสตราจารย์พิเศษ และศาสตราจารย์
พิเศษ พ.ศ.2548” ซึ งกระบวนการแต่งตั้งอาจารย์พิเศษจะต้องได้รับการอนุมัติจัดท่าค่าสั งแต่งตั้งจากคณะกรรมการ
ประจ่าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข เพื อให้เป็นไปตามส่านักงานพัฒนาคุณภาพการศึกษา ส่านักงาน
อธิการบดีแจ้ง ในการนี้ งานบริการการศึกษา จึงขอเสนอขออนุมัติจัดท่าค่าสั งแต่งตั้งอาจารย์พิเศษหลักสูตรแพทยศาสตร
บัณฑิต ประจ่าปีการศึกษา 2566 เพื อด่าเนินการในส่วนที เกี ยวข้องต่อไปและด่าเนินการตามแผนผังกระบวนการแต่งตั้ง
อาจารย์พิเศษของมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ส่านักงานพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อพิจารณาอนุมัติท่าค่าสั งแต่งตั้งพิเศษหลักสูตรแพทยศาสตร
บัณฑิต ประจ่าปีการศึกษา 2566 

 
    มติที่ประชุม : อนุมัติท าค าสั่งแต่งตั้งพิเศษหลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิต 

ประจ าปีการศึกษา 2566 
 

4.3.2 ขออนุมัติรายงานตัวกลับเข้าปฏิบัติราชการ ราย นางสาวปรารถนา โฉมเฉลา 

รองคณบดีฝ่ายบริหาร เสนอเพื อพิจารณา ตามที  นางสาวปรารถนา โฉมเฉลา พนักงาน
มหาวิทยาลัย (เงินรายได้โครงการผลิตแพทย์เพิ ม (สบพช.)) ต่าแหน่งอาจารย์ สังกัดกลุ่มวิชาแพทยศาสตร์ วิทยาลัย
แพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ได้รับอนุมัติให้ลาศึกษาเพื อไปเพิ มพูนความรู้ทางวิชาการ ระดับ ปริญญาเอก สาขาวิชา 
เภสัชศาสตร์ ณ มหาวิทยาลัยนเรศวร ประเทศไทย ด้วยทุน อุดหนุนการศึกษาวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข 
และทุนโครงการปริญญาเอกกาญจนาภิเษก มีก่าหนด 3 ปี ตั้งแต่วันที  15 สิงหาคม 2560 ถึงวันที  14 สิงหาคม 2563 
แ ล ะ ได้ รั บ อ นุ มั ติ ให้ ข ย า ย เว ล าศึ ก ษ า  จ่ า น ว น  6  ค รั้ ง  ตั้ ง แ ต่ วั น ที  1 5  สิ ง ห าค ม  2 5 6 3  ถึ ง วั น ที   
18 มิถุนายน 2566 นั้น เนื องจากบุคคลดังกล่าวยังอยู่ในระหว่างการเขียนผลงานวิจัยเพื อตีพิมพ์ในวารสารระดับ
นานาชาติอีก 1 เรื อง และเตรียมด่าเนินการสอบป้องกันวิทยานิพนธ์ แต่เนื องด้วยจะครบก่าหนดการศึกษา 6 ปี ในปี
การศึกษา 2565 ท่าให้เข้าข่ายจะพ้นสภาพการศึกษาหากสิ้นสุดภาคเรียนฤดูร้อน ปีการศึกษา 2565 (วันที  6 มิถุนายน 
2566) 

       / ในการนี้... 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ครั้งที่ 8/2566 
 

 ในการนี้ นางสาวปรารถนา โฉมเฉลา พนักงานมหาวิทยาลัย ต่าแหน่งอาจารย์ สังกัดกลุ่มวิชาแพทยศาสตร์ จึงขอ
อนุมัติรายงานตัวกลับเข้าปฏิบัติราชการ ตั้งแต่วันที  1 เดือน มิถุนายน พ.ศ. 2566 โดยได้แนบเอกสารหลักฐาน ดังนี้ 
         1. ปฏิทินการศึกษา ปีการศึกษา 2565  

จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อพิจารณาอนุมัติการรายงานตัวกลับเข้าปฏิบัติราชการ 
ตั้งแต่วันที  1 เดือน มิถุนายน พ.ศ. 2566 

 

มติที่ประชุม :    อนุมัติการรายงานตัวกลับเข้าปฏิบัติราชการ ตั้งแต่วันที่ 1 เดือน 
มิถุนายน พ.ศ. 2566 

 
  4.3.3 ขออนุมัติยื่นเรื่องต่อมหาวิทยาลัยนเรศวรเพื่อกลับเข้ามาศึกษาใหม่ (re-code)  
     ราย นางสาวปรารถนา โฉมเฉลา 
    รองคณบดีฝ่ายบริหาร เสนอที ประชุมเพื อพิจารณา  ตามที  นางสาวปรารถนา โฉม
เฉลา พนักงานมหาวิทยาลัย (เงินรายได้โครงการผลิตแพทย์เพิ ม (สบพช.)) ต่าแหน่ง อาจารย์ สังกัด  กลุ่มวิชา 
แพทยศาสตร์ วิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ได้รับอนุมัติให้ลาศึกษาเพื อไปเพิ มพูนความรู้ทางวิชาการ ระดับ 
ปริญญาเอก สาขาวิชา เภสัชศาสตร์ ณ มหาวิทยาลัยนเรศวร ประเทศไทย ด้วยทุน อุดหนุนการศึกษาวิทยาลัย
แพทยศาสตร์และการสาธารณสุข และทุนโครงการปริญญาเอกกาญจนาภิเษก มีก่าหนด 3 ปี ตั้งแต่วันที  15 สิงหาคม 
2560 ถึงวันที  14 สิงหาคม 2563 และได้รับอนุมัติให้ขยายเวลาศึกษา จ่านวน 6 ครั้ง ตั้งแต่วันที  15 สิงหาคม 2563 
ถึ ง วั น ที   
18 มิถุนายน 2566 นั้น เนื องจากบุคคลดังกล่าวยังอยู่ในระหว่างการเขียนผลงานวิจัยเพื อตี พิมพ์ในวารสารระดับ
นานาชาติอีก 1 เรื อง และเตรียมด่าเนินการสอบป้องกันวิทยานิพนธ์ แต่เนื องด้วยจะครบก่าหนดการศึกษา 6 ปี ในปี
การศึกษา 2565 ท่าให้เข้าข่ายจะพ้นสภาพการศึกษาหากสิ้นสุดภาคเรียนฤดูร้อน ปีการศึกษา 2565 (วันที  6 มิถุนายน 
2566) 
 ในการนี้ นางสาวปรารถนา โฉมเฉลา พนักงานมหาวิทยาลัย ต่าแหน่งอาจารย์ สังกัดกลุ่มวิชาแพทยศาสตร์ จึงขอ
อนุมัติยื นเรื องต่อมหาวิทยาลัยนเรศวรเพื อกลับเข้ามาศึกษาใหม่ (re-code) เพื อใช้เวลาด่าเนินการตีพิมพ์ผลงานวิจัยอีก ๑ 
เรื อง และสอบป้องกันวิทยานิพนธ์ให้แล้วเสร็จภายในเดือนกันยายน ๒๕๖๖ ซึ งในระหว่างด่าเนินการเพื อให้ส่าเร็จ
การศึกษานี้ นางสาวปรารถนา โฉมเฉลา สามารถกลับเข้าปฏิบัติหน้าที ราชการเต็มเวลา ณ วิทยาลัยแพทยศาสตร์และการ
สาธารณสุข มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี โดยได้แนบเอกสารหลักฐาน ดังนี้ 
 1. เอกสารรายชื อนิสิตที เข้าข่ายจะพ้นสภาพการศึกษาหากสิ้นสุดภาคเรียนฤดูร้อน ปีการศึกษา 2565 
         2. ปฏิทินการศึกษา ปีการศึกษา 2565  
 3. หนังสือขออนุมัติยื นเรื องต่อมหาวิทยาลัยนเรศวรเพื อกลับเข้ามาศึกษาใหม่ (re-code) 

จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อพิจารณาอนุมัติการยื นเรื องต่อมหาวิทยาลัยนเรศวรเพื อ
กลับเข้ามาศึกษาใหม่ (re-code) เพื อใช้เวลาด่าเนินการตีพิมพ์ผลงานวิจัยอีก ๑ เรื อง และสอบป้องกันวิทยานิพนธ์ให้แล้ว
เสร็จภายในเดือนกันยายน ๒๕๖๖ 
ข้อเสนอจากคณะกรรมการประจ าฯ 
- มอบงานบริหารบุคคล ตรวจสอบระเบียบท่ีเกี่ยวข้อง 

  
มติที่ประชุม :    อนุมัติการยื่นเรื่องต่อมหาวิทยาลัยนเรศวรเพื่อกลับเข้ามาศึกษา

ใหม่ (re-code) เพื่อใช้เวลาด าเนินการตีพิมพ์ผลงานวิจัยอีก ๑ เรื่อง และสอบป้องกันวิทยานิพนธ์ให้แล้วเสร็จภายใน
เดือนกันยายน ๒๕๖๖ 

      / ระเบียบวาระท่ี ... 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ครั้งที่ 8/2566 
 

 
ระเบียบวาระท่ี 4.4 เรื่องเสนอเพื่อพิจารณารับรองผลการเรียน อนุมัติ/ ให้ความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษา 
   4.4.1 รับรองผลการแก้ไขผลการเรียน รายวิชา 1901210-62 บทน าเภสัชวิทยา  

หลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิต  ประจ าภาคการศึกษาปลาย ปีการศึกษา 2565 
ประธาน  เสนอที ประชุมเพื อพิจารณา ตามมติที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัย

แพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ครั้งที  6/2566 เมื อวันที  4 เมษายน 2566 ได้รับรองผลการเรียน รายวิชา 
1901210-62 บทน่าเภสัชวิทยา ภาคการศึกษาปลาย ปีการศึกษา 2565 จ่านวน 68 คน โดยอาจารย์ประธาน
รายวิชาให้ผลการเรียน I ส่าหรับนักศึกษาที รอผลการสอบ และได้ส่งผลการเรียนไปยังงานทะเบียนนักศึกษาและ
ประมวลผล ในวันที  5 เมษายน 2566 ทั้งนี้ งานทะเบียนนักศึกษาและประมวลผลได้ประกาศผลการเรียนผ่านทาง 
ระบบ REG เรียบร้อยแล้ว ซึ งภายหลังจากที นักศึกษาสอบ เสร็จเรียบร้อยแล้ว อาจารย์ประธานรายวิชาได้ด่าเนินการเข้า
ไปแก้ไขผลการเรียนของนักศึกษาในระบบ REG  และพบว่าไม่สามารถแก้ไขผลการเรียนให้นักศึกษาจ่านวน 1 รายได้ 
อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาจึงได้ท่าการตรวจสอบข้อมูล และพบว่ามีการกรอกเกรดของนักศึกษาผิดพลาดจริง จ่านวน 1 
คน เนื องจากไม่ได้กรอกผลการเรียนของนักศึกษาเป็นเกรด I ในระบบ REG (อาจารย์ประธานรายวิชากรอกผลการเดิม
ของนักศึกษา คือเกรด D+ ซึ งเป็นเกรดก่อนที จะท่าการสอบ จึงขอแก้ไขผลการเรียนของนักศึกษาในรายวิชาดังกล่าว โดย
ผ่านที ประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิตชั้นปรีคลินิก ครั้งที  2/2566 เมื อวันที  26 เมษายน 
2566 รายละเอียดดังนี้ 

 

ล าดับ รหัสประจ าตัว ชื่อ-สกุล 
ผลการเรียน (เดิม) ผลการเรียนใหม่ 
คะแนน เกรด คะแนน เกรด 

1 64190040417 นายวชิรวิทย์ กสิพร้อง 52.73 D+ 52.73 I 
 

จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อโปรดพิจารณารับรองผลการแก้ไขผลการเรียน 
รายวิชา 1901210-62 บทน่าเภสัชวิทยา ภาคการศึกษาปลาย ปีการศึกษา 2565 
ข้อเสนอจากคณะกรรมการประจ าฯ 
- มอบรองคณบดีฝ่ายวิชาการ จัดระบบสอบทวนการบันทึกเกรดในระบบ REG  

มติที่ประชุม :  รับรองผลการแก้ไขผลการเรียน รายวิชา 1901210-62 บทน า
เภสัชวิทยา ภาคการศึกษาปลาย ปีการศึกษา 2565 
 
  4.4.2 รับรองการแก้ไขผลการเรียนของนักศึกษาที่ยังไม่สมบูรณ์ (I) ส าหรับรายวิชาที่เปิดสอน 

ในหลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิต ประจ าภาคการศึกษาปลาย ปีการศึกษา 2565 
  ประธาน  เสนอที ประชุมเพื อพิจารณา  ตามมติที ประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตร

แพทยศาสตรบัณฑิตชั้นปรีคลินิก ครั้งที  2/2566 เมื อวันพุธที  26 เมษายน 2566 และมติที ประชุมคณะกรรมการ
บริหารหลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิตชั้นปรีคลินิก ครั้งที  3/2566 เมื อวันพฤหัสบดีที  11 พฤษภาคม 2566 ซึ งร่วมกัน
พิจารณารับรองการแก้ไขผลการเรียนของนักศึกษาที ยังไม่สมบูรณ์ (I) ส่าหรับรายวิชาที เปิดสอนในหลักสูตรแพทยศาสตร
บัณฑิต ประจ่าภาคการศึกษาปลาย ปีการศึกษา 2565 ซึ งประกอบด้วยรายวิชาต่อไปนี้ 

 
 
         / 1. รายวิชา... 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ครั้งที่ 8/2566 
 

1. รายวิชา 1901 207 จุลชีววิทยาและปรสิตวิทยาทางการแพทย์ จ่านวน 1 คน 

ล าดับ รหัสนักศึกษา ชื่อ-สกุล 
หลักสูตร
ปรับปรุง 

กลุ่มการ
เรียน 

ผลการ
เรียนเดิม 

ผลการ 
เรียนใหม่ 

ผลการพิจารณา  
(รับรอง/ไม่รับรอง) 

1 63190040368 นายธีรดนย์ อาธิบตุร 2562 1 I C รับรอง 
 
2. รายวิชา 1901 208 พ้ืนฐานโลหิตวิทยาและภูมิคุ้มกัน จ่านวน 1 คน 

ล าดับ รหัสนักศึกษา ชื่อ-สกุล 
หลักสูตร
ปรับปรุง 

กลุ่มการ
เรียน 

ผลการ
เรียนเดิม 

ผลการ 
เรียนใหม่ 

ผลการพิจารณา  
(รับรอง/ไม่รบัรอง) 

1 64190040055 นางสาวชนิษฐ์กานต์  
สุขสวาท 

2562 1 I C รับรอง 

 
3. รายวิชา 1901 209 พยาธิวิทยาทั วไปและเนื้องอก จ่านวน 2 คน 

ล าดับ รหัสนักศึกษา ชื่อ-สกุล 
หลักสูตร
ปรับปรุง 

กลุ่มการ
เรียน 

ผลการ
เรียนเดิม 

ผลการ 
เรียนใหม่ 

ผลการพิจารณา  
(รับรอง/ไม่รับรอง) 

1 64190040079 นางสาวฐิติภา   
ยศอ่อน 

2562 1 I C รับรอง 

2 64190040204 นางสาวธัญญลักษณ์  
ยิ งยงวงศ์สกุล 

2562 1 I C รับรอง 

 
4. รายวิชา 1901 210 บทน่าเภสัชวิทยา จ่านวน 4 คน 

ล าดับ รหัสนักศึกษา ชื่อ-สกุล 
หลักสูตร
ปรับปรุง 

กลุ่มการ
เรียน 

ผลการ
เรียนเดิม 

ผลการ 
เรียนใหม่ 

ผลการพิจารณา  
(รับรอง/ไม่รับรอง) 

1 64190040055 นางสาวชนิษฐ์กานต์  
สุขสวาท 

2562 1 I D+ รับรอง 

2 63190040218 นายณภัทร  
เกรียงกรกฎ 

2562 1 I C รับรอง 

3 64190040417 นายวชิรวิทย์ กสิพร้อง 2562 1 I C รับรอง 
4 62190040226 นายนิจพันธ์ จิตปัญญา 2562 2 I C รับรอง 

 
5. รายวิชา 1901 211 ระบบผิวหนังและระบบกล้ามเนื้อโครงกระดูก 2 จ่านวน 3 คน 

ล าดับ รหัสนักศึกษา ชื่อ-สกุล 
หลักสูตร
ปรับปรุง 

กลุ่มการ
เรียน 

ผลการ
เรียนเดิม 

ผลการ 
เรียนใหม่ 

ผลการพิจารณา  
(รับรอง/ไม่รับรอง) 

1 64190040055 นางสาวชนิษฐ์กานต์  
สุขสวาท 

2562 1 I C รับรอง 

2 64190040130 นางสาวดาวนภา  
ตันอุ่นเดช 

2562 1 I C รับรอง 

3 64190040390 นางสาวรักษิณา  
หอมจันทร์ 

2562 1 I C รับรอง 

 
         / 6. รายวิชา... 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ครั้งที่ 8/2566 
 

6. รายวิชา 1901 212 ระบบทางเดินอาหารและระบบต่อมไร้ท่อ 2 จ่านวน 3 คน 

ล าดับ รหัสนักศึกษา ชื่อ-สกุล 
หลักสูตร
ปรับปรุง 

กลุ่มการ
เรียน 

ผลการ
เรียนเดิม 

ผลการ 
เรียนใหม่ 

ผลการพิจารณา  
(รับรอง/ไม่รับรอง) 

1 64190040055 นางสาวชนิษฐ์กานต์  
สุขสวาท 

2562 1 I C รับรอง 

2 62190040226 นายนิจพันธ์  
จิตปัญญา 

2562 2 I C รับรอง 

3 63190040490 นางสาวพชรพร กาษี 2562 2 I C รับรอง 
 
7. รายวิชา 1901 303 โลหิตวิทยาคลินิก จ่านวน 2 คน 

ล าดับ รหัสนักศึกษา ชื่อ-สกุล 
หลักสูตร
ปรับปรุง 

กลุ่มการ
เรียน 

ผลการ
เรียนเดิม 

ผลการ 
เรียนใหม่ 

ผลการพิจารณา  
(รับรอง/ไม่รับรอง) 

1 63190040326 นางสาวธมลวรรณ  
เม่นขาว 

2562 1 I C รับรอง 

2 63190040438 นาวงสาวเบญจวรรณ 
ธนาวิวฒันช์ัยกุล 

2562 1 I C รับรอง 

 

  จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อโปรดพิจารณารับรองการแก้ไขผลการเรียนของนักศึกษาที 
ยังไม่สมบูรณ์ (I) ส่าหรับรายวิชาที เปิดสอนในหลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิต ประจ่าภาคการศึกษาปลาย ปีการศึกษา 
2565 

มติที่ประชุม :  รับรองการแก้ไขผลการเรียนของนักศึกษาที่ยังไม่สมบูรณ์  ( I) 
ส าหรับรายวิชาที่เปิดสอนในหลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิต ประจ าภาคการศึกษาปลาย ปีการศึกษา 2565 

  
 4.4.3 รับรองผลการเรียน รายวิชาที่เปิดสอนในหลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิต   

ประจ าภาคการศึกษาปลาย ปีการศึกษา 2565 (เพิ่มเติมครั้งท่ี 1) 
  ประธาน  เสนอที ประชุมเพื อพิจารณา  ตามมติที ประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตร

แพทยศาสตรบัณฑิตชั้นปรีคลินิก ครั้งที  3/2566 เมื อวันพฤหัสบดีที  11 พฤษภาคม 2566 ซึ งร่วมกันพิจารณารับรอง
ผลการเรียนรายวิชาที เปิดสอนในหลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิต ประจ่าภาคการศึกษาปลาย ปีการศึกษา 2565 (เพิ มเติม) 
ซึ งประกอบด้วยรายวิชาต่อไปนี้ 

 

ล าดับ รหัสวิชา รายวิชา 
หลักสูตร
ปรับปรุง 

กลุ่มการ
เรียน 

ผลการพิจารณา 
(รับรอง/ไม่รับรอง) 

1 1901 213 เวชศาสตร์ชุมชนและเวชศาสตรค์รอบครัว2 2562 1 รับรอง 
2 1901 322 การประยุกต์ใช้สารสนเทศทางการแพทย ์ 2562 1 รับรอง 

จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อโปรดพิจารณารับรองผลการเรียน รายวิชาที เปิดสอนใน
หลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิต ภาคการศึกษาปลาย ปีการศึกษา 2565 (เพิ มเติมครั้งที  1) 

มติที่ประชุม :  รับรองผลการเรียน รายวิชาที่เปิดสอนในหลักสูตรแพทยศาสตร
บัณฑิต ภาคการศึกษาปลาย   ปีการศึกษา 2565 (เพิ่มเติมครั้งท่ี 1) 
         / 4.4.4 พิจารณา... 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ครั้งที่ 8/2566 
 

  4.4.4  พิจารณาขออนุมัติปรับปรุงหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาชีวเวชศาสตร์ 
                         หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567 
   ประธานหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาชีวเวชศาสตร์ เสนอที ประชุมเพื อพิจารณา
วยหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาชีวเวชศาสตร์ จะขอปรับปรุงหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาชีว
เวชศาสตร์ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567 การปรับปรุงครั้งนี้เป็นไปตามรอบระยะเวลาของหลักสูตร หลักสูตรนี้ เปิดการ
เรียนการสอนครั้งที สอง ตามมติสภามหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งที  2/ 2562 เมื อวันที  23 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2562 
และส่านักงานปลัดกระทรวง การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม รับทราบหลักสูตร เมื อวันที  23 กุมภาพันธ์ 
พ.ศ. 2563 เปิดรับนักศึกษารุ่นแรกในภาคการศึกษาต้น ปีการศึกษา 2562 มีนักศึกษาในหลักสูตรแล้วจ่านวน 3 รุ่น ใน
ปีการศึกษา 2562 มีจ่านวนนักศึกษาในหลักสูตร รวมทั้งหมด 4 คน และมีบัณฑิตที ส่าเร็จการศึกษาในหลักสูตรไปแล้ว 1 
รุ่น จ่านวน 1 คน ลาออก 1 คน และอยู่ระหว่างการเตรียมสอบวิทยานิพนธ์ 2 คน  
          หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาชีวเวชศาสตร์ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567 พัฒนาและปรับปรุง
หลักสูตรให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2565 และตามประกาศกระทรวงการ
อุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เรื อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2565 โดยมีจุดเน้น
มุ่งผลิตมหาบัณฑิต ที มุ่งผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ ในด้านความรู้ มีทักษะ มีคุณธรรม และจริยธรรมแห่งวิชาชีพ สามารถคิด
วิเคราะห์และสังเคราะห์อย่างเป็นระบบ มีทักษะในการท่าวิจัยในด้านชีวเวชศาสตร์ ที มีความส่าคัญต่อการพัฒนา
การแพทย์และสาธารณสุขในภาคตะวันออกเฉียงเหนือและภูมิภาคลุ่มน้่าโขง มีทักษะในการติดต่อสื อสารและสร้าง
สัมพันธภาพ ท่างานและอยู่ร่วมกับผู้อื นได้อย่างมีความสุข สามารถพัฒนาความรู้และการวิจัยได้อย่างต่อเนื องในการต่อ
ยอดองค์ความรู้เพื อเป็นแนวทางในการแก้ไขปัญหาสุขภาพของประชาชนด้านการแพทย์และสาธารณสุขให้เป็นที ยอมรับ
ทั้งในประเทศและต่างประเทศ เปิดสอนในภาคการศึกษาต้น ปีการศึกษา พ.ศ. 2567 เป็นหลักสูตรเต็มเวลาให้ใช้เวลา
ศึกษา ไม่เกิน 5 ปีการศึกษา  จ่านวนหน่วยกิตตลอดหลักสูตร แผน 1 แบบวิชาการ วิทยานิพนธ์อย่างเดียว  จ่านวน 36 
หน่วยกิต ประกอบด้วย หมวดวิชาวิทยานิพนธ์ จ่านวน 36 หน่วยกิต และแผน 1 แบบวิชาการ การศึกษารายวิชาและท่า
วิทยานิพนธ์ ไม่น้อยกว่า 36 หน่วยกิต ประกอบด้วย หมวดวิชาเฉพาะ ไม่น้อยกว่า 20 หน่วยกิต (กลุ่มวิชาบังคับ 12 
หน่วยกิต และกลุ่มวิชาเลือก ไม่น้อยกว่า 8 หน่วยกิต) และหมวดวิทยานิพนธ์ ไม่น้อยกว่า 16 หน่วยกิต  การจัดการเรียน
การสอนเป็นภาษาไทยและ/หรือภาษาอังกฤษ  รับทั้งนักศึกษาไทยและนักศึกษาต่างชาติที สามารถสื อสารภาษาอังกฤษได้ 
ระบบการจัดการศึกษาใช้ระบบทวิภาค จัดการเรียนการสอนวัน-เวลาราชการและ/หรือนอก วัน-เวลาราชการ คุณสมบัติ
ของผู้เข้าศึกษาเป็นไปตามประกาศกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เรื อง เกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2565 และข้อบังคับมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ว่าด้วย การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 
พ.ศ. 2564 จ่านวนรับนักศึกษาเฉลี ย 5 คน/ปี (แผน 1 แบบวิชาการ วิทยานิพนธ์อย่างเดียว จ่านวน 1 คน แผน 1 แบบ
วิชาการ การศึกษารายวิชาและท่าวิทยานิพนธ์ จ่านวน 4 คน ) ประมาณการค่าใช้จ่ายต่อหัวในการผลิตนักศึกษา จ่านวน 
32,182 บาท/คน/ปี เรียกเก็บค่าธรรมเนียมการศึกษาแบบเหมาจ่าย ภาคการศึกษาละ 30 ,000 บาท/คน/ภาค
การศึกษา คิดเป็น 60,000 บาท/คน/ปี อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรที มีคุณวุฒิตรงและสอดคล้องกับสาขาวิชาที เปิด
สอน จ่านวน 4 คน มีตัวบ่งชี้ผลการด่าเนินงานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  
     การนี้  เพื อให้การปรับปรุงหลักสูตรเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและส่าเร็จวัตถุประสงค์  จึงขอแจ้งที ประ ชุม 
เพื อพิจารณาอนุมัติปรับปรุงหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาชีวเวชศาสตร์ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567 เพื อ
จักได้ด่าเนินการเสนอขออนุมัติปรับปรุงหลักสูตรตามล่าดับต่อไป (รายละเอียดตามเอกสารแนบ) 
 จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อโปรดพิจารณาอนุมัติปรับปรุงหลักสูตรวิทยาศาสตร
มหาบัณฑิต สาขาวิชาชีวเวชศาสตร์ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567 
 
         / มติที ประชุม... 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ครั้งที่ 8/2566 
 

มติที่ประชุม :  อนุมัติปรับปรุงหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาชีวเวช
ศาสตร์ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567 
. 
วาระท่ี 4.5 เรื่องเสนอเพื่อพิจารณาอ่ืน ๆ 
  4.5.1   รายงานทางการเงิน วิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข  

 ไตรมาสที่ 2 ปีงบประมาณ 2566 
รองคณบดีฝ่ายบริหาร  เสนอที ประชุมพิจารณา อ้างถึง ข้อบังคับมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี การ

บริหารและการด่าเนินงานของส่วนงานภายในที มีสถานะเทียบเท่าคณะ พ.ศ.2554 หมวด 5 การบัญชี และการ
ตรวจสอบ 

ข้อ 28 ได้ก่าหนดว่าให้คณะวางแผนและรักษาไว้ซึ งระบบการบัญชีอันถูกต้องตามมาตรฐานสากล หรือตามที 
มหาวิทยาลัยก่าหนด แยกตามประเภทงาน ส่วนที ส่าคัญ มีสมุดบัญชีลงรายการรับและจ่ายเงิน สินทรัพย์ และหนี้สิน ที 
แสดงกิจการที เป็นอยู่ตามความเป็นจริงและตามที ควร ตามประเภทงาน พร้อมด้วยข้อความอันเป็นที มาของรายการนั้น ๆ 
และให้มีการตรวจสอบบัญชีภายในเป็นประจ่า การบันทึกรายการในสมุดบัญชี ให้เป็นไปตามมาตรฐานการบัญชีที รับรอง
ทั วไป  

ข้อ 29 ให้คณบดีเสนออธิการบดีแต่งตั้งผู้สอบบัญชีภายนอกเป็นผู้สอบบัญชีของคณะท่าการตรวจสอบรับรอง
บัญชีและการเงินทุกประเภทของคณะทุกรอบปีบัญชี ให้คณบดีเป็นผู้รับผิดชอบให้มีการจัดท่างบการเงินและบัญชีรายรับ
และรายจ่ายส่งผู้สอบบัญชีของคณะภายใน 45 วันนับแต่วันสิ้นปีบัญชี ผู้สอบบัญชีของคณะมีอ่านาจตรวจสอบสรรพสมุด
บัญชีและเอกสารหลักฐานต่างๆที เกี ยวข้องของคณะ เพื อการนี้ให้มีอ่านาจสอบถามคณบดีและผู้ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัย 
และเรียกให้ส่งสรรพสมุดบัญชีและเอกสารตลักฐานต่างๆที เกี ยวข้องของคณะเป็นการเพิ มเติมได้ตามความจ่าเป็น 

ข้อ 30 ให้ผู้สอบบัญชีของคณะท่ารายงานผลการสอบบัญชีและการเงินเสนอคณะเพื อเสนอต่อสภา
มหาวิทยาลัยภายใน 90 วัน นับแต่วันสิ้นปีบัญชี  

และระเบียบมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ว่าด้วย การเงินและทรัพย์สิน พ.ศ. 2560 หมวด 9 การท่าบัญชีและ
รายงานทางการเงิน 

ข้อ 50 ให้ส่วนราชการจัดท่ารายงานทางการเงินของส่วนราชการ เป็นรายไตรมาสเทียบกับไตรมาสก่อน เสนอ
ต่อคณะกรรมการประจ่าหน่วยงานทุกไตรมาส ซึ งจะต้องประกอบด้วย งบแสดงฐานะทางการเงิน งบแสดงผลการ
ด่าเนินงาน และหมายเหตุประกอบงบ  

ข้อ 51 ให้ส่วนราชการจัดท่ารายงานทางการเงินประจ่าปี  ของส่วนราชการเสนออธิการบดีภายใน 90 วัน
นับตั้งแต่วันสิ้นงบประมาณ ซึ งจะต้องประกอบด้วย งบแสดงฐานะทางการเงิน งบแสดงผลการด่าเนินงาน งบกระแสเงิน
สด และหมายเหตุประกอบงบ ตามความทราบแล้วนั้น  

 งานคลังและพัสดุ จึงได้จัดท่ารายงานทางการเงินวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ไตรมาสที  1
ประจ่าปีงบประมาณ 2566 สิ้นสุด ณ วันที  31 ธันวาคม 2565 เสนอต่อคณบดี ในวันที  30 มกราคม 2566 ซึ ง
ประกอบด้วย งบแสดงฐานะทางการเงิน งบแสดงผลการด่าเนินงาน และหมายเหตุประกอบงบการเงิน  

 จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อโปรดพิจารณารายงานทางการเงิน วิทยาลัย
แพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ไตรมาสที  2 ประจ่าปีงบประมาณ 2566 
 
    มติที่ประชุม :    เห็นชอบและมอบงานการเงินและบัญชีแจ้งให้โรงพยาบาล
มหาวิทยาลัย ทวนสอบความถูกต้องและสรุปประเด็นข้อสังเกตจากงบแสดงผลการด าเนินงาน(หมายเหตุ ที่ 17 ) 
 
         / 4.5.2 ขออนุมัติ... 
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   4.5.2 ขออนุมัติเปิดสอบแข่งขันคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย 
    สังกัดโรงพยาบาลมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี เพื่อทดแทนต าแหน่งที่ลาออก 
    จ านวน 2 อัตรา   

    รองคณบดีฝ่ายบริหาร  เสนอที ประชุมพิจารณา เนื องด้วย โรงพยาบาลมหาวิทยาลัย
อุบลราชธานี มีพนักงานมหาวิทยาลัยในสังกัดโรงพยาบาลมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี วิทยาลัยแพทยศาสตร์และการ
สาธารณสุข ซึ งมีความประสงค์และมีก่าหนดการลาออกจากราชการ ตั้งแต่วันที  1 มิถุนายน 2566 จ่านวน 2 ราย ดังนี้ 

 
ล่าดับ ชื อ-สกุล ต่าแหน่ง เลขที 

ต่าแหน่ง 
แบบหนังสือขอลาออก 
ของบุคลากรที อ้างถึง 

1 นายปิยสิทธิ์  ด่าพะธิก เภสัชกร 
ปฏิบัติการ 

559 บันทึกข้อความที  
0604.16.1.14/00897 
ลงวันที  20 เมษายน 2566 

2 นางสาวนลินธยาน์   ฉัตรเอก
เจริญ 

ทันตแพทย์
ปฏิบัติการ 

563 บันทึกข้อความที  
0604.16.1.14/00958 
ลงวันที  26 เมษายน 2566 

 เพื อให้การบริหารงานของโรงพยาบาลมหาวิทยาลัยอุบลราชธานีเป็นไปด้วยความเรียบร้อย มีประสิทธิภาพ และ
บังเกิดผลดีต่อทางราชการ ในการนี้ จึงขออนุมัติเปิดสอบแข่งขันคัดเลือกบุคคลเพื อบรรจุเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยเพื อ
ทดแทนต่าแหน่งที ลาออก จ่านวน 2 อัตรา โดยมีเหตุผลความจ่าเป็น ดังนี้ 

 1. ทดแทนต่าแหน่ง เภสัชกรปฏิบัติการ 
  โรงพยาบาลมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ได้เปิดให้บริการทางการแพทย์แก่ นักศึกษา อาจารย์ บุคลากรใน
มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี และประชาชนทั วไป โดยได้เปิดให้บริการทางการแพทย์ตลอด 24 ชั วโมง ตั้งแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2563 และมีการขยายศักยภาพการให้บริการเรื อยมา ตามแผนการเปิดให้บริการทางการแพทย์ ปัจจุบันกลุ่มงานด้านการ
พยาบาลมีภาระงานการให้บริการ ดังนี้  
  1. งานการพยาบาลอุบัติเหตุ-ฉุกเฉิน ให้บริการผู้ป่วยอุบัติเหตุ-ฉุกเฉิน และบริการการแพทย์ฉุกเฉิน (การ
ออกรับเหตุฉุกเฉินนอกโรงพยาบาล) ตลอด 24 ชั วโมง   
  2. งานการพยาบาลผู้ป่วยนอก ให้บริการผู้ป่วยนอก ชั้น 2 ตลอดจนคลินิกพิเศษอื นๆ ตามสภาวการณ์อุบัติ
ของโรค อาทิ เช่น คลินิก ARI (หน่วยตรวจคัดกรองโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) เป็นต้น 
  3 . งานการพยาบาลคลินิ ก เฉพาะทาง ให้ บริการคลินิ ก พิ เศษ เฉพาะทางชั้ น  3  และชั้ น  4  
ตามแผนขยายการให้บริการคลินิกเฉพาะทาง ได้แก่ คลินิกศัลยกรรม คลินิกอายุรกรรม คลินิกจิตเวช คลินิกผิวหนัง คลินิก
กุมารเวชกรรม คลินิกโรคตา คลินิกสูติ-นรีเวชกรรม และคลินิกกันเกราหอม  
  4. กลุ่มงานสนับสนุนและบริการปฐมภูมิการให้บริการงานเวชกรรมสังคม งานบริการปฐมภูมิ และ
กิจกรรมออกตรวจสุขภาพ 
  5 . งาน การพย าบ าลผู้ ป่ ว ย ใน  ให้ บ ริ ก ารผู้ ป่ ว ย ใน จ่ าน วน  2 4  เตี ย ง แล ะแผน การ เปิ ด 
ห้องผ่าตัด จ่านวน 2 ห้อง และห้องคลอด ระหว่างปีงบประมาณ พ.ศ. 2566-2567 
  6. การให้บริการจัดตั้งศูนย์บริการวัคซีนโควิด-19 (COVID-19)  
 
 
         / 7. การขยาย... 
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  7. การขยายศักยภาพการให้บริการ ตามแผนการขยายศักยภาพการให้บริการของ โรงพยาบาล
มหาวิทยาลัยอุบลราชธานีระดับตติยภูมิเป็นสถานพยาบาลระดับ F1 ที เปิดให้บริการขนาด 112 เตียง และการด่าเนินงานให้
เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน HA ขั้นที  2 และขั้นที  3 ในปี ตั้งแต่ พ.ศ.2565 ถึง พ.ศ. 2567  ได้แก ่
  - งานการพยาบาลผู้ป่วยในการเปิดให้บริการหอผู้ป่วยในชั้นที  6, 7 และ 8 ได้แก่ หอผู้ป่วย 
อายุรกรรม  
          - งานการพยาบาลผู้ป่วยหนัก  
           - การเปิดพ้ืนที บริการห้องผ่าตัด เพื อรองรับการเปิดห้องผ่าตัด ในปี พ.ศ. 2566-2567 จ่านวน 2 ห้อง 
และในปี พ.ศ. 2567-2568 จ่านวน 2 ห้อง   
           - การเปิดพ้ืนที บริการห้องคลอด งานการพยาบาลวิสัญญี เพื อรองรับการเปิดห้องผ่าตัดและห้องคลอด 
ในปี พ.ศ. 2566- 2567 

 2. ทดแทนต่าแหน่ง ทันตแพทย์ปฏิบัติการ 

  ปัจจุบันงานทันตกรรม เปิดให้บริการวันจันทร์ – วันศุกร์ ให้บริการในเวลาราชการตั้งแต่เวลา ๐๘.0๐ – 
16.0๐ น. และนอกเวลาราชการ ตั้งแต่เวลา ๐๘.0๐ – ๒๐.0๐ น. โดยให้บริการ ขูดหินน้่าลาย อุดฟัน ถอนฟัน ท่าฟัน
ปลอม ผ่าตัดฟันคุด และฟอกสีฟัน หัตถการงานทันตกรรมเฉพาะทาง ซึ งงานทันตกรรมให้บริการตรวจรักษาผู้มารับบริการ
จ่านวนมาก โดยเฉลี ยจ่านวน ๒๐ คนต่อวัน และมีผู้รอตามระบบคิวเพื อขอรับบริการทันตกรรมเป็นระยะเวลานาน 
เนื องจากทันตแพทย์ที ปฏิบัติงานให้บริการมีจ่านวนไม่เพียงพอต่อการให้บริการ ดังนี้ 

  ๑. ด้านการให้บริการทางการแพทย์  ในปีงบประมาณ ๒๕๖6 งานทันตกรรมมีอัตราก่าลังอาจารย์ทันต
แพทย์ 1 อัตรา โดยเป็นอัตราจ้างอาจารย์ผู้มีความรู้และความเชี ยวชาญพิเศษ รับผิดชอบงานวิชาการและงานบริการทาง
การแพทย์ และทันตแพทย์ปฏิบัติการประเภทวิชาชีพเฉพาะ จ่านวน 1 อัตรา ดังนั้น  งานทันตกรรมจึงมีอัตราก่าลังทันต
แพทย์รวมทั้งสิ้น 2 อัตรา ช่วยหมุนเวียนปฏิบัติงานจึงท่าให้มีอัตราก่าลังทันตแพทย์ไม่เพียงพอต่อผู้รับบริการจ่านวนมาก 

  2. ด้านการขยายศักยภาพการให้บริการ ในปีงบประมาณ 2565 งานทันตกรรมขยายศักยภาพการ
ให้บริการทันตกรรมทั วไป และงานทันตกรรมเฉพาะทาง ได้แก่ รักษาคลองรากฟัน ครอบฟัน และสะพานฟันเพิ มขึ้น และ
มีจ่านวนห้องที ให้บริการ 4 ยูนิต   ดังนั้นงานทันตกรรมมีความจ่าเป็นต้องรับทันตแพทย์เพิ มตามกรอบอัตราก่าลังให้
สอดคล้องกับการขยายศักยภาพการให้บริการ ส่งผลให้ปัจจุบันโรงพยาบาลขาดอัตราก่าลังทันตแพทย์ในสังกัดที ปฏิบัติงาน
ประจ่าเนื องจากลาออกจากราชการ จึงต้องปรับลดและควบคุมจ่านวนผู้มารับบริการ 

  3. ด้านคุณภาพการให้บริการทางการแพทย์ แนวทางการให้บริการทางการแพทย์แบบ New Normal 
เพื อรองรับสถานการณ์เชื้อไวรัสโคโรนาสายพันธุ์ใหม่ ๒๐๑๙ (COVID – ๑๙) ในปัจจุบัน  ส่งผลให้ภาระงานของทันต
แพทย์เพิ มขึ้น ตามระบบการป้องกันและแพร่กระจายเชื้อ จึงมีผู้รอตามระบบคิวเพื อรับบริการเป็นจ่านวนมาก และไม่
สามารถให้บริการได้ทันกับความต้องการ ประกอบกับสถานการณ์การแพร่ระบาด จึงต้องมีการปฏิบัติงานเพื อป้องกันการ
แพร่กระจายเชื้อเพิ มขึ้น ท่าให้การให้บริการแต่ละรายต้องใช้ระยะเวลาเพิ มมากขึ้น อัตราก่าลังทันตแพทย์ที มีไม่เพียงพอ
ต่อการให้บริการและเป็นอุปสรรคในการท่างาน  งานทันตกรรมจึงขอความอนุเคราะห์ทันตแพทย์จากส่านักงาน
สาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี ช่วยสนับสนุนบริการตรวจรักษาผู้ป่วยในบางวันท่าให้มีอัตราทันตแพทย์หมุนเวียนรวม
ทั้งสิ้น 3 ท่าน โรงพยาบาลจึงมีข้อจ่ากัดในการให้บริการ 
  จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อโปรดพิจารณาการขออนุมัติเปิดสอบแข่งขัน
คัดเลือกบุคคลเพื อบรรจุเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย สังกัดโรงพยาบาลมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี เพื อทดแทนต่าแหน่งที 
ลาออก จ่านวน 2 อัตรา ดังกล่าวข้างต้น 
         / มติที ประชุม... 
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    มติที่ประชุม :    อนุมัติเปิดสอบแข่งขันคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุเป็นพนักงาน
มหาวิทยาลัย สังกัดโรงพยาบาลมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี เพื่อทดแทนต าแหน่งที่ลาออก จ านวน 2 อัตรา ดังกล่าว
ข้างต้น 
 
   4.5.3 การรายงานผลการประเมินผลการปฏิบัติงานเพื่อการต่อสัญญาจ้าง  
        พนักงานมหาวิทยาลัย ประจ าปี 2566 

รองคณบดีฝ่ายบริหาร เสนอที ประชุมพิจารณา ตามบันทึกข้อความที  อว 0604.2.3/
ว 00866 ลงวันที  15 มีนาคม 2565 กองการเจ้าหน้าที  ส่านักงานอธิการบดี ได้แจ้งให้วิทยาลัยฯ ด่าเนินการ
ประเมินผลการปฏิบัติงาน เพื อการต่อสัญญาจ้างพนักงานมหาวิทยาลัย ตามประกาศมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี เรื อง 
หลักเกณฑ์ วิธีการจัดท่าสัญญาจ้างพนักงานมหาวิทยาลัย และการประเมินผลการปฏิบัติงาน เพื อการต่อสัญญาจ้าง
พนักงานมหาวิทยาลัย และฉบับที  2 พ.ศ. 2556 ก่าหนดให้มีการประเมินผลการปฏิบัติงาน เพื อการต่อสัญญาจ้าง
พนักงานมหาวิทยาลัย โดยองค์ประกอบของคณะกรรมการประเมินไม่น้อยกว่า 3 คน แต่ไม่เกิน  5 คน เมื อคณะ
กรรมการฯ ด่าเนินการประเมินผลการปฏิบัติงานเรียบร้อยแล้ว ให้วิทยาลัยฯ รายงานผลการประเมินไปผู้มีอ่านาจสั งจ้าง 
ภายในวันที  28 สิงหาคม 2566 นั้น 
 ทั้งนี้ มหาวิทยาลัยฯ มีก่าหนดการจัดท่าสัญญาจ้างพนักงานมหาวิทยาลัย โดยมีระยะเวลาการจ้าง ดังนี้ 
 (๑) สัญญาจ้างระยะที  ๑ ได้แก่ สัญญาการทดลองปฏิบัติงาน  โดยก่าหนดระยะเวลาในสัญญาการทดลอง
ปฏิบัติงาน ดังนี้ 
  (ก) พนักงานมหาวิทยาลัยประเภทวิชาการ ก่าหนดระยะเวลาในสัญญาการทดลองปฏิบัติงานไม่น้อยกว่า 
๖ เดือน แต่ไม่เกิน ๑ ปี ทั้งนี ้มีระยะเวลาการสอนไม่น้อยกว่า ๑ ภาคการศึกษา 
  (ข) พนักงานมหาวิทยาลัยประเภทวิชาชีพเฉพาะหรือเชี ยวชาญเฉพาะ  และประเภททั วไปก่าหนด
ระยะเวลาในสัญญาการทดลองปฏิบัติงานไม่น้อยกว่า ๖ เดือน แต่ไม่เกิน ๑ ปี ทั้งนี้ รวมระยะเวลาขยายการทดลอง
ปฏิบัติงาน (ถ้ามี) 
 (๒) สัญญาจ้างระยะที  ๒ 
  (ก) ประเภทวิชาการ วิชาชีพเฉพาะหรือเชี ยวชาญเฉพาะ และทั วไป หากผ่านการประเมินการทดลอง
ปฏิบัติงาน ให้จัดท่าสัญญาจ้าง มีระยะเวลา ๒ ปีงบประมาณ 
  (ข) ผู้มีภาระผูกพันต้องปฏิบัติงานชดใช้ทุน หากผ่านการประเมินการทดลองปฏิบัติงานให้จัดท่าสัญญา
จ้างตามระยะเวลาชดใช้ทุน โดยให้สิ้นสุดสัญญาในวันที  ๓๐ กันยายน ของปีที ครบระยะเวลาชดใช้ทุน 
 (๓) สัญญาจ้างระยะที  ๓ ก่าหนดระยะเวลาจัดท่าสัญญาจ้างมีระยะเวลาสัญญาละ ๕ ปีงบประมาณทั้งนี้ จะต่อ
สัญญาจ้างระยะเวลา ๕ ปีงบประมาณ ได ้จะต้องมีผลการประเมินการปฏิบัติงานในระดับดีข้ึนไป 
 (๔) สัญญาจ้างระยะที  ๔ ก่าหนดระยะเวลาจัดท่าสัญญาจ้างมีระยะเวลาสัญญาละ ๕ ปีงบประมาณทั้งนี้ จะต่อ
สัญญาจ้างจนถึงวันครบเกษียณอายุราชการ จะต้องมีผลการประเมินการปฏิบัติงานในระดับดีขึ้นไป 
 (๕) สัญญาจ้างระยะที  ๕ จ้างต่อจนถึงวันครบเกษียณอายุราชการ ก่าหนดให้สิ้นสุดสัญญาจ้างในวันที  ๓๐ 
กันยายนของปีที ครบเกษียณอายุราชการ 
  จากการตรวจสอบพบว่า มีผู้ที มีสิทธิ์ยื นค่าขอรับการประเมินเพื อต่อสัญญาจ้างของพนักงานมหาวิทยาลัย 
รายละเอียดมีดังนี้ 
 
 
 
          / 1. กรณี... 
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1. กรณี สัญญาจ้างครบก่าหนด 30 กันยายน 2566 มีจ่านวน 30 คน ดังนี้ 

ล่าดับ
ที  

ชื อ-สกุล ต่าแหน่ง สังกัด เพื อขอรับ
การประเมิน

ระยะที  

ระยะสัญญา  
(ปี) 

1 ผศ.เชาวลิต ยั วจิตร ผู้ช่วยศาสตราจารย์ กลุ่มวิชาแพทยศาสตร์ 4 5 

2 ผศ.นงนุช กัณหารัตน์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ กลุ่มวิชาแพทยศาสตร์ 4 5 

3 ผศ.ลติพร อุดมสุข  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ กลุ่มวิชาแพทยศาสตร์ 5 ต่อจน
เกษียณอายุ 

4 นพ.สุริยง แผลงงาม อาจารย์ กลุ่มวิชาแพทยศาสตร์ 5 ต่อจน
เกษียณอายุ 

5 ผศ.อารี บุตรสอน ผู้ช่วยศาสตราจารย์ กลุ่มวิชาสาธารณสุขฯ 4 5 

6 ผศ.นิยม จันทร์นวล ผู้ช่วยศาสตราจารย์ กลุ่มวิชาสาธารณสุขฯ 4 5 

7 นางสาวสุภาณี จันทร์ศิริ อาจารย์ กลุ่มวิชาสาธารณสุขฯ 4 5 

8 นางสาวธนาภรณ์ โสภาพ นักวิชาการเงินและ
บัญชี 

งานคลังและพัสดุ 4 5 

9 นางสาวสุพัตรา สิทธิแสงชัย นักวิชาการเงินและ
บัญชี 

งานคลังและพัสดุ 4 5 

10 นางสาวมลทญา ยอดเยื้อ เจ้าหน้าที่บริหารงาน
ทั่วไป 

งานบริการการศึกษา 4 5 

11 นางสาวสุภาพร เชื้อชัย นักวิชาการศึกษา งานบริการการศึกษา 4 5 

12 นายปราศัย ก้อนหิน ผู้ปฏิบัติงานบริหาร ผู้ปฏิบัติงานบริหาร 5 ต่อจน
เกษียณอายุ 

13 นางสาวสุวิมล ยึนประโคน นักวิชาการพัสดุ งานคลังและพัสดุ 5 ต่อจน
เกษียณอายุ 

14 นางกฤติญา การุณย์ เจ้าหน้าที่บริหารงาน
ทั่วไป 

งานบริการการศึกษา 5 ต่อจน
เกษียณอายุ 

15 นางสาวจิวรา โสดากุล ผู้ปฏิบัติงานบริหาร งานบริการการศึกษา 5 ต่อจน
เกษียณอายุ 

16 นางสาวอนุสรา สารักษ์ นักวิทยาศาสตร์ งานห้องปฏิบัติการ 5 ต่อจน
เกษียณอายุ 

17 นางสาวมาลัย ศิลารัมย์ นักวิทยาศาสตร์ งานห้องปฏิบัติการ 5 ต่อจน
เกษียณอายุ 

18 นายทักษกร วงศ์สีดา นักวิทยาศาสตร์ งานห้องปฏิบัติการ 5 ต่อจน
เกษียณอายุ 

19 นางสาวกานต์พิชชา สิทธิโชติ ผู้ปฏิบัติงานบริหาร งานพัฒนานักศึกษา 5 ต่อจน
เกษียณอายุ 

20 นางสาวสุพัตรา โฉมงาม นักวิชาการ
คอมพิวเตอร์ 

งานคอมพิวเตอร์และครือ
ข่าย 

5 ต่อจน
เกษียณอายุ 
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ล่าดับ
ที  

ชื อ-สกุล ต่าแหน่ง สังกัด เพื อขอรับ
การประเมิน

ระยะที  

ระยะสัญญา  
(ปี) 

21 นายชาคริต เชาวฤทธิ์ นักเทคนิคการแพทย์ โรงพยาบาลมหาวิทยาลัยฯ 3 5 
22 นางสาวนิลลุบล เกณทวี นักรังสีการแพทย์ โรงพยาบาลมหาวิทยาลัยฯ 4 5 

23 นางสาวสุกัญญา พันธ์บุปผา พยาบาล โรงพยาบาลมหาวิทยาลัยฯ 4 5 

24 นางสาวเมทิน ี ร่มเย็น ผู้ปฏิบัติงานพยาบาล โรงพยาบาลมหาวิทยาลัยฯ 4 5 

25 นายสุวัฒน์ชัย เกษศริิ นักกายภาพบ าบัด โรงพยาบาลมหาวิทยาลัยฯ 4 5 

26 นางสาวกุลนันทน์ สายบุตร พยาบาล โรงพยาบาลมหาวิทยาลัยฯ 4 5 

27 นายจักรกฤษ บุษพันธ์ เภสัชกร โรงพยาบาลมหาวิทยาลัยฯ 4 5 

28 นายชลธิศ  ชอบเสียง เจ้าหน้าที่บริหารงาน
ทั่วไป 

โรงพยาบาลมหาวิทยาลัยฯ 4 5 

29 นางสาวศศิธร ไม้หวนั นักวิชาการเงินและบัญช ี โรงพยาบาลมหาวิทยาลัยฯ 4 5 

30 นางนภาจรีย์  เผา่พันธ ์ พยาบาล โรงพยาบาลมหาวิทยาลัยฯ 4 5 

2. กรณี มีระยะเวลาปฏิบัติงานครบ 13 ปี จ่านวน 6 คน  

     ตามที ประชุมคณะกรรมการบริหารงานบุคคล ในการประชุมครั้งที  5/2559 เมื อวันที  8 มีนาคม 2559 เรื อง 
หารือการประเมินผลการปฏิบัติงานเพื อต่อสัญญาจ้างพนักงานมหาวิทยาลัย กรณีพนักงานมหาวิทยาลัยมีระยะเวลา
ปฏิบัติงานครบ 13 ปี ที ประชุมมีมติ พนักงานมหาวิทยาลัยที มีระยะเวลาปฏิบัติงานครบ 13 ปี สามารถยื นขอรับการ
ประเมินเพื อต่อสัญญาจ้างจนเกษียณอายุราชการได้ ตามความในข้อ 13 (2) แห่งประกาศมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี เรื อง 
หลักเกณฑ์ วิธีการจัดท่าสัญญาจ้างพนักงานมหาวิทยาลัย และการประเมินผลการปฏิบัติงานเพื อการต่อสัญญาพนักงาน
มหาวิทยาลัย พ.ศ. 2556 ซึ งจากการตรวจสอบพบว่ามี จ่านวน 6 คน ดังนี้ 

ล่าดับ
ที  

ชื อ-สกุล ต่าแหน่ง ข้อมูลระยะสัญญาจ้าง 
 

สามารถยื น
ขอรับการ

ประเมินระยะที  

ระยะสัญญา  
(ปี) 

1 อ.สุพัตรา  ขจัดโรคา อาจารย์ กลุ่มวิชาแพทยศาสตร์ 5 ต่อจน
เกษียณอายุ 

2 พญ.ปิยะรัตน์  ธัญนิพัทธ์ อาจารย์ กลุ่มวิชาแพทยศาสตร์ 5 ต่อจน
เกษียณอายุ 

3 อ.ปิยนันท์  มีเวที อาจารย์ กลุ่มวิชาแพทยศาสตร์ 5 ต่อจน
เกษียณอายุ 

4 อ.นันทยา  กระสวยทอง อาจารย์ กลุ่มวิชาแพทยศาสตร์ 5 ต่อจน
เกษียณอายุ 

5 ผศ.ชาญวิทย์  มณีนิล ผู้ช่วยศาสตราจารย์ กลุ่มวิชาแพทยศาสตร์ 5 ต่อจน
เกษียณอายุ 

6 นางธีรานันทน์  เวชกามา บรรณารักษ์ งานเอกสารสนเทศ 5 ต่อจน
เกษียณอายุ 
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 ทั้งนี้  กรณีมีระยะเวลาปฏิบัติงานครบ 13 ปี มีสิทธิยื นประเมินเพื อต่อสัญญาจ้างระยะที  5 จ้างต่อจนถึง
เกษียณอายุราชการ ผู้ที มีรายชื อสามารถด่าเนินการ ดังนี้ 
      (1) หากท่านประสงค์ขอรับการประเมินในปีงบประมาณ 2566 ให้ยื นค่าขอรับการประเมินเพื อต่อ
สัญญาจ้างต่อผู้บังคับบัญชาชั้นต้น ตามแบบฟอร์มในภาคผนวก หมายเลข 1 แนบท้ายประกาศมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 
เรื อง หลักเกณฑ์ วิธีการจัดท่าสัญญาจ้างพนักงานมหาวิทยาลัย และการประเมินผลการปฏิบัติงานเพื อการต่อสัญญาจ้าง
พนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2556 

      (2) หรือหากท่านไม่ประสงค์ขอรับการประเมินในปีงบประมาณ 2566 ให้ท่านจัดท่าหนังสือขอรับการ
ประเมินในปีงบประมาณถัดไปได้จนกว่าจะครบอายุสัญญาจ้างตามก่าหนด (ตามแบบฟอร์มที ก่าหนด) 

จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อพิจารณา ดังนี้ 
 1. พิจารณาเห็นชอบรายชื อพนักงานมหาวิทยาลัยที สมควรรับการประเมินผลการปฏิบัติงาน เพื อการต่อสัญญา
จ้างพนักงานมหาวิทยาลัย ประจ่าปี พ.ศ. 2566  
 2. พิจารณาก่าหนดรายชื อคณะกรรมการประเมินไม่น้อยกว่า 3 คน แต่ไม่เกิน 5 คน  เพื อด่าเนินการประเมิน
พนักงานมหาวิทยาลัยผู้ที มีสิทธิ์ในการยื นแบบขอรับประเมินและผลงานเพื อต่อสัญญาจ้าง  

(ท้ังนี้ ได้แนบค่าสั งคณะกรรมการฯ ประจ่าปี พ.ศ. 2565 มาเพื อประกอบพิจารณา) 
 

    มติที่ประชุม :    สรุปได้ ดังนี้ 
1. เห็นชอบรายชื่อพนักงานมหาวิทยาลัยที่สมควรรับการประเมินผลการปฏิบัติงาน เพื่อการต่อสัญญาจ้าง

พนักงานมหาวิทยาลัย ประจ าปี พ.ศ. 2566  
 2. รายชื่อคณะกรรมการประเมินไม่น้อยกว่า 3 คน แต่ไม่เกิน 5 คน  เพื่อด าเนินการประเมินพนักงาน
มหาวิทยาลัยผู้ที่มีสิทธิ์ในการยื่นแบบขอรับประเมินและผลงานเพื่อต่อสัญญาจ้าง  

 - สายวิชาการ 

  1. คณบดี 
 2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์จารุวรรณ์ วงบุตดี 
 3. ผู้ช่วยศาสตราจารย์กิตติ  เหลาสุภาพ 

 4. ผูช้่วยศาสตราจารย์สุวภรณ์  แดนดี 
 5 ผู้ช่วยศาสตราจารย์เมรีรัตน์ ม่ันวงศ์ 
 6. นางสาวจิราภรณ์ ศรีสุวรรณ 
-สายสนับสนุนวิชาการ  
 1. รองคณบดีฝ่ายบริหาร 

 2. แพทย์หญิงนวินดา วณิชกุลธาดา 

 3. รองศาสตราจารย์ธารินี  ไชยวงศ์ 
 4. นางสาวณรัญญา  มีชัย 

 5 นางสาวเพ็ญพรรณ  แววศรี 
 6. นางสาวจิราภรณ์ ศรีสุวรรณ 
 
   4.5.4 เสนอชื่อนักวิจัยเพื่อรับรางวัลเชิดชูเกียรติ ระดับวิทยาลัยฯ                      
    รองคณบดีฝ่ายวิจัยและบริการวิชาการ เสนอที ประชุมพิจารณา คณะกรรมการบริหาร
โครงการวิจัยและบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี มีมติเห็นชอบให้มอบรางวัลเชิดชูเกียรตินักวิจัย ระดับ 
          / วิทยาลัย... 
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วิทยาลัยฯ จ่านวน 1 คน โดยมหาวิทยาลัยจะด่าเนินการมอบให้ในวันที  20 กรกฎาคม 2566 ดังนั้นงานส่งเสริมการวิจัย
และบริการวิชาการฯ ได้ด่าเนินการรวบรวมข้อมูล 2 ปี ย้อนหลัง ระหว่างปี พ.ศ. 2564-2565 และคิดค่าระดับคะแนน
ตามเกณฑ์ระดับคุณภาพ ตามเอกสารแนบ และได้เสนอชื อนักวิจัยที มีผลงานดีเด่น เพื อให้คณะกรรมการประจ่าฯ 
พิจารณา 
 จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อโปรดพิจารณาเสนอชื อนักวิจัยเพื อรับรางวัลเชิดชู
เกียรติ ระดับวิทยาลัยฯ 

 

    มติที่ประชุม :    เสนอผู้ช่วยศาสตราจารย์เชาวลิต  ยั่วจิตร เพื่อรับรางวัลเชิดชู
เกียรติ ระดับวิทยาลัยฯ 
    
ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องแจ้งเพื่อทราบ 
วาระท่ี 5.1 สรุปผลการประเมินความพึงพอใจต่อทรัพยากรทางการศึกษาปีการศึกษา 2/2565 
      ประธาน เสนอที ประชุมเพื อทราบ คณะกรรมการพัฒนาทรัพยากรทางการศึกษา วิทยาลัยแพทยศาสตร์และ
การสาธารณสุข ได้สรุปผลการประเมินความพึงพอใจต่อทรัพยากรทางการศึกษาปีการศึกษา  2/2565 ได้เสนอสรุปผล
การประเมินตามรายการดังนี ้

1.1.1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมิน 
 

1.1.2 ค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานแสดงระดับความพึงพอใจของวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการ
สาธารณสุข เกี่ยวกับทรัพยากรทางการศึกษาทั้ง 6 ด้าน (ภาพรวม) 

หลักสูตร 

ภาคการศึกษา 2/2565 
อาจารย ์ นักศึกษา 

จ านวนผู้ตอบ
แบบสอบถาม 

จ านวน
ทั้งหมด 

ร้อยละ จ านวนผู้ตอบ
แบบสอบถาม 

จ านวน
ทั้งหมด 

ร้อยละ 

แพทยศาสตร ์ 6 21 28.57 129 206 62.62 
สาธารณสุขศาสตร ์ 7 65 10.77 137 711 19.27 

รายการประเมิน 

ภาคการศึกษา 1/2565 ภาคการศึกษา 1/2565 
อาจารย์ ระดับ

ความพึง
พอใจ 

นกัศกึษา ระดับ
ความพึง
พอใจ 

อาจารย์ ระดับ
ความพึง
พอใจ 

นกัศกึษา ระดับ
ความพึง
พอใจ 

ค่าเฉลี่ย ± SD ค่าเฉลี่ย ± 
SD 

ค่าเฉลี่ย ± 
SD 

ค่าเฉลี่ย ± 
SD 

1. ด้านห้องเรียน 4.01 ± 0.11 มาก 3.83 ± 
0.02 

มาก 4.15 ± 0.11 มาก 4.05 ± 0.05 มาก 

2. ด้านห้องปฏิบัติการ 3.40 ± 0.11 ปานกลาง 3.83 ± 
0.05 

มาก 3.25 ± 0.39 ปานกลาง 4.01 ± 0.07 มาก 

3. ด้านห้องสมุด 4.07 ± 0.14 มาก 3.94 ± 
0.02 

มาก 4.08 ± 0.11 มาก 4.02 ± 0.06 มาก 

4. ด้านสิ งแวดล้อมรอบ
อาคาร 

3.99 ± 0.20 มาก 3.76 ± 
0.05 

มาก 4.02 ± 0.11 มาก 4.00 ± 0.07 มาก 

5. ด้านคอมพิวเตอร์และ
เครือข่าย 

3.81 ± 0.37 มาก 3.62 ± 
0.44 

มาก 3.29 ± 0.45 ปานกลาง 3.80 ± 0.44 มาก 

6. ด้านที พักอาศัย 3.81 ± 0.10 มาก 3.62 ± 
0.18 

มาก 3.29 ± 0.29 ปานกลาง 3.80 ± 0.19 มาก 

คะแนนรวม 3.85 ± 0.10 มาก 3.77 ± 
0.17 

มาก 3.68 ± 0.15 มาก 3.95 ± 0.15 มาก 
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เกณฑ์การวิเคราะห์ระดับความความพึงพอใจ (บุญชม  ศรีสะอาด 2545 :103)  แสดงดังนี้ 
 ค่าคะแนน 4.51 – 5.00 หมายถึง มีความพึงพอใจในระดับมากที สุด 
 ค่าคะแนน 3.51 – 4.50 หมายถึง มีความพึงพอใจในระดับมาก 
 ค่าคะแนน 2.51 – 3.50 หมายถึง มีความพึงพอใจในระดับปานกลาง 
 ค่าคะแนน 1.51 – 2.50 หมายถึง มีความพึงพอใจในระดับน้อย 
 ค่าคะแนน 1.00 – 1.50 หมายถึง มีความพึงพอใจในระดับน้อยที สุด 

จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อโปรดทราบรายงานผลการประเมินความพึงพอใจต่อ
ทรัพยากรทางการศึกษาปีการศึกษา 2/2565 

 
    มติที่ประชุม :    รับทราบ 
 
วาระท่ี 5.2   ข้อคิดเห็นการประเมินความพึงพอใจต่อทรัพยากรทางการศึกษาปีการศึกษา 2/2565 
 ประธาน เสนอที ประชุมเพื อทราบ จากผลการประเมินความพึงพอใจต่อทรัพยากรทางการศึกษา         ปี
การศึกษา 2/2565 จากข้อความเห็นคิดเกี ยวกับความต้องการของวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข 
คณะกรรมการพัฒนาทรัพยากรทางการศึกษา วิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ได้สรุปข้อความเห็นคิดตาม
เอกสารแนบ 

 

ข้อคิดเห็นแบบประเมินความพึงพอใจเกี่ยวกับทรัพยากรการศึกษาวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข 
มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ภาคการศึกษา 2/2565 

ข้อคิดเห็นด้านห้องเรียน 
รายละเอียด ข้อคิดเห็นจาก 

1. บางสัปดาห์ห้อง CMP 315 จะมีตารางการใช้ห้องตรงกันสองหลักสูตร หน่วยงานที 
เกี ยวข้องควรตรวจสอบตารางการใช้ห้องไม่ให้ตรงกันก่อนมีการจดัการเรยีนการสอน 

สาธารณสุขศาสตรบณัฑิต 

2. จ่านวนห้องเรียนและขนาด ไมเ่พียงพอ และเหมาะสมส่าหรับจดัที นั งสอบให้กับนักศึกษา 
อยากได้ห้องที กว้างกว่านี้ 

 
ข้อคิดเห็นด้านห้องปฏิบัติการ : ด้านความเพียงพอวัสดุ อุปกรณ์ 

รายละเอียด สถานที ่ ความถี่ของ
ข้อคิดเห็น (ข้อ) 

ข้อคิดเห็นจาก 

1. อุปกรณไ์มเ่พียงพอต่อนักศึกษา อุปกรณ์
หลายชนิดช่ารดุ  

- 4 วิทยาศาสตรบัณฑิต  (สาขาวิชาอนามัย
สิ งแวดล้อม) 

2. เครื องมือและอุปกรณ์บางทีก็ช่ารุด ท่าให้ไม่
เพียงพอต่อความต้องการใช้งาน 

 3 แพทยศาสตรบัณฑิต 

3. กล้องจุลทรรศน์ช่ารดุจ่านวนมาก  1 แพทยศาสตรบัณฑิต 

4. อุปกรณฝ์ึกหตัถการไม่เพียงพอและช่ารดุ ห้อง cmp 315 1 สาธารณสุขศาสตรบณัฑิต 

 
 
 
 

          / ข้อคิดเห็น... 
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ข้อคิดเห็นด้านห้องปฏิบัติการ : ด้านสภาพแวดล้อม 
รายละเอียด สถานที ่ ความถี่ของ

ข้อคิดเห็น (ข้อ) 
ข้อคิดเห็นจาก 

1. ห้องกรอส ควรมีการท่าความสะอาด อย่าง
สม ่าเสมอ ท้ังโต๊ะ ใตโ้ต๊ะ ซิงคล์้างมือ พ้ืน  

ห้องกรอส 1 แพทยศาสตรบัณฑิต 

 
ข้อคิดเห็นด้านห้องสมุด : สภาพแวดล้อม 

รายละเอียด ความถี่ของ
ข้อคิดเห็น (ข้อ) 

ข้อคิดเห็นจาก 

1. จัดสิ งแวดล้อมในห้องสมุดใหม่ อยากให้มีที นั งท่างานบรรยากาศ
แบบสบายๆ 

3 
 

แพทยศาสตรบัณฑิต 
สาธารณสุขศาสตรบณัฑิต 

2. ช้ันวางหนังสือน้อยและที คั นหนังสือมีน้อยท่าให้หนังสือบิดเบี้ยว
และช่ารดุเร็วเกินไป 

1 สาธารณสุขศาสตรบณัฑิต 

 
ข้อคิดเห็นด้านห้องสมุด : อ่ืนๆ 

รายละเอียด ความถี่ของ
ข้อคิดเห็น (ข้อ) 

ข้อคิดเห็นจาก 

1. ยากให้มี board game ไว้ส่าหรับนักศึกษา 1 แพทยศาสตรบัณฑิต 
2. อยากให้มีห้อง 24 ชั วโมงเพิ ม ที เอาไว้นั งท่างาน โดยเฉพาะของ
แต่ละสาขา 

1 วิทยาศาสตรบัณฑิต  (สาขาวิชาอนามัย
สิ งแวดล้อม) 

ข้อคิดเห็นด้านสิ่งแวดล้อมบริเวณรอบอาคาร : ด้านห้องเรียน 
รายละเอียด สถานที ่ ความถี่ของ

ข้อคิดเห็น (ข้อ) 
ข้อคิดเห็นจาก 

1. แสงสว่างในห้องเรยีนไมค่่อยพอ ท่าให้มองไม่ค่อยเห็นจอ Sy 104 3 แพทยศาสตรบัณฑิต 
2. แอร์หนาวมาก น้่ารั วหลังห้อง Sy 105 2 แพทยศาสตรบัณฑิต 
3. แอร์บางห้องไม่ค่อยเย็น CMP132 2 วิทยาศาสตรบัณฑิต (สาขาวิชา

อนามัยสิ งแวดล้อม) 
4. ห้องเรียนอาคารใหม่ แอรไ์ม่เยน็ ห้องสโลป ตึก

โภชนาการ 
1 วิทยาศาสตรบัณฑิต (สาขาวิชา

อนามัยสิ งแวดล้อม) 
5. มุมห้อง สกปรก สายไฟกองที พ้ืน CMP131,  

CMP135 
2 แพทยศาสตรบัณฑิต, วิทยาศาสตร

บัณฑิต ( สาขาวิชาอนามยั
สิ งแวดล้อม) 

6. ควรมจีุดบริการน้่าดื ม เช่น ตู้น้า่คูลเลอร ์ CMP ชั้น 4 1 สาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑติ 
 

ข้อคิดเห็นด้านสิ่งแวดล้อมบริเวณรอบอาคาร : ความเพียงพอวัสดุ อุปกรณ์ 
รายละเอียด สถานที ่ ความถี่ของ

ข้อคิดเห็น (ข้อ) 
ข้อคิดเห็นจาก 

1. ควรมีการอัดวิดโีอการสอนของอาจารย์ SY104  2 แพทยศาสตรบัณฑิต 
2. อยากให้มีม่านติดห้องเรียนที ตกึใหม่ ตึกโภชนาการ 1 แพทยศาสตรบัณฑิต 

 
 

          / ข้อคิดเห็น... 
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ข้อคิดเห็นด้านสิ่งแวดล้อมบริเวณรอบอาคาร : คุณภาพของวัสดุ อุปกรณ์ 
รายละเอียด สถานที ่ ความถี่ของ

ข้อคิดเห็น (ข้อ) 
ข้อคิดเห็นจาก 

1. เก้าอ้ีช่ารุด เวลานั งมีเสียงดัง อยากให้มีการ
ซ่อมแซม 

CMP101 4 วิทยาศาสตรบัณฑิต ( สาขาวิชาอนามัย
สิ งแวดล้อม) 

2. เก้าอ้ีช่ารุด อยากใหม้ีการซ่อมแซม Sy203 3 วิทยาศาสตรบัณฑิต ( สาขาวิชาอนามัย
สิ งแวดล้อม) 

3. โตะ๊เก้าอ้ีไม่ค่อยสะดวกกับการเรียน ตึก CMP 
เก้าอี้ ในห้องเรียนนั งไม่ค่อยสบาย 

CMP401 1 สาธารณสุขศาสตรบณัฑิต 

 
ข้อคิดเห็นด้านสิ่งแวดล้อมบริเวณรอบอาคาร : ด้านสิ่งแวดล้อมรอบอาคาร 
รายละเอียด ความถี่ของ

ข้อคิดเห็น (ข้อ) 
ข้อคิดเห็นจาก 

1. อยากให้มีต้นไม้ใหญ่ที ท่าให้ดูรม่รื น 5 แพทยศาสตรบัณฑิต, สาธารณสุขศาสตรบัณฑิต 
 

2. เพิ มที จอดรถยนต ์ 4 แพทยศาสตรบัณฑิต 
3. อยากใหเ้พิ มพื้นที หรือโต๊ะส่าหรับการนั งท่างานหรืออ่าน
หนังสือข้างนอก 

3 วิทยาศาสตรบัณฑิต  (สาขาวิชาอนามัย
สิ งแวดล้อม) 

4. เพิ มที จอดรถจักรยานยนต ์ 2 สาธารณสุขศาสตรบณัฑิต 
5. ควรเพิ มถังขยะ และแยกประเภทขยะ 2 วิทยาศาสตรบัณฑิต  (สาขาวิชาอนามัย

สิ งแวดล้อม) 
6. ควรเติมทิชชู่ในห้องน้่าฝั่งลิฟต ์ 2 วิทยาศาสตรบัณฑิต  (สาขาวิชาอนามัย

สิ งแวดล้อม) 
7. ห้องน้่าหญิงมีกลิ นที ค่อนข้างแรง 
 

2 วิทยาศาสตรบัณฑิต  (สาขาวิชาอนามัย
สิ งแวดล้อม), แพทยศาสตรบัณฑิต 

8. หน้าห้องอ่านหนังสือ 24 ชั วโมงมืดมาก 2 แพทยศาสตรบัณฑิต 
9. ควรมีทางเชื อมแบบมีหลังคาจากตึก ว แพทย์กับตึก 
โภชนาการ 

2 สาธารณสุขศาสตรบณัฑิต, แพทยศาสตรบัณฑิต 
 

10. น่้ายาล้างมือไม่ค่อยมี อ่างล้างมือห้องน้่าหญิง ช้ัน2 ไม่ไหล  
 

1 วิทยาศาสตรบัณฑิต  (สาขาวิชาอนามัย
สิ งแวดล้อม) 

 
ข้อคิดเห็นด้านคอมพิวเตอร์และเครือข่าย : เว็บไซต์วิทยาลัยฯ 

รายละเอียด สถานที ่ ความถี่ของ
ข้อคิดเห็น (ข้อ) 

ข้อคิดเห็นจาก 

1. ควรอัพเดทและปรับปรุง website ให้เข้าถึงข้อมูลได ้  1 แพทยศาสตรบัณฑิต 
 

ข้อคิดเห็นด้านคอมพิวเตอร์และเครือข่าย : สัญญาณอินเตอร์เนต 
รายละเอียด สถานที ่ ความถี่ของ

ข้อคิดเห็น (ข้อ) 
ข้อคิดเห็นจาก 

1. สญัญาณอินเทอร์เนต็ไม่ครอบคลุมบางห้องไม่สามารถเชื อม
อินเตอร์เนต็ได ้

 2 วิทยาศาสตรบัณฑิต  (สาขาวิชา
อนามัยสิ งแวดล้อม) 

2. ตึก Sy ทุกห้องเน็ตหลุด  1 แพทยศาสตรบัณฑิต 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ครั้งที่ 8/2566 
 

ข้อคิดเห็นด้านคอมพิวเตอร์และเครือข่าย : โสตทัศนูปกรณ์ และคอมพิวเตอร์ 
รายละเอียด สถานที ่ ความถี่ของ

ข้อคิดเห็น (ข้อ) 
ข้อคิดเห็นจาก 

1. ไมเสียงโครโฟน ฟังไม่รู้เรื อง Sy104 10 แพทยศาสตรบัณฑิต 
2. เสียงล่าโพงก้อง ฟังไม่ชัดเจน Sy104 6 แพทยศาสตรบัณฑิต 
3. หน้าจอโปรเจคเตอร์ไม่ชัด มีขนาดเล็ก Sy104 4 แพทยศาสตรบัณฑิต 
4. ไมคโครโฟนห้อง CMP122 เสียบ่อย CMP122 2 แพทยศาสตรบัณฑิต 
5. ไมโครโฟนมักมีปัญหาติดๆดับๆ CMP101 

3 

วิทยาศาสตรบัณฑิต  
(สาขาวิชาอนามัย

สิ งแวดล้อม), สาธารณสุขศา
สตรบัณฑิต 

6. ไมโครโฟนมักมีปัญหาติดๆดับๆ CMP103 1 สาธารณสุขศาสตรบัณฑิต 
7. โปรเจคเตอร์ไม่ชัด ไมโครโฟนไม่ค่อยชัดเจน  1 สาธารณสุขศาสตรบัณฑิต 
8. ตึกโภชนาการห้องชั้น 4 โปรเจคเตอร์สั นตลอดเวลา ตึกโภชนาการ

ห้องชั้น 4 
2 วิทยาศาสตรบัณฑิต  

(สาขาวิชาอนามัย
สิ งแวดล้อม), สาธารณสุขศา

สตรบัณฑิต 
9. ไมค์โครโฟนชนิดไมค์ลอยระบบส่งสัญญาณเสียงไม่
ค่อยดี 

 2 
สาธารณสุขศาสตรบัณฑิต 

10. ห้องปฏิบัติการ cmp 211 โปรเจคเตอร์ไม่ชัด CMP211 2 แพทยศาสตรบัณฑิต,วิทยา
ศาสตรบัณฑิต  (สาขาวิชา

อนามัยสิ งแวดล้อม) 
11. ห้อง PBL ไม่มีรีโมทในการใช้จอทีวี  PBL 1 แพทยศาสตรบัณฑิต 

12. จอโปรเจคเตอร์ห้อง CMP316 ไม่ชัดเจน สีซีด จอ
เหลือง 

CMP316 
2 

แพทยศาสตรบัณฑิต,วิทยา
ศาสตรบัณฑิต  (สาขาวิชา

อนามัยสิ งแวดล้อม) 
13. Projector ห้องประชุมไม่ค่อยชัด   1 แพทยศาสตรบัณฑิต 
   แพทยศาสตรบัณฑิต 

 
ข้อคิดเห็นที่พักอาศัย : อาจารย ์

รายละเอียด สถานที ่ ข้อคิดเห็นจาก 
1. ห้องพักตึก กันเกรา 6 ห้องพักช้ัน 2 เริ มมีปญัหาน้่ารั วซึมจาก
ห้องพักช้ัน 3 

แฟลตกันเกรา 6 อาจารยส์าธารณสุขศาสตร ์

2. หลังห้องมีนกพิราบมาท่าให้สกปรกและมีกลิ นรบกวน/ แม่บ้าน
ท่าความสะอาดเป็นบางวัน /อาจจะต้องมีการติดเบอร์ติดต่อแม่บ้าน 
รปภ. หรือเบอร์โทรที ส่าคญัอื นๆ เช่น งานไฟฟ้า ประธานแฟลต 
(กรณีฉุกเฉิน) ไว้ที บอรด์ประชาสัมพันธ์ 

แฟลตกันเกรา 6 อาจารย์แพทยศาสตร ์

 
         / ข้อคิดเห็น... 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ครั้งที่ 8/2566 
 

ข้อคิดเห็นด้านที่พักอาศัย : นักศึกษา 
รายละเอียด สถานที ่ ข้อคิดเห็นจาก 

1. น่้าไหลเบามาก แฟลต นศ แพทย์ (หลังเก่า) แพทยศาสตรบัณฑิต 
2. อยู่ชั้นสอง เน็ตช้ามาก แฟลต นศ แพทย์ (หลังเก่า) แพทยศาสตรบัณฑิต 

 
จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อโปรดทราบรายงานข้อความเห็นคิดเกี ยวกับความต้องการ

ของวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณาสุขจากผลการประเมินความพึงพอใจต่อทรัพยากรทางการศึกษาปีการศึกษา 
2/2565 

 
    มติที่ประชุม :    รับทราบ 

 
วาระท่ี  5.3     น าเสนอผลการเข้าร่วมกิจกรรมแลกเปลี่ยน นักศึกษาและบุคลากร เพื่อศึกษาดูงานและแลกเปลี่ยน

ความรู้ สร้างเสริมประสบการณ์ต่างประเทศ ภายใต้โครงการพัฒนาและส่งเสริมศักยภาพของ
นักศึกษาและบุคลากรเพื่อสร้างความร่วมมือกับต่างประเทศ  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

  ประธานกรรมการงานวิเทศสัมพันธ์   เสนอที ประชุมเพื อทราบ ตามที  งานวิเทศสัมพันธ์ วิทยาลัย
แพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ไดจ้ัดกิจกรรมแลกเปลี ยนนักศึกษาและบุคลากร เพื อศึกษาดูงานและแลกเปลี ยนความรู้ สร้าง
เสริมประสบการณ์ต่างประเทศ ภายใต้โครงการพัฒนาและส่งเสริมศักยภาพของนักศึกษาและบุคลากรเพื อสร้างความสัมพันธ์
ร่วมมือกับต่างประเทศ ปีงบประมาณ  ๒๕๖๖  รหัส รด.29-1  ณ สาธารณรัฐสังคมนิยมเวียดนาม  ระหว่างวันที  4 - 17 
พฤษภาคม 2566  

บัดนี้การจัดกิจกรรมดังกล่าวได้เสร็จสิ้นแล้ว ในการนี้ จึงขออนุญาตให้นักศึกษา จ่านวน 6 คน  และอาจารย์ จ่านวน 
4 คน  น่าเสนอผลการเข้าร่วมกิจกรรมดังกล่าว  ดังรายชื อต่อไปนี้ 

นักศึกษา เข้าร่วมกิจกรรมระหว่างวันที  4 - 17 พฤษภาคม 2566 
1. นางสาวตาริกา  วิลาสคัมภีร์ 
2. นางสาวณัฏฐ์กันยา  ธนสมบัติ 
3. นายจีระศักดิ์  กุศลธนาบูรณ์ 
4. นางสาวดาวนภา  ตันอุ่นเดช 
5. นางสาวนิฌาธร  โชคสุชาติ 
6. นางสาวสุดารัตน์  เวยสาร 

 อาจารย์ เขา้ร่วมกิจกรรมระหว่างวันที  4 - 9 พฤษภาคม 2566 
1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ลักษณีย์  บุญขาว 
2. แพทย์หญิงการิญ  กุลวัชรมงคล 
3. แพทย์หญิงสุธาดา บุญญาคมน์ 
4. นายอนุวัตร  ภิญญะชาติ 

จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อโปรดทราบ 
 

    มติที่ประชุม :    รับทราบ 
 
         / ระเบียบวาระที ... 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ครั้งที่ 8/2566 
 

วาระท่ี 5.4  รายงานการรับและเบิกจ่ายเงิน ประจ าเดือน มีนาคม-เมษายน 2566  ปีงบประมาณ 2566 
  รองคณบดีฝ่ายบริหาร เสนอที ประชุมเพื อทราบ ตาม ระเบียบมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ว่าด้วย การเงิน
และทรัพย์สิน พ.ศ. 2560 ข้อ 50 ให้ส่วนราชการจัดท่ารายงานทางการเงินเสนอต่อคณะกรรมการประจ่าหน่วยงานทุก
ไตรมาส นั้น   งานคลังและพัสดุ    จึงได้จัดท่ารายงานการรับและเบิกจ่ายเงินประจ่าเดือนมีนาคม - เมษายน 2566  
ปีงบประมาณ 2566  เสนอต่อที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารสุขเพื อรับทราบข้อมูล
ทางการเงิน โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
เดือนมีนาคม 2566 

รายการ/หมวดเงิน 
    งบประมาณรายรบั      

(รายรับจริง) 
     งบประมาณ

รายจ่าย       
 เงินคงเหลือ  

ร้อยละของ
การเบิกจ่าย
งบประมาณ  

หมายเหตุ 
(รายละเอียด

เพ่ิมเติม) 
 

รวมรายไดเ้งิน
งบประมาณแผ่นดิน 

71,276,600.00 35,186,061.95 36,090,538.05 49.37   

รวมรายไดเ้งินรายได ้ 81,487,512.65 45,887,895.39 35,599,617.26 56.31   
รวมทั้งสิ้น (เงินเงบ
ประมาณ+เงินรายได้) 

152,764,112.65 81,073,957.34 71,690,155.31 56.31 
  

เงินคงเหลือสะสม/เงิน
คงเหลือ ขอตั้งงบ
รายจ่ายในปีงบ 2566 

17,219,314.41 2,754,117.15 14,465,197.26 15.99 

 
 
เดือนเมษายน 2566 

รายการ/หมวดเงิน 
    งบประมาณรายรบั      

(รายรับจริง) 
     งบประมาณ

รายจ่าย       
 เงินคงเหลือ  

ร้อยละของ
การเบิกจ่าย
งบประมาณ  

หมายเหตุ 
(รายละเอียด

เพ่ิมเติม) 
 

รวมรายไดเ้งิน
งบประมาณแผ่นดิน 

71,276,600.00 52,486,453.39 18,790,146.61 73.64   

รวมรายไดเ้งินรายได ้ 85,330,277.48 53,442,544.97 31,887,732.51 62.63   
รวมทั้งสิ้น (เงินเงบ
ประมาณ+เงินรายได้) 

156,606,877.48 105,928,998.36 50,677,879.12 67.64 
  

เงินคงเหลือสะสม/เงิน
คงเหลือ ขอตั้งงบ
รายจ่ายในปีงบ 2566 

17,219,314.41 2,980,335.95 14,238,978.46 17.31 

 
 

จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อโปรดทราบข้อมูลทางการเงินประจ่าเดือน มีนาคม - 
เมษายน 2566  ปีงบประมาณ 2566 
 
    มติที่ประชุม :    รับทราบ 
 
 
 
         / ระเบียบวาระ... 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ครั้งที่ 8/2566 
 

ระเบียบวาระท่ี 6 เรื่องอ่ืน ๆ 
วาระท่ี 6.1 ก าหนดการประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข  

ประจ าเดือนประจ าเดือนมิถุนายน 2566  
คือวันพฤหัสบดีที่ 22 มิถุนายยน 2566 เวลา 09.00 น. ณ ห้อง CMP 401 
กรรมการและเลขานุการคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ แจ้งที ประชุมเพื อทราบถึงก่าหนดการประชุม

คณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ประจ่าเดือนมิถุนายน 2566 คือวันพฤหัสบดี 
ที  22 มิถุนายน 2566  เวลา 09.00 น. ณ ห้อง CMP 401 ทั้งนี้ให้เสนอระเบียบวาระการประชุมภายในวันพุธ ที  14 
มิถุนายน 2566 

 

จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อโปรดพิจารณาเห็นชอบก่าหนดการประชุมคณะกรรมการ
ประจ่าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข    ประจ่าเดือนมิถุนายน 2566 คือวันพฤหัสบดี ที  22 มิถุนายน 
2566  เวลา 09.00 น. ณ ห้อง CMP 401 

 
มติที่ประชุม :   รับทราบ  
 

วาระท่ี 6.2 ติดตามผลการปฏิบัติตามมติที่ประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการ 
สาธารณสุข ครั้งที่ 7/2566 เมื่อวันพฤหัสบดี ที ่27 เดือนเมษายน 2566  
กรรมการและเลขานุการคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ แจ้งที ประชุมเพื อทราบ ตามที แต่ละงานได้

เสนอวาระการประชุมเข้าที ประชุมคกก.ประจ่าฯ ทั้งนี้คณบดีได้มอบหมายให้งานเลขานุการติดตามผลการปฏิบัติตามมติที 
ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ในการประชุมครั้งที  7/2566 เมื อวันพฤหัสบดี 
ที  27 เดือนเมษายน 2566 และให้หัวหน้าหน่วยงานทุกหน่วยงานรายงานผลการด่าเนินงานตามมติที ประชุม ภายในวัน
พุธ ที  10 พฤษภาคม 2566 เพื อจะได้รายงานในที ประชุมเพื อทราบต่อไป 
  บัดนี้ การติดตามผลการปฏิบัติตามมติที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการ
สาธารณสุขได้ด่าเนินการเสร็จสิ้นลงแล้ว จึงขอรายงานผล ดังนี้ มีเรื องที ติดตามจ่านวน 17 เรื อง  ด่าเนินการเสร็จแล้ว 
จ่านวน 12 เรื อง อยู่ระหว่างด่าเนินการ จ่านวน  5 เรื อง และยังไม่ได้ด่าเนินการ - เรื อง 

จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อโปรดทราบ 
 

มติที่ประชุม :  รับทราบ 
 

ระเบียบวารที่ 7   เรื่องลับ 
วาระ 7.1 การเสนอชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งอธิการบดีมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี  

รายละเอียดและมติที ประชุมปรากฏตามรายงานการประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยแพทยศาสตร์
และการสาธารณสุข ครั้งที  8/2566  วาระลับ 
 

เลิกประชุมเวลา  12.10 น. 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ครั้งที่ 8/2566 
 

                     
 (นางสาวณรัญญา  มีชัย) 

นักวิชาการศึกษาช่านาญการ รักษาการในต่าแหน่ง 
หัวหน้าส่านักงานเลขานุการ 

กรรมการและเลขานุการ 
ผู้จด/พิมพ์รายงานการประชุม 

 

 (ผู้ช่วยศาสตราจารย์แพทย์หญิงศุทธินี  ธิราช) 
รองคณบดีฝ่ายบริหาร 

กรรมการ 
ผู้ตรวจรายงานการประชุม 

 

ที่ประชุมได้รับรองรายงานนี้แล้วในการประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยฯ ครั้งท่ี 10/๒๕66 
เมื่อวันพฤหัสบดี ที่ 22 มิถุนายน 2566 

 
 
 

                                                                                                                                                             
(นายแพทย์ประวิ  อ ่าพันธุ์) 

คณบดีวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข 
 


