
รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข 
ครั้งที่ 11/๒๕67 

วันพุธ ที ่31 เดือนกรกฎาคม 2567 
ณ ห้อง CMP 401 ชั้น 4 อาคารวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข 

 
รายนามผู้เข้าร่วมประชุม 

1. นายแพทย์ประวิ  อ ่าพันธุ์  คณบดี  ประธานกรรมการ 
2. แพทย์หญิงพัชรี  พรรณพานิช รองคณบดีฝ่ายวิชาการ กรรมการ 
3. แพทย์หญิงนวินดา  วณิชกุลธาดา รองคณบดีฝ่ายโรงพยาบาล

มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี   
กรรมการ 

4. รองศาสตราจารย์มารุตพงศ์  ปัญญา รองคณบดีฝ่ายบริหาร                                  กรรมการ 
5. รองศาสตราจารย์ภาวนา  พนมเขต รองคณบดีฝ่ายวิจัยและบริการวิชาการ กรรมการ 
6. ผู้ช่วยศาสตราจารย์แพทย์หญิงแพรววรินทร์ หัวหน้ากลุ่มวิชาแพทยศาสตร์ กรรมการ 
7. ผู้ช่วยศาสตราจารย์กิตติ เหลาสุภาพ หัวหน้ากลุ่มวิชาสาธารณสุขศาสตร์ กรรมการ 
8. ผู้ช่วยศาสตราจารย์สุวภรณ์  แดนดี ผู้แทนอาจารย์ กรรมการ 
9. ผู้ช่วยศาสตราจารย์เมรีรัตน์  มั นวงศ ์ ผู้แทนอาจารย์  กรรมการ 
10. นางสาวณรัญญา  มีชัย หัวหน้าส่านักงานเลขานุการ กรรมการและเลขานุการ 
11. นางสาวจริยาพร  ธรรมราช เจ้าหน้าที งานบริหารงานทั วไป

ปฏิบัติการ 
ผู้ช่วยเลขานุการฯ คนที  1 
 

 
รายนามผู้ไม่เข้าร่วมประชุม 
 
 
รายนามผู้รับเชิญเข้าร่วมประชุม 

1. นายแพทย์วิรรัฐ จินาทองไทย ประธานหลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิต 
 
เริ่มประชุมเวลา 09.00 น.    
 
 นายแพทย์ประวิ  อ ่าพันธุ์ คณบดีประธานในที ประชุม แจ้งให้ที ประชุมทราบว่าการประชุมในครั้งนี้มีกรรมการมา
ประชุมจ่านวน  11 คน ครบองค์ประชุม และมีผู้เข้าร่วมประชุม จ่านวน 1 คน ประธานกล่าวเปิดการประชุมตาม
ระเบียบวาระการประชุมตามล่าดับ ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
         / ระเบียบวาระที  1... 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ครั้งที่ 11/2567 
 

ระเบียบวาระท่ี ๑  เรื่องประธานแจ้งเพื่อทราบ  
วาระท่ี 1.1  การลาประชุมของคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยฯ 

 ประธานแจ้งที ประชุมเพื อทราบ ในการประชุมครั้งนี้ไม่มีกรรมการลาประชุม 
 

จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อโปรดทราบ 
 

มติที่ประชุม :  รับทราบ 
 

วาระท่ี 1.2      ขออนุญาตให้ผู้บริหารของวิทยาลัยฯ เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยฯ 
 ประธาน แจ้งที ประชุมเพื อทราบ เพื อให้การบริหารจัดการงานด้านต่างๆ ของวิทยาลัยแพทยศาสตร์และ
การสาธารณสุข ด่าเนินการเป็นไปตามยุทธศาสตร์และเป้าประสงค์ของวิทยาลัยฯที ก่าหนดไว้ ดังนั้น จึงเห็นสมควรให้
ผู้บริหารของวิทยาลัยฯ ได้เข้ารับฟังการประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ ดังกล่าว เพื อผู้บริหารของวิทยาลัยฯจะได้
รับทราบนโยบายและแนวทางการบริหารงานด้านต่างๆ และน่าข้อเสนอแนะที คณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ มอบหมาย
ไปด่าเนินการถ่ายทอดและปฏิบัติได้อย่างถูกต้องต่อไป 
 

 จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อโปรดทราบ 
 

มติที่ประชุม :  รับทราบ 
 

วาระที่ 1.3   แจ้งก าหนดการประชุมผู้บริหารพบปะบุคลากรสายวิชาการ 
  ประธานแจ้งที ประชุมเพื อทราบ ก่าหนดการประชุมผู้บริหารพบปะบุคลากรสายวิชาการ ในวัน พุธ ที  
31 กรกฎาคม 2567 เวลา 12.00 น. ณ ห้องประชุม CMP 401   

 

จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อโปรดทราบ 
 

มติที่ประชุม :  รับทราบ   
 
ระเบียบวาระท่ี 2   เรื่องรับรองรายงานการประชุม 
วาระท่ี 2.1  รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข  
                ครั้งที่ 9/2567 เมื่อวันพฤหัสบดี ที ่20 เดือนมิถุนายน 2567 

กรรมการและเลขานุการฯ เสนอที ประชุมเพื อพิจารณารายงานการประชุมคณะกรรมการประจ่า
วิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ครั้งที  9/2567 เมื อวันพฤหัสบดี ที  20 เดือนมิถุนายน 2567 ทั้งนี้ได้มีการ
แจ้งเวียนทางไลน์กลุ่มคกก.ประจ่าวิทยาลัยฯ และแจ้งเวียนทาง E-mail เพื อพิจารณารายงานฯ ดังกล่าวแล้ว เมื อวัน
พฤหัสบดี ที  27 มิถุนายน 2567 

จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อ โปรดเพื อพิจารณารับรองรายงานการประชุม
คณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข  ครั้งที  9/2567 เมื อวันพฤหัสบดี ที  20 เดือนมิถุนายน 
2567 
 

 มติที่ประชุม : รับรองรายงานการประชุมโดยไม่มีการแก้ไข 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ครั้งที่ 11/2567 
 

วาระท่ี   2.2   รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข  
ครั้งที่ 9/2567 (ลับ) เม่ือวันพฤหัสบดี ที่ 16 เดือนมิถุนายนม 2567 
กรรมการและเลขานุการฯ เสนอที ประชุมเพื อพิจารณารายงานการประชุมคณะกรรมการประจ่า

วิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ครั้งที  9/2567 (ลับ)เมื อวันพฤหัสบดี ที  20 เดือนมิถุนายน 2567 

 จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อ โปรดเพื อพิจารณารับรองรายงานการประชุม
คณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ครั้งที  9/2567 (ลับ)เมื อวันพฤหัสบดี ที  20 เดือน
มิถุนายน 2567 
 

 มติที่ประชุม : รับรองรายงานการประชุมโดยไม่มีการแก้ไข 
 

ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องสืบเนื่อง 
ไม่มี 

 
ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 
วาระท่ี  4.1  เรื่องเสนอเพื่อพิจารณาเชิงนโยบายด้านงบประมาณและการเงิน 

4.1.1  ขออนุมัติจ่ายค่าตอบแทนเงินเพิ่มส าหรับต าแหน่งที่มีเหตุพิเศษของผู้ปฏิบัติงานด้านการ 
สาธารณสุข (พ.ต.ส.) และต าแหน่งพยาบาลปฏิบัติการ 

   รองคณบดีฝ่ายโรงพยาบาลมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี เสนอที ประชุมพิจารณา ตามที  
โรงพยาบาลมหาวิทยาลัยอุบลราชธานีได้จ่ายค่าตอบแทนให้แก่ผู้ปฏิบัติงานด้านการสาธารณสุข เป็นเงินเพิ มส่าหรับ
ต่าแหน่งที มีเหตุพิเศษของผู้ปฏิบัติงานด้านการสาธารณสุข (พ.ต.ส.) ตามระเบียบมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ว่าด้วย การ
จ่ายเงินค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงานด้านการสาธารณสุขที ปฏิบัติงานให้กับโรงพยาบาลมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี พ.ศ. 
2561  และตามประกาศวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ประกาศ ณ วันที  26 มิถุนายน 2567 เรื อง ผล
การสอบคัดเลือกบุคคลเพื อบรรจุและแต่งตั้งพนักงานมหาวิทยาลัย ต่าแหน่ง พยาบาลปฏิบัติการ สังกัดโรงพยาบาล
มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี วิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข และได้รายงานตัวบรรจุแต่งตั้งเป็นพนักงาน
มหาวิทยาลัยและเริ มปฏิบัติราชการในวันที  1 กรกฎาคม 2567 จ่านวน 1 ราย ได้แก่ 
 
ล่าดับ ชื อ-สกุล งาน/กลุ่มงาน ภาระงานหลักโดยสรุป 
1 นางสาวเยาวภา  ประทุมชัย งานการพยาบาล

อุบัติเหตุและ
ฉุกเฉิน 
 
กลุ่มงาน 
ด้านการพยาบาล 
 

1. ภาระงานรองสนับสนุนงานพยาบาลประจ า
แผนกอุบัติเหตุฉุกเฉิน  
     ชว่ยหมุนเวียนอัตราก่าลังปฏิบัติหน้าที 
พยาบาลปฏิบัติงานในแผนกอุบัติเหตุฉุกเฉิน ใน
ต่าแหน่งต่าง ๆ โดยหมุนเวียนภาระงาน ดังนี้ 
      1. ปฏิบัติงานในต่าแหน่งพยาบาลคัดกรอง 
(Triage nurse) งานพยาบาลอุบัติเหตุฉุกเฉิน 
      2. ปฏิบัติงานในต่าแหน่งสมาชิกล่าดับที   
2  งานพยาบาลอุบัติเหตุฉุกเฉิน 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ครั้งที่ 11/2567 
 

ล่าดับ ชื อ-สกุล งาน/กลุ่มงาน ภาระงานหลักโดยสรุป 
   2. ภาระงานหลักปฏิบัติหน้าที่พยาบาลประจ า

แผนกผู้ป่วยนอกและคลินิกพิเศษเฉพาะทาง 
      ปฏิบัติงานเวรผลัดหน้าที พยาบาลประจ่า
แผนกผู้ป่วยนอกและคลินิกพิเศษเฉพาะทาง 
ตามความเหมาะสมด้านการบริหารอัตราก่าลัง
ของหัวหน้าแผนก โดยรับผิดชอบงานตาม
บทบาทหน้าที ในแต่ละเวร ดังนี้ 
      1. พยาบาลสมาชิกทีมคนที  1 
      2. พยาบาลสมาชิกทีมคนที  2 

 ดังนั้น เพื อให้บุคลากรผู้ที ปฏิบัติงานด้านการสาธารณสุข สังกัด โรงพยาบาลมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ที 
ได้รับ พ.ต.ส. ให้มีความสอดคล้องตามการปฏิบัติหน้าที ด้านต่างๆ ลักษณะงานที ปฏิบัติตามก่าหนดในบัญชีแนบท้ายตาม
ระเบียบฯ และวันที เริ มปฏิบัติงาน  ทั้งนี้ จึงขออนุมัติจ่ายค่าตอบแทนเงินเพิ มส่าหรับต่าแหน่งที มีเหตุพิเศษของ
ผู้ปฏิบัติงานด้านการสาธารณสุข (พ.ต.ส.) ราย นางสาวเยาวภา  ประทุมชัย ต่าแหน่งพยาบาลปฏิบัติการ  
ในอัตราค่าตอบแทนเงินเพิ มส่าหรับต่าแหน่งที มีเหตุพิเศษของผู้ปฏิบัติงานด้านการสาธารณสุข (พ.ต.ส.) กลุ่มที  2 
จ่านวน 1,500 บาทต่อเดือน  ตั้งแต่วันที  1 กรกฎาคม 2567 เป็นต้นไป 
  

จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อโปรดพิจารณาอนุมัติการจ่ายค่าตอบแทนเงินเพิ มต่าแหน่ง
ที มีเหตุพิเศษของผู้ปฏิบัติงานด้านการสาธารณสุข (พ.ต.ส.) ราย นางสาวเยาวภา  ประทุมชัย ต่าแหน่งพยาบาลปฏิบัติการ 
ในอัตราค่าตอบแทนเงินเพิ มส่าหรับต่าแหน่งที มีเหตุพิเศษของผู้ปฏิบัติงานด้านการสาธารณสุข (พ.ต.ส.) กลุ่มที  2 จ่านวน 
1,500 บาทต่อเดือน  ตั้งแต่วันที  1 กรกฎาคม 2567 เป็นต้นไป 

 
   มติที่ประชุม : อนุมัติ 
 

  4.1.2 ขออนุมัติจ่ายค่าตอบแทนเงินเพิ่มส าหรับต าแหน่งที่มีเหตุพิเศษของผู้ปฏิบัติงาน 
ด้านการสาธารณสุข (พ.ต.ส.) ต าแหน่งอาจารย์ (แพทย์)   

รองคณบดีฝ่ายโรงพยาบาลมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี เสนอที ประชุมพิจารณา ตามที  อาจารย์แพทย์ในสังกัดวิทยาลัย
แพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ได้รายงานตัวกลับเข้าปฏิบัติราชการจากการลาศึกษาต่อแพทย์เฉพาะทาง ณ หน่วยงาน
ต้นสังกัด จ่านวน 2 ราย  และเริ มปฏิบัติราชการในวันที  1 กรกฎาคม 2567  ซึ งปฏิบัติหน้าที ให้บริการทางการแพทย์
ประจ่าโรงพยาบาลมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี   โดยต้องได้รับค่าตอบแทนในต่าแหน่งแพทย์เป็นเงินเพิ มส่าหรับต่าแหน่งที 
มีเหตุพิเศษของผู้ปฏิบัติงานด้านการสาธารณสุข (พ.ต.ส.) ตามระเบียบมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ว่าด้วย การจ่ายเงิน
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงานด้านการสาธารณสุขที ปฏิบัติงานให้กับโรงพยาบาลมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี พ.ศ. 2561 นั้น  
 ดังนั้น เพื อให้บุคลากรต่าแหน่งอาจารย์ ผู้ที ปฏิบัติงานด้านการสาธารณสุขด้านการแพทย์ สังกัด 
โรงพยาบาลมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ที ได้รับ พ.ต.ส. ให้มีความสอดคล้องตามการปฏิบัติหน้าที ด้านต่างๆ ลักษณะงาน
ที ปฏิบัติตามก่าหนดในบัญชีแนบท้ายตามระเบียบฯและวันที เริ มปฏิบัติงาน  ทั้งนี้ จึงขออนุมัติจ่ายค่าตอบแทนเงิน เพิ ม
ส่าหรับต่าแหน่งที มีเหตุพิเศษของผู้ปฏิบัติงานด้านการสาธารณสุข (พ.ต.ส.) ดังนี้ 
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ล าดับ ชื่อ-สกุล อ้างอิงบัญชีแนบ
ท้ายตามระเบียบฯ 

อัตรา พ.ต.ส. 
(บาท/เดอืน) 

วันที่เริ่มปฏิบัติงาน 

1 แพ ท ย์ หญิ งป ทิ ต ต า   สิ น ธุ
เชาวน์ 
แพทย์เฉพาะทาง 
สาขา พยาธิวิทยากายวิภาค 

กลุ่มที  3 15,000 วันที  1 กรกฎาคม พ.ศ. 2567 

2 แพทย์หญิงสิริพร    เซียวสกุล 
แพทย์เฉพาะทาง 
สาขา เวชศาสตร์ครอบครัว 

กลุ่มที  2  10,000 วันที  1 กรกฎาคม พ.ศ. 2567 

 
จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อโปรดพิจารณาอนุมัติการจ่ายค่าตอบแทนเงินเพิ มต่าแหน่ง

ที มีเหตุพิเศษของผู้ปฏิบัติงานด้านการสาธารณสุข (พ.ต.ส.) ต่าแหน่ง ต่าแหน่งอาจารย์ (แพทย์) ตามวันที เริ มปฏิบัติงาน
เพื อขออนุมัติและเบิกจ่ายเงินค่าตอบแทน ดังนี้ 
ล าดับ ชื่อ-สกุล การ

ปฏิบัติงาน 
อ้างอิงบัญชี
แนบท้ายตาม

ระเบียบฯ 

อัตรา 
พ.ต.ส. 

(บาท/เดอืน) 

วันที่เริ่มปฏิบัติงานและขออนุมัติ 
เบิกจ่ายเงินค่าตอบแทน พ.ต.ส. 

1 แพ ท ย์ หญิ งป ทิ ต ต า   สิ น ธุ
เชาวน์ 

ด้าน
การแพทย์ 

กลุ่มที  3 15,000 วันที   1 กรกฎาคม พ.ศ. 
2567 

2 แพทย์หญิงสิริพร    เซียวสกุล กลุ่มที  2  10,000 วันที   1 กรกฎาคม พ.ศ. 
2567 

    
มติที่ประชุม : อนุมัติ 

 
  4.1.3 รายงานการติดตามประเมินผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567   

ณ  สิ้นไตรมาส 3 (1 ตุลาคม 2566 – 30 มินายน 2567) 
   ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายวางแผนและประกันคุณภาพการศึกษา เสนอที ประชุมเพื อพิจารณา งานแผนและ
งบประมาณ ได้ด่าเนินการติดตามและรวบรวมข้อมูลผลการด่าเนินงาน ของวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข 
ประจ่าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ณ สิ้นไตรมาส 3 (1 ตุลาคม 2566 – 30 มิถุนายน 2567)ดังนี ้
 1) ผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการ ณ สิ้นไตรมาส 1 (1 ตุลาคม – 31 ธันวาคม 2566) 
     (1) จ่านวนโครงการตามแผนปฏิบัติการ  ทั้งหมด  140 โครงการ 
     - จ่านวนกิจกรรม    ทั้งหมด  325 กิจกรรม 
     (2) จ่านวนโครงการที อยู่ระหว่างด่าเนินการโครงการ  104   โครงการ 

- จ่านวนกิจกรรม    206 กิจกรรม 
     (3) จ่านวนโครงการที ยังไม่ด่าเนินการโครงการ      25 โครงการ 

- จ่านวนกิจกรรม    104 กิจกรรม 
    (4) จ่านวนโครงการที ไม่รายงาน         4 โครงการ   

 - จ่านวนกิจกรรม        4 กิจกรรม 
(5) จ่านวนโครงการที ด่าเนินการแล้วเสร็จ              2 โครงการ 

- จ่านวนกิจกรรม         4 กิจกรรม 
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             (6) จ่านวนโครงการที ยกเลิกโครงการ              5 โครงการ 
- จ่านวนกิจกรรม         7 กิจกรรม 

 

 2) ผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการ ณ สิ้นไตรมาส 2 (1 ตุลาคม – 31 มีนาคม 2567) 
     (1) จ่านวนโครงการตามแผนปฏิบัติการ  ทั้งหมด  146 โครงการ 
     - จ่านวนกิจกรรม    ทั้งหมด  327 กิจกรรม 
     (2) จ่านวนโครงการที อยู่ระหว่างด่าเนินการโครงการ  107   โครงการ 

- จ่านวนกิจกรรม    209 กิจกรรม 
     (3) จ่านวนโครงการที ยังไม่ด่าเนินการโครงการ      16 โครงการ 

- จ่านวนกิจกรรม      64 กิจกรรม 
    (4) จ่านวนโครงการที ไม่รายงาน         1 โครงการ   

 - จ่านวนกิจกรรม                 2 กิจกรรม 
(5) จ่านวนโครงการที ด่าเนินการแล้วเสร็จ            16 โครงการ 

- จ่านวนกิจกรรม       44 กิจกรรม 
             (6) จ่านวนโครงการที ยกเลิกโครงการ              6 โครงการ 

- จ่านวนกิจกรรม         8 กิจกรรม 
3) ผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการ ณ สิ้นไตรมาส 3 (1 ตุลาคม – 30 มิถุนายน 2567) 

     (1) จ่านวนโครงการตามแผนปฏิบัติการ  ทั้งหมด   173 โครงการ 
     - จ่านวนกิจกรรม    ทั้งหมด   350 กิจกรรม 
     (2) จ่านวนโครงการที อยู่ระหว่างด่าเนินการโครงการ   129   โครงการ 

- จ่านวนกิจกรรม     230 กิจกรรม 
     (3) จ่านวนโครงการที ยังไม่ด่าเนินการโครงการ         9 โครงการ 

- จ่านวนกิจกรรม       28 กิจกรรม 
    (4) จ่านวนโครงการที ไม่รายงาน         0 โครงการ   

 - จ่านวนกิจกรรม                 0 กิจกรรม 
(5) จ่านวนโครงการที ด่าเนินการแล้วเสร็จ            27 โครงการ 

- จ่านวนกิจกรรม       81 กิจกรรม 
             (6) จ่านวนโครงการที ยกเลิกโครงการ              8 โครงการ 

- จ่านวนกิจกรรม        11 กิจกรรม 
 
 ทั้งนี้ ผลการติดตามการด่าเนินงานในไตรมาสที  3 การด่าเนินโครงการตามแผนปฏิบัติการ จ่านวน 173 
โครงการ จ่านวนกิจกรรม 350 กิจกรรม โครงการที ด่าเนินการบรรลุวัตถุประสงค์ 27 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 15.61 
กิจกรรมที ด่าเนินการบรรลุวัตถุประสงค์ 81 กิจกรรม คิดเป็นร้อยละ 23.14 โครงการที อยู่ระหว่างด่าเนินการ จ่านวน 
129 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 74.57 กิจกรรมที อยู่ระหว่างด่าเนินการ จ่านวน 230 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 65.71 
โครงการที ยังไม่เริ มด่าเนินการ จ่านวน 0 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 0.00 กิจกรรมที ยังไม่เริ มด่าเนินการ จ่านวน 0 
กิจกรรม คิดเป็นร้อยละ 0.00 โครงการที ยกเลิกโครงการ จ่านวน 8 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 4.62 กิจกรรมที ยกเลิก
โครงการ จ่านวน 11 กิจกรรม คิดเป็นร้อยละ 3.14 และไม่รายงานโครงการ/กิจกรรม จ่านวน 0 โครงการ/กิจกรรม  
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โครงการ/กิจกรรมที่ยกเลิก (จ านวน 8 โครงการ / 11 กิจกรรม) 
โครงการ กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 

โครงการประชุมวิชาการและน่าเสนอผลงาน
ประจ่าปี 2567 

1. จั ด เ ว ที เ ส ว น า วิ ช า ก า ร 
คณาจารย์และนักศึกษาสาธารณสุข
ศาสตร์ 

ผศ.ดร.กิตติ เหลาสุภาพ 

2. ป ระ เมิ น ผ ล ก ารจั ด เส วน า
วิชาการ 

ผศ.ดร.กิตติ เหลาสุภาพ 

5. ทุ น สนั บ สนุ น การสอบ ของ
นักศึกษาที ผ่านเกณฑ์การทดสอบ
ของวิทยาลัย 

ดร.ปัณฑิตา   สุขุมาลย์ 

โครงการพัฒนาศักยภาพศิษย์เก่า ว.แพทย์ โครงการพัฒนาศักยภาพศิษย์เก่า 
ว.แพทย์ 

นายเวนิจ หงษา 

โครงการศิษย์เก่าเชื อมสัมพันธ์น้องพี  ว.แพทย์ กิจกรรมคืนสู้เหย้า ว.แพทย์ฯ นายเวนิจ หงษา 
การประชุมเชิงปฏิบัติการการตรวจอัลตราซา
วนด์ช่องท้องในเวชปฏิบัติทั วไป 

การประชุม เชิ งปฏิ บั ติ ก ารการ
ตรวจอัลตราซาวนด์ช่องท้องในเวช
ปฏิบัติทั วไป 

พญ.นวินดา วณิชกุลธาดา 

โครงการ/กิจกรรมที่ยกเลิก (จ านวน 8 โครงการ / 11 กิจกรรม) 
โครงการอบรมการช่วยฟ้ืนคืนชีพขั้นสูงใน
ผู้ใหญ่ (ACLS) 

อบรมการช่วยฟ้ืนคืนชีพขั้นสูงใน
ผู้ใหญ่ (ACLS) 

นางสาวเพ็ญพรรณ   แววศรี 

โครงการคลังข้อสอบหลักสูตรแพทยศาสตร
บัณฑิต ชั้นปรีคลินิก 

1.ประชุมคณะกรรมการระบบคลัง
ข้อสอบฯ 

รศ.ดร.มารุตพงศ์ ปัญญา 

โครงการคลังข้อสอบหลักสูตรแพทยศาสตร
บัณฑิต ชั้นปรีคลินิก 

2. ถ่ายทอดระบบคลังข้อสอบฯ แก่
อาจารย์ประจ่าหลักสูตรแพทย์ฯ 

รศ.ดร.มารุตพงศ์ ปัญญา 

3. สรุปผลและประเมินผลโครงการ รศ.ดร.มารุตพงศ์ ปัญญา 
จัดประชุมคณะกรรมการบริหารกลุ่มสถาบัน
แพทยศาสตร์แห่งประเทศไทย 

จัดประชุมคณะกรรมการบริหาร
กลุ่ มสถาบันแพทยศาสตร์แห่ ง
ประเทศไทย 

นางสาวณรัญญา   มีชัย 

 
โครงงการ/กิจกรรมที่ยังไม่เริ่มด าเนินการ (จ านวน 9 โครงการ / 28 กิจกรรม) 

ผู้บริหารที่รับผิดชอบ โครงการ กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 
ผศ.ดร.กิตติ เหลาสุภาพ โครงการอบรมเตรียมความ

พร้อมในการสอบผู้ควบคุม
ระบบบ่าบัดมลพิษ 

อบรม ผศ.ดร.ลักษณีย์ บุญขาว 

โครงการศึกษาชุมชนของ
นักศึกษาสาธารณสุขศาสตร์  

การฝึกปฏิบัติงานการให้สุขศึกษา
และพฤติกรรมศาสตร์ 

ดร.อรุณ  บุญสร้าง 

การศึกษาชุมชนด้วยเครื องมือ7 
ชิ้น ของนักศึกษาชั้นปีที  3 
การฝึกปฏิบัติการประเมิน
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โครงงการ/กิจกรรมที่ยังไม่เริ่มด าเนินการ (จ านวน 9 โครงการ / 28 กิจกรรม) 
สุขภาพจิตและโภชนาการชุมชน 
การฝึกปฏิบัติในรายวิชาการสื อสาร
ในยุคดิจิทัล 
การศึกษาดูงานระบาดวิทยา ปี
การศึกษา 2566 

รศ.ดร.มารุตพงศ์ ปัญญา โครงการช่าระหนี้เงินคืนทุน
ส่ารองมหาวิทยาลัยอุบลฯ 

โครงการช่าระหนี้เงินคืนทุนส่ารอง
มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 

นางสาวจรูญศรี  นิลกิจ 

โครงการผลิตแพทย์เพิ ม นางนันทิญา  ทีปิวัฒน์ 
ถ่ายทอดผลการด่าเนินงานของ
ผู้บริหาร และสัมมนาวิชาการ
เพื อการประเมินผล  การปฏิรูป
องค์กร และการศึกษาของ
วิทยาลัยแพทยศาสตร์และการ
สาธารณสุข ประจ่าปี 2567 

1. กิจกรรมถ่ายทอดผลการ
ด่าเนินงานของผู้บริหาร ครั้งที  3 

นางสาวณรัญญา   มีชัย 

พัฒนาองค์กรตามหลักธรรมาภิ
บาล และระบบบริหารจัดการที 
มีธรรมาภิบาล 

การท่าลายเอกสารราชการ 
วิทยาลัยแพทยศาสตร์และการ
สาธารณสุข 

นางสาวอุบลวรรณ    
พรหมจันทร์ 

โครงงการ/กิจกรรมที่ยังไม่เริ่มด าเนินการ (จ านวน 9 โครงการ / 28 กิจกรรม) 
รศ.ดร.มารุตพงศ์ ปัญญา การให้บริการระบบสิ งสนับสนุน

การเรียนการสอนด้าน
สารสนเทศ กายภาพและ
สิ งแวดล้อม 

ฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการดับเพลิง
ขั้นต้นและฝึกซ้อมดับเพลิงและ
ฝึกซ้อมอพยพหนีไฟ 

นายอภิชาติ นะวะค่า 

แพทย์หญิงพัชรี พรรณพานิช พัฒนาศักยภาพหลักสูตรวิทยา
ศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาชีว
เวชศาสตร์ 

กิจกรรมที  3 การเชิญผู้เชี ยวชาญ
ภายนอกหรืออาจารย์พิเศษกรณี
จ่าเป็น 

ผศ.ดร.เชาวลิต   ยั วจิตร 

 กิจกรรมที  5 การจัดการเรียนการ
สอนนอกเวลาราชการ 

 กิจกรรมที  7 ทุนส่งเสริมการวิจัย
ระดับบัณฑิตศึกษา 

บริหารและพัฒนาศักยภาพ
หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรมหา
บัณฑิต 

6.กิจกรรมเพื อสร้างความสามัคคี
ส่านึกดีต่อส่วนรวมและเพื อ
ประโยชน์ต่อการเรียนระดับ
บัณฑิตศึกษา 

ผศ.ดร.นิยม จันทร์นวล 

พัฒนาศักยภาพหลักสูตร
ปรัชญาดุษฏีบัณฑิต สาขาวิชา
ชีวเวชศาสตร์ 

แผนงานที  4: การส่งเสริมคุณภาพ
วิทยานิพนธ์: 4.1 การน่าเสนอ
ความก้าวหน้าวิทยานิพนธ์ 

รศ.ดร.สุรศักดิ์ แว่นรัมย์ 

 แผนงานที  4 การส่งเสริมคุณภาพ
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โครงงการ/กิจกรรมที่ยังไม่เริ่มด าเนินการ (จ านวน 9 โครงการ / 28 กิจกรรม) 
วิทยานิพนธ์:  4.2 การสอบเค้า
โครงวิทยานิพนธ์ 

รศ.ดร.ธารินี ไชยวงศ์ โครงการสนับสนุนการแข่งขัน 
การน่าเสนอ ผลงานวิชาการ 
วิจัย นวัตกรรม และการตีพิมพ์
ในฐานข้อมูลระดับนานาชาติ 
ของนักศึกษา 

น่าเสนอผลงานวิจัยในงานประชุม
วิชาการ 

นายเวนิจ หงษา 

โครงการเสวนาประชุมวิชาการ
เเละศิษย์เก่าสัมพันธ์ ประจ่าปี
งบประมาณ 2567 

โครงการเสวนาประชุมวิชาการเเละ
ศิษย์เก่าสัมพันธ์ ประจ่าปี
งบประมาณ 2567 

โครงการพัฒนาคุณภาพ
นักศึกษา 
 

โครงการพัฒนาตนเองด้าน
คุณธรรมและจริยธรรม 

รศ.ดร.ภาวนา พนมเขต ประชุมสัมมนาวิจัย Research 
Forum วิทยาลัยแพทยศาสตร์
และการสาธารณสุข 

กิจกรรมประชุมสัมมนาวิจัย 
Research Forum วิทยาลัยแพทย์
ฯ 

นายวัชรพงษ์  แสงนิล 

รศ.ดร.ภาวนา พนมเขต อบรมพัฒนานักวิจัย
วิทยาศาสตร์สุขภาพ 

กิจกรรม 1. กิจกรรมอบรมการ
เขียนโครงร่างเพื อขอทุนจาก
ภายนอก 

นายวัชรพงษ์  แสงนิล 

กิจกรรม 2. กิจกรรมสัมนา และ
บริการวิชาการ 

โครงการทุนสนับสนุนผู้ช่วยสอน
ส่าหรับบัณฑิตศึกษา สาขาชีว
เวชศาสตร์ 

ทุนผู้ช่วยสอน ผศ.ดร.เชาวลิต   ยั วจิตร 

แนวทางการดูแลสุขภาพและ
ความปลอดภัยในการท่างาน
ของแรงงานผู้สูงอายุ ในต่าบล
โพธิ์ใหญ่ อ่าเภอวารินช่าราบ 
จังหวัดอุบลราชธานี 

แนวทางการดูแลสุขภาพและความ
ปลอดภัยในการท่างานของแรงงาน
ผู้สูงอายุ ในต่าบลโพธิ์ใหญ่ อ่าเภอ
วารินช่าราบ จังหวัดอุบลราชธานี 

ดร.ฐิติรัช งานฉมัง 

การส่งเสริมสุขภาพและป้องกัน
อาการปวดหลังส่วนล่างเรื้อรัง
ในชุมชนรอบมหาวิทยาลัย 

ด่าเนินบริการวิชาการ ผศ.ฐานิสรา โฉมเกิด 

โครงการวารสารการแพทย์และ
สาธารณสุข มหาวิทยาลัย
อุบลราชธานี 

4. เข้าร่วมประชุมกับทาง TCI เพื อ
อับเดทข่าวสารเกี ยวกับการจัด
อันดับวารสารในฐานข้อมูล TCI 

ผศ.ดร.ปวีณา ลิมปิที
ปราการ 

โครงการอบรมการป้องกันและ
ระงับการแพร่เชื้อหรืออันตราย

5. สรุปผลการด่าเนินงานและ
จัดท่ารายงานผลการด่าเนิน
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โครงงการ/กิจกรรมที่ยังไม่เริ่มด าเนินการ (จ านวน 9 โครงการ / 28 กิจกรรม) 
ที อาจเกิดจากมูลฝอยติดเชื้อ 
ส่าหรับผู้ปฏิบัติงานมูลฝอยติด
เชื้อ 

โครงการฯ 

 
2) การติดตามผลการด าเนินงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง 

  ในการติดตามผลการด่าเนินงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง รายการครุภัณฑ์ สามารถสรุปได้ ดังนี้ 
  

ตารางแสดงผลการด าเนินงานด้านการจัดซื้อรายการครุภณัฑ์ 
 

หมวดเงิน 

แผน ผล 

หมายเหตุ 

จ านวน
ครุภัณฑ์ที่
อนุมัติให้
จัดซ้ือ 

(รายการ) 

งบประมาณที่
ได้รับจัดสรร 

จ านวน
ครุภัณฑ์ที่

เบิกจ่ายแล้ว
(รายการ) 

ยอดเบิกจ่าย 

จ านวน
ครุภัณฑ์ที่อยู่

ระหว่าง 

จ านวน
ครุภัณฑ์ที่อยู่
ระหว่างจัดซ้ือ

(รายการ) ส่งมอบ 
(รายการ) 

งปม.2 30 33,193,300 1 480,000 - 29 

อยู่ในระหว่างการบริหาร
สญัญา 22 รายการ อยู่ใน
ระหว่างพิจารณาผลประกวด
ราคา 6 รายการ และอยู่ใน
ระหว่างเสนอรายงานขอซื้อ
ขอจ้างต่ออธิการบดี 1 
รายการ 

ศด.2 2 121,200 2 121,000 - 0   

รด.63 5 585,200 4 549,050 - 1 

ยกเลิก 1 รายการ คือ 
ระบบภาพห้องบรรยาย
อาคารโภชนาการ 
ห้องเรียน NTC313 ห้อง 
NTC314 และห้อง NTC 
409 

รด.67 3 605,000 3 598,000 - -   

สบพช.4 17 394,040 16 
369,576 

- 1 
ยกเลิก 1 รายการ คือ 
เครื องท่าลายเอกสาร
แบบตัดตรง 

สบพช.5 7 3,050,610 5 550,000 1 1 

ยกเลิก 1 รายการ คือ     
ชุดระบบเสียง
ห้องปฏิบัติการ CMP 
301 และอยู่ในระหว่างส่ง
มอบพัสดุ 1 รายการ 
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หมวดเงิน 

แผน ผล 

หมายเหตุ 

จ านวน
ครุภัณฑ์ที่
อนุมัติให้
จัดซ้ือ 

(รายการ) 

งบประมาณที่
ได้รับจัดสรร 

จ านวน
ครุภัณฑ์ที่

เบิกจ่ายแล้ว
(รายการ) 

ยอดเบิกจ่าย 

จ านวน
ครุภัณฑ์ที่อยู่

ระหว่าง 

จ านวน
ครุภัณฑ์ที่อยู่
ระหว่างจัดซ้ือ

(รายการ) ส่งมอบ 
(รายการ) 

ส.รพ.1 11 1,561,800 11 1,425,500 - 0  

 
ทั้งนี้ การจัดซื้อจัดจ้างรายการครุภัณฑ์ จ่านวน 75 รายการ ในเงินรายได้ ด่าเนินการจัดซื้อ  จัดจ้างแล้ว จ่านวน 

42 รายการ ทั้งนี้มีการยกเลิก 3 รายการคือ 1. ชุดระบบเสียงห้องปฏิบัติการ CMP 301 จ่านวนเงิน 80,000 บาท 2. 
เครื องท่าลายเอกสารแบบตัดตรง จ่านวนเงิน 66,100 บาท และ 3. ระบบภาพห้องบรรยายอาคารโภชนาการ ห้องเรียน 
NTC313 ห้อง NTC314 และห้อง NTC 409 จ่านวนเงิน 266,000 บาท เหตุผลเนื องจากช่วงต้นปีงบประมาณเงินไม่
เพียงพอต่อการจัดสรร 
 
   3) การติดตามผลการด าเนินงานด้านงบประมาณ 

การติดตามรายงานผลการเบิกจ่ายงบประมาณ ประจ่าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ณ สิ้น   ไตรมาส 
3 (1 ตุลาคม 2566 – 30 มิถุนายน 2567) พบว่ามีผลการเบิกจ่ายงบประมาณ คิดเป็นร้อยละ 42.71 รายละเอียด ดังนี้ 

ตารางเปรียบเทียบผลการเบิกจ่ายตามเกณฑ์มาตรการเพิ่มประสิทธิภาพรายจ่าย (แผน-ผล)   
การเบิกจ่ายตามมาตรการเพ่ิมประสิทธิภาพ 

 
 

ได้รับจัดสรร 
(แผน) การเบิกจ่าย (ผล) การเบิกจ่าย คิดร้อยละเมื่อ

เทียบจาก
แผนการจัดสรร 

 
งบประมาณ 

(บาท) 
ร้อยละ งบประมาณ 

(บาท) 
คิดร้อยละเมื่อ

เทียบจาก
แผนการเบิกจ่าย 

ไตรมาส 1 205,302,757.00 22,499,296.00 32.00 848,339.43 3.77 0.41 

1. เงินงบประมาณแผ่นดิน 37,117,000.00 11,877,440.00 32.00 848,339.43 7.14 2.29 

1.1 งบด่าเนินงาน 3,923,700.00 1,255,584.00 32.00 848,339.43 67.57 21.62 

1.2 งบลงทุน 33,193,300.00 10,621,856.00 32.00 - 0.00 0.00 

2. เงินรายได้ 168,185,757.00 53,819,442.24 32.00 27,412,139.50 50.93 16.30 

2.1 ค่าใช้จ่ายบคุลากร 54,906,400.00 17,570,048.00 32.00 14,123,926.40 80.39 25.72 

2.2 งบด่าเนินงาน 108,112,407.00 34,595,970.24 32.00 13,288,213.10 38.41 12.29 

2.3 งบลงทุน 5,166,950.00 1,653,424.00 32.00  0.00 0.00 

รวมเบิกจ่ายทั้งสิ้น  
ไตรมาส 1 

205,302,757.00 65,696,882.24  28,260,478.93 43.02 13.77 

ไตรมาส 2 206,332,738.50 111,419.678.79 54.00 1,249,266.08 1.12 0.61 

1. เงินงบประมาณแผ่นดิน 37,173,600.00 20,073,744.00 54.00 1,249,266.08 6.22 3.36 

1.1 งบด่าเนินงาน 3,980,300.00 2,149,362.00 54.00 1,249,266.08 58.12 31.39 
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การเบิกจ่ายตามมาตรการเพ่ิมประสิทธิภาพ 

 
 

ได้รับจัดสรร 
(แผน) การเบิกจ่าย (ผล) การเบิกจ่าย คิดร้อยละเมื่อ

เทียบจาก
แผนการจัดสรร 

 
งบประมาณ 

(บาท) 
ร้อยละ งบประมาณ 

(บาท) 
คิดร้อยละเมื่อ

เทียบจาก
แผนการเบิกจ่าย 

1.2 งบลงทุน 33,193,300.00 17,924,382.00 54.00 - 0.00 0.00 

2. เงินรายได้ 169,159,138.50 91,345,934.79 54.00 55,114,161.36 60.34 32.58 

2.1 ค่าใช้จ่ายบคุลากร 55,203,300.00 29,809,782.00 54.00 12,497,504.82 41.92 22.64 

2.2 งบด่าเนินงาน 107,537,148.50 58,070,060.19 54.00 41,112,630.54 70.80 38.23 

2.3 งบลงทุน 6,418,690.00 3,466,092.60 54.00 1,504,026.00 43.39 23.43 

รวมเบิกจ่ายทั้งสิ้น  
ไตรมาส 2 

206,332,738.50 111,419,678.79  56,363,427.44 50.59 27.32 

ไตรมาส 3 206,332,738.50 158,876,208.65 77.00 2,014,668.52 1.27 0.98 

1. เงินงบประมาณแผ่นดิน 37,173,600.00 28,623,672.00 77.00 2,014,668.52 7.04 5.42 

1.1 งบด าเนินงาน 3,980,300.00 3,064,831.00 77.00 1,534,668.52 50.07 38.56 

1.2 งบลงทุน 33,193,300.00 25,558,841.00 77.00 480,000.00 1.88 1.45 

2. เงินรายได้ 169,159,138.50 130,252,536.65 77.00 86,099,788.26 66.10 50.90 

2.1 ค่าใช้จ่ายบุคลากร 55,203,300.00 42,506,541.00 77.00 32,438,973.47 76.32 58.76 

2.2 งบด าเนินงาน 107,537,148.50 82,803,604.35 77.00 50,177,988.79 60.60 46.66 

2.3 งบลงทุน 6,418,690.00 4,942,391.30 77.00 3,482,826.00 70.47 54.26 

รวมเบิกจ่ายทั้งสิ้น  
ไตรมาส 3 

206,332,738.50 158,876,208.65  88,114,456.78 55.46 42.71 

  ผลการด่าเนินงาน เงินงบประมาณแผ่นดิน ได้รับจัดสรรตามแผน จ่านวน 37 ,173,600.00 บาท 
เบิกจ่าย 2,014,668.52 บาท คิดเป็นร้อยละ 5.42 การเบิกจ่ายต ่ากว่าแผนที ก่าหนด  
  ผลการด่าเนินงาน เงินรายได้ ได้รับจัดสรรตามแผน จ่านวน 169,159,138.50 บาท เบิกจ่าย  
86,099,788.26 บาท คิดเป็นร้อยละ 50.90 การเบิกจ่ายเป็นไปตามแผน แต่ต ่ากว่าเป้าหมายที ก่าหนด 

สรุปผลการด่าเนินงานในภาพรวมเงินงบประมาณแผ่นดิน และเงินรายได้ ที ได้รับจัดสรรทั้งหมดในไตร
มาส 3 จ่านวน 206,332,738.50 บาท เบิกจ่ายไปแล้ว จ่านวน 88,114,456.78 บาท คิดเป็นร้อยละ 42.71 
เนื องจากส่วนใหญ่เป็นรายการครุภัณฑ์ที พึ งได้รับจัดสรรรอบงบประมาณในไตรมาส 2 

จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อโปรดพิจารณาให้ และให้ข้อเสนอแนะ/แนวทางวิธีการ
จัดการกับการรายงานผลการด่าเนินโครงการ ณ ไตรมาสที  3  พร้อมให้ข้อเสนอแนะและแนวทางการพัฒนา 

 
   มติที่ประชุม :  มอบผู้บริหารที่เกี่ยวข้องก ากับติดตามผลการด าเนินงานให้เป็นไปตาม
แผน 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ครั้งที่ 11/2567 
 

วาระท่ี 4.2  เรื่องเสนอเพื่อพิจารณาเชิงนโยบายอ่ืน ๆ 
  4.2.1 การจัดท าประกาศมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี เรื่อง การแต่งกายของนักศึกษา  

วิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข พ.ศ. 2567   
   รองคณบดีฝ่ายวิชาการ เสนอที ประชุมเพื อพิจารณา เพื อให้การแต่งกายของนักศึกษา  สังกัด
วิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข เป็นไปด้วยความมีระเบียบเรียบร้อย ให้เหมาะสมกับวิชาชีพและหลักสูตร 
รวมถึงการออกฝึกปฏิบัติงาน  งานพัฒนานักศึกษา  จึงขอจัดท่าประกาศเรื อง การแต่งกายของนักศึกษา วิทยาลัย
แพทยศาสตร์และการสาธารณสุข  

จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อโปรดพิจารณาอนุมัติการจัดท่าประกาศมหาวิทยาลัย
อุบลราชธานี เรื อง การแต่งกายของนักศึกษา วิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข พ.ศ.2567   
ข้อเสนอจากที่ประชุม 

1. ให้ท าตารางเปรียบเทียบระหว่างประกาศ/ระเบียบของมหาวิทยาลัย กับประกาศมหาวิทยาลัย
อุบลราชธานี เรื่อง การแต่งกายของนักศึกษา วิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข พ.ศ. 2567   

2. ให้ตรวจสอบอ านาจการก าหนดแนวปฏิบัติหรือออกค าสั่งเพื่อปฏิบัติการตามประกาศ 
3. ให้ตรวจสอบและเสนอคณบดีเพื่อพิจารณาก่อนเสนอมหาวิทยาลัย 
 

   มติที่ประชุม :  เห็นชอบตามข้อเสนอจากที่ประชุม และอนุมัติในหลักการ 
 
  4.2.2 การรายงานผลการด าเนินงานความเสี่ยงและแผนการปรับปรุงควบคุมภายใน ระดับคณะ/ 

หน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ไตรมาสที่ 3 (1 ตุลาคม 2566 – 30  
มีนาคม 2567)    
รองคณบดีฝ่ายบริหาร  เสนอที ประชุมเพื อพิจารณา  

1. รายงานผลการด าเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยง ระดับคณะ/หน่วยงาน ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 ณ สิ้นไตรมาส 3 แสดงได้ดังตารางต่อไปนี้ 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ครั้งที่ 11/2567 
 

2. รายงานผลการด าเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยง  ระดับคณะ/หน่วยงาน ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 ณ สิ้นไตรมาส 3 แสดงได้ดังตารางต่อไปนี้ 
 

ความเสี่ยง 
สาเหตุหรอืปัจจัย 

ที่ท าให้เกดิความเสี่ยง 
ผูร้ับผดิชอบ ผลการด าเนนิงาน 

สถานะเทียบ 
กับแผน 

ประเมนิผลการจดัการ 

ความเสี่ยงด้านยุทธศาสตร์ (Strategic Risk) 

1. นักศึกษา
ส่าเร็จการศึกษา
ไม่ทันตาม
ระยะเวลาที 
ก่าหนด 

การบริหารจัดการเวลาใน
การท่าวิทยานิพนธ์ของ
นักศึกษาไม่สอดคล้องตาม
กระบวนการศึกษาในระดับ
บัณฑิตศึกษา 

หลักสูตร
สาธารณสุขศา
สตรมหาบัณฑิต 

จ่านวนผู้ส่าเร็จการศึกษาตาม
ระยะเวลา ตามเกณฑ์ 2 ปี
การศึกษา รหัส 64 จบในปี
การศึกษา 2566 จ่านวน 19 
คน 

(   ) ยังไม่ได้
ด่าเนินการ  
( / ) อยู่ระหว่าง
ด่าเนินการ ยังไม่แล้ว
เสร็จ  
(   ) ด่าเนินการแล้ว
เสร็จ 

( / ) ยอมรับความเสี ยง
ได้ 
(   ) ยังยอมรับความ
เสี ยงไม่ได้ 
(   ) ยังสรุปไม่ได้ 
(เนื องจากยังไม่ส้ินสุด
ระยะเวลาด่าเนินการ) 

2. จ่านวนการรับ
นักศึกษาไม่
เป็นไปตามที แผน
ก่าหนด 

1. การประชาสัมพันธ์
หลักสูตรที ยังไม่ทั วถึง ความ
เข้าใจเกี ยวกับวิชาชีพด้าน
อนามัยสิ งแวดล้อมที ยังไม่
ชัดเจน 

หลักสูตรวิทยา
ศาสตรบัณฑิต 
สาขาอนามัย
สิ งแวดล้อม 

1.ออกพื้นที แนะแนวและ
ประชาสัมพันธ์กับงานแนะ
แนวของมหาวิทยาลัย 
โดยอาจารย์ในหลักสูตร 
จ่านวน 2 ครั้ง 
3. การจัดท่าสื อ
ประชาสัมพันธ์ผ่านสื อ
ออนไลน์ เช่น website/ 
facebook/page ของ
หลักสูตรฯ 
4. การจัดค่ายสานฝันนัก
สาธารณสุขและสิ งแวดล้อม 
จ่านวน 2 ครั้ง 
(online/onsite) 

(   ) ยังไม่ได้
ด่าเนินการ  
( / ) อยู่ระหว่าง
ด่าเนินการ ยังไม่แล้ว
เสร็จ  
(   ) ด่าเนินการแล้ว
เสร็จ 

( / ) ยอมรับความเสี ยง
ได้ 
(   ) ยังยอมรับความ
เสี ยงไม่ได้ 
(   ) ยังสรุปไม่ได้ 
(เนื องจากยังไม่ส้ินสุด
ระยะเวลาด่าเนินการ) 

 2. ความต้องการการศึกษา
ต่อลดจ่านวนลง 

หลักสูตรวิทยา
ศาสตร
มหาบัณฑิต 
สาขาวิชาชีวเวช
ศาสตร์ 

อยู่ระหว่างการด่าเนินงานโดย
การประชาสัมพันธ์หลักสูตรให้
กลุ่มเป้าหมายได้รับทราบผ่าน
การเผยแพร่ที เว็ปไซด์ การ
แจกแผ่นพับ และการสร้าง
ความร่วมมือกับ
สถาบันการศึกษาอื น มี
นักศึกษาสนใจเข้าศึกษาอย่าง
น้อย 2 คน 

(   ) ยังไม่ได้
ด่าเนินการ  
( / ) อยู่ระหว่าง
ด่าเนินการ ยังไม่แล้ว
เสร็จ  
(   ) ด่าเนินการแล้ว
เสร็จ 

(   ) ยอมรับความเสี ยง
ได้ 
(   ) ยังยอมรับความ
เสี ยงไม่ได้ 
( / ) ยังสรุปไม่ได้ 
(เนื องจากยังไม่ส้ินสุด
ระยะเวลาด่าเนินการ) 
 

ความเสี่ยงด้านการปฏบิตัิงาน (Operational Risk) 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ครั้งที่ 11/2567 
 

ความเสี่ยง 
สาเหตุหรอืปัจจัย 

ที่ท าให้เกดิความเสี่ยง 
ผูร้ับผดิชอบ ผลการด าเนนิงาน 

สถานะเทียบ 
กับแผน 

ประเมนิผลการจดัการ 

1. ข้อร้องเรียน
จากผู้ใช้บริการ  
โรงพยาบาล
มหาวิทยาลัย
อุบลราชธานี 

ระบบปรับอากาศขัดข้อง
เป็นประจ่า  โรงพยาบาลไม่
มีเครื องกรองน้่าก่อนเข้า
ระบบปรับอากาศ ท่าให้เกิด
ตะกอน อุดตันตามวาล์วน่้า 
และเกิดสนิมอะไหล่ได้รับ
ความเสียหาย และช่วงที 
อากาศร้อนต้องมีเจ้าหน้าที 
คอยเติมน่้าในระบบวันละ 
2-3 

โรงพยาบาล
มหาวิทยาลัย
อุบลราชธานี 

1.ด่าเนินการซ่อมแซมอะไหล่
เรียบร้อยแล้ว แต่ยังเกิดปัญหา
เรื องปรับอากาศขัดข้องซ่้า  
2. ปรับแผนติด
เครื องปรับอากาศแยกใน
แผนกที มีผลกระทบต่อการ
ให้บริการผู้ป่วย เช่น แผนก
อุบัติเหตุฉุกเฉิน และห้อง
ผ่าตัด  

(   ) ยังไม่ได้
ด่าเนินการ  
( / ) อยู่ระหว่าง
ด่าเนินการ ยังไม่แล้ว
เสร็จ  
(   ) ด่าเนินการแล้ว
เสร็จ 

( / ) ยอมรับความเสี ยง
ได้ 
(   ) ยังยอมรับความ
เสี ยงไม่ได้ 
(   ) ยังสรุปไม่ได้ 
(เนื องจากยังไม่ส้ินสุด
ระยะเวลาด่าเนินการ) 

 

    
3. รายงานผลการด าเนินงานตามแผนแผนการปรับปรุงควบคุมภายใน  ระดับคณะ/หน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 ณ สิ้นไตรมาส 3 แสดงได้ดังตารางต่อไปนี้ 
 

กระบวนการ
ปฏบิตัิงาน 

การควบคุมทีย่ังมีอยู่ ผูร้ับผดิชอบ ผลการด าเนนิงาน 
สถานะเทียบ 

กับแผน 
ประเมนิผลการจดัการ 

1. การด่าเนินการ
เบิกจ่ายเป็นไป
ตามมาตรการเพิ ม
ประสิทธิภาพการ
ใช้จ่ายภาครัฐ 

1. งานแผนฯ จัดท่าแผนการ
ใช้จ่ายงบประมาณรายจ่าย 
ประจ่าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2567 

งานแผนและ
งบประมาณ 

1. อยู่ระหว่างด่าเนินการ
บริหารสัญญา, พิจารณาผล
การประกวดราคา และเสนอ
รายงานขอซ้ือขอจ้างต่อ
อธิการบดี 
2. ภาพรวมการเบิกจ่าย  
ไตรมาส 2 จ่านวนเงิน ที 
เบิกจ่าย 1,148,000 บาท 
(เบิกจ่ายครุภัณฑ์ 1 รายการ 
จ่านวนเงิน 480,000 บาท) 

(   ) ยังไม่ได้ด่าเนินการ  
( / ) อยู่ระหว่าง
ด่าเนินการ ยังไม่แล้ว
เสร็จ  
(   ) ด่าเนินการแล้ว
เสร็จ 

(   ) ยอมรับความเสี ยง
ได้ 
(   ) ยังยอมรับความ
เสี ยงไม่ได้ 
( / ) ยังสรุปไม่ได้ 
(เนื องจากยังไม่ส้ินสุด
ระยะเวลาด่าเนินการ) 

 2. งานแผนฯ แจ้งเวียนแผน
จัดซ้ือจัดจ้างงบลงทุน และ
แผนการใช้จ่ายงบประมาณ
รายจ่าย ประจา
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ให้กับหน่วยงานที เกี ยวข้อง 

งานแผนและ
งบประมาณ 
   

1.งานแผนฯ แจ้งเวียนแผน
จัดซ้ือจัดจ้างงบลงทุน และ
แผนการใช้จ่ายงบประมาณ
รายจ่าย ประจ่าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 ให้กับหน่วยงานที 
เกี ยวข้อง 
2. งานแผนฯ จัดท่ามาตรการ 
และแนวทางการเร่งรัดการ
เบิกจ่ายงบประมาณรายจ่าย 
ประจ่าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2567 

(   ) ยังไม่ได้ด่าเนินการ  
(   ) อยู่ระหว่าง
ด่าเนินการ ยังไม่แล้ว
เสร็จ  
( / ) ด่าเนินการแล้ว
เสร็จ 

( / ) ยอมรับความเสี ยง
ได้ 
(   ) ยังยอมรับความ
เสี ยงไม่ได้ 
(   ) ยังสรุปไม่ได้ 
(เนื องจากยังไม่ส้ินสุด
ระยะเวลาด่าเนินการ)  3. งานแผนฯ จัดท่า

มาตรการ และแนวทางการ
เร่งรัดการเบิกจ่าย
งบประมาณรายจ่าย 
ประจ่าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2567 

    
จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อโปรดพิจารณาให้ข้อเสนอแนะ และพิจารณาประเด็นการ

รายงานผลการด่าเนินงานตามแผนบริหารความเสี ยงระดับคณะ/หน่วยงาน ประจ่าปีงบประมาณ 2567 ณ สิ้นไตรมาส 
3 (ณ 30 มิถุนายน 2567) เพื อเสนอกองแผนงานต่อไป 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ครั้งที่ 11/2567 
 

   มติที่ประชุม :  รับทราบ เห็นชอบตามเสนอ 
 

4.2.3 การรายงานผลการด าเนินงานตามตัวช้ีวัดตามแผนยุทธศาสตร์ รอบ 9 เดือน  
วิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายวางแผนและประกันคุณภาพการศึกษา  เสนอที ประชุมเพื อพิจารณา งานแผน

และงบประมาณ ขอรายงานผลการด่าเนินงานตามตัวชี้วัดแผนยุทธศาสตร์ วิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข 
รอบ 9 เดือน ผลการประเมินความส่าเร็จ โดยบรรลุเป้าหมาย จ่านวน 4 ตัวชี้วัด คิดเป็นร้อยละ 23.53 ไม่บรรลุ
เป้าหมาย จ่านวน 4 ตัวชี้วัด คิดเป็นร้อยละ 23.53 อยู่ระหว่างด่าเนินการ 9 ตัวชี้วัด คิดเป็น    ร้อยละ 52.94 จาก
ตัวชี้วัดทั้งหมด 17 ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร์ แสดงผลได้ดังตารางต่อไปนี้ 

 
 

สรุปผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดกลยุทธ์วิทยาลัยฯ (CMP) รอบ 9 เดือน 
ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2567  

ผลการด าเนินงาน จ านวนตัวชี้วัด คิดเป็นร้อยละ 
1. บรรลุเป้าหมาย 4 23.53 

2. ไม่บรรลุเป้าหมาย 4 23.53 

3. อยู่ระหว่างด่าเนินการ 9 52.94 

รวม 17 
 

 
กลยุทธ์ที่ 1 จ านวนตัวชี้วัด คิดเป็นร้อยละ 

1. บรรลุเป้าหมาย 2 66.67 

2. ไม่บรรลุเป้าหมาย 0 0.00 

3. อยู่ระหว่างด่าเนินการ 1 33.33 

ตัวชี้วัด รวม 3 
 

กลยุทธ์ที่ 2 จ านวนตัวชี้วัด คิดเป็นร้อยละ 

1. บรรลุเป้าหมาย 1 25.00 

2. ไม่บรรลุเป้าหมาย 1 25.00 

3. อยู่ระหว่างด่าเนินการ 2 50.00 

ตัวชี้วัด รวม 4 
 

กลยุทธ์ที่ 3 จ านวนตัวชี้วัด คิดเป็นร้อยละ 

1. บรรลุเป้าหมาย 0 0.00 

2. ไม่บรรลุเป้าหมาย 0 0.00 

3. อยู่ระหว่างด่าเนินการ 3 100.00 

ตัวชี้วัด รวม 3  

กลยุทธ์ที่ 4 จ านวนตัวชี้วัด คิดเป็นร้อยละ 
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1. บรรลุเป้าหมาย 1 25.00 

2. ไม่บรรลุเป้าหมาย 1 25.00 

3. อยู่ระหว่างด่าเนินการ 2 50.00 

ตัวชี้วัด รวม 3  

กลยุทธ์ที่ 5 จ านวนตัวชี้วัด คิดเป็นร้อยละ 

1. บรรลุเป้าหมาย 0 0.00 

2. ไม่บรรลุเป้าหมาย 2 66.67 

3. อยู่ระหว่างด่าเนินการ 1 33.33 

ตัวชี้วัด รวม 3  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
งานแผนและงบประมาณ ขอรายงานผลการด่าเนินงานตามตัวชี้วัดแผนแผนปฏิบัติการ วิทยาลัยแพทยศาสตร์

และการสาธารณสุข รอบ 9 เดือน ผลการประเมินความส่าเร็จ โดยบรรลุเป้าหมาย จ่านวน 8 ตัวชี้วัด คิดเป็นร้อยละ 
21.05 ไม่บรรลุเป้าหมาย จ่านวน 19 ตัวชี้วัด คิดเป็นร้อยละ 50.00 อยู่ระหว่างด่าเนินการ 11 ตัวชี้วัด คิดเป็นร้อยละ 
28.95 จากตัวชี้วัดทั้งหมด 38 ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร์ แสดงผลได้      ดังตารางต่อไปนี้ 

สรุปผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดแผนปฏิบัติการวิทยาลัยฯ (CMP) รอบ 9 เดือน 
ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2567  

ผลการด าเนินงาน จ านวนตัวชี้วัด คิดเป็นร้อยละ 
1. บรรลุเป้าหมาย 8 21.05 

2. ไม่บรรลุเป้าหมาย 19 50.00 

3. อยู่ระหว่างด่าเนินการ 11 28.95 

รวม 38 
 

 
กลยุทธ์ที่ 1 จ านวนตัวชี้วัด คิดเป็นร้อยละ 

1. บรรลุเป้าหมาย 3 23.08 

2. ไม่บรรลุเป้าหมาย 7 53.85 

3. อยู่ระหว่างด่าเนินการ 3 23.08 

ตัวชี้วัด รวม 13 
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กลยุทธ์ที่ 2 จ านวนตัวชี้วัด คิดเป็นร้อยละ 

1. บรรลุเป้าหมาย 0 0.00 

2. ไม่บรรลุเป้าหมาย 4 80.00 

3. อยู่ระหว่างด่าเนินการ 1 20.00 

ตัวชี้วัด รวม 5 
 

กลยุทธ์ที่ 3 จ านวนตัวชี้วัด คิดเป็นร้อยละ 

1. บรรลุเป้าหมาย 0 0.00 

2. ไม่บรรลุเป้าหมาย 1 25.00 

3. อยู่ระหว่างด่าเนินการ 3 75.00 

ตัวชี้วัด รวม 4  

กลยุทธ์ที่ 4 จ านวนตัวชี้วัด คิดเป็นร้อยละ 

1. บรรลุเป้าหมาย 1 11.11 

2. ไม่บรรลุเป้าหมาย 5 55.56 

3. อยู่ระหว่างด่าเนินการ 3 33.33 

ตัวชี้วัด รวม 9  

กลยุทธ์ที่ 5 จ านวนตัวชี้วัด คิดเป็นร้อยละ 

1. บรรลุเป้าหมาย 4 57.14 

2. ไม่บรรลุเป้าหมาย 2 28.57 

3. อยู่ระหว่างด่าเนินการ 1 14.29 

ตัวชี้วัด รวม 7  
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งานแผนและงบประมาณ ขอรายงานผลการด่าเนินงานตามตัวชี้วัดแผนยุทธศาสตร์ มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 

รอบ 9 เดือน ผลการประเมินความส่าเร็จ โดยบรรลุเป้าหมาย จ่านวน 10 ตัวชีว้ัด คิดเป็นร้อยละ 18.87 ไม่บรรลุ
เป้าหมาย จ่านวน 29 ตัวชี้วดั คิดเป็นร้อยละ 54.72 อยู่ระหว่างด่าเนินการ 14 ตัวชี้วัด คิดเป็นร้อยละ 26.42 จาก
ตัวชี้วัดทั้งหมด 53 ตัวชี้วัดระดับยุทธศาสตร์ แสดงผลได้ดังตารางต่อไปนี้ 
 

สรุปผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดแผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย รอบ 9 เดือน ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567  

ผลการด าเนินงาน จ านวนตัวชี้วัด คิดเป็นร้อยละ 
1. บรรลุเป้าหมาย 10 18.87 

2. ไม่บรรลุเป้าหมาย 29 54.72 

3. อยู่ระหว่างด่าเนินการ 14 26.42 

รวม 53 
 

 
กลยุทธ์ที่ 1 จ านวนตัวชี้วัด คิดเป็นรอ้ยละ 

1. บรรลุเป้าหมาย 5 20.00 

2. ไม่บรรลุเป้าหมาย 20 80.00 

3. อยู่ระหว่างด่าเนินการ 0 0.00 

ตัวชี้วัด รวม 25 
 

กลยุทธ์ที่ 2 จ านวนตัวชี้วัด คิดเป็นร้อยละ 

1. บรรลุเป้าหมาย 0 0.00 

2. ไม่บรรลุเป้าหมาย 3 37.50 

3. อยู่ระหว่างด่าเนินการ 5 62.50 

ตัวชี้วัด รวม 8 
 

กลยุทธ์ที่ 3 จ านวนตัวชี้วัด คิดเป็นร้อยละ 

1. บรรลุเป้าหมาย 5 25.00 

2. ไม่บรรลุเป้าหมาย 6 30.00 

3. อยู่ระหว่างด่าเนินการ 9 45.00 

ตัวชี้วัด รวม 20 
 

กลยุทธ์ที่ 4 จ านวนตัวชี้วัด คิดเป็นร้อยละ 

1. บรรลุเป้าหมาย 0 0.00 

2. ไม่บรรลุเป้าหมาย 0 0.00 

3. อยู่ระหว่างด่าเนินการ 0 0.00 

ตัวชี้วัด รวม 0 
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กลยุทธ์ที่ 5 จ านวนตัวชี้วัด คิดเป็นร้อยละ 

1. บรรลุเป้าหมาย 0 0.00 

2. ไม่บรรลุเป้าหมาย 0 0.00 

3. อยู่ระหว่างด่าเนินการ 0 0.00 

ตัวชี้วัด รวม 0 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อโปรดพิจารณาให้ข้อเสนอแนะตามประเด็นที ยังไม่บรรลุ
ตามเป้าหมายที ก่าหนด และให้ข้อเสนอแนะต่อไป  

1. ผู้บริหารที รับผิดชอบตัวชี้วัดของหน่วยงาน เร่งติดตามผลการด่าเนินงานในรอบ 12 เดือน เพื อให้บรรลุ
เป้าหมายที ก่าหนด พร้อมให้ข้อเสนอแนะ และแนวทางการพัฒนา 

 

   มติที่ประชุม : มอบผู้บริหารที่รับผิดชอบตัวชี้วัดของหน่วยงาน เร่งติดตามผลการ
ด าเนินงานในรอบ 12 เดือน เพื่อให้บรรลุเป้าหมายที่ก าหนด 
 

 4.2.4 การรายงานผลข้อมูลพื้นฐาน (CDS) ในระบบ UBU IPMS รอบ 9 เดือน  
วิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
รองคณบดีฝ่ายบริหาร  เสนอที ประชุมเพื อพิจารณางานแผนและงบประมาณ ได้

ด่าเนินการติดตามและรวบรวมข้อมูลผลการด่าเนินงานตามตัวชี้วัด แผนยุทธศาสตร์ รอบ 9 เดือน ของวิทยาลัย
แพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ประจ่าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  ณ สิ้นไตรมาส 3 (1 ตุลาคม 2566 – 30 
มิถุนายน 2567) เพื อรายงานข้อมูลพื้นฐาน (CDS) ในระบบ UBU IPMS ดังนี้ 
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  สรุปผลการด าเนินงานรายงานข้อมูลพื้นฐาน (CDS) ในระบบ UBU IPMS รอบ 9 เดือน ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

ผลการด าเนินงาน จ านวนตัวชี้วัด คิดเป็นร้อยละ 
1. ต ่ากว่าแผนที ก่าหนด 35 76.09 

2. สูงกว่าแผนที ก่าหนด 5 10.87 

3. อยู่ในระหว่างด่าเนินการ 6 13.04 

รวม 46 
 

 
งานแผนและงบประมาณ ขอรายงานผลการด่าเนินงานรายงานข้อมูลพ้ืนฐาน (CDS) ในระบบ UBU IPMS รอบ 

9 เดือน วิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ซึ งมีตัวชี้วัดทั้งหมด 46 ตัวชี้วัด ผลการประเมินความส่าเร็จ โดยสูง
กว่าแผนที ก่าหนด จ่านวน 5 ตัวชี้วัด คิดเป็นร้อยละ 10.87 ต ่ากว่าแผนที ก่าหนด จ่านวน 35 ตัวชี้วัด คิดเป็นร้อยละ 
76.09 อยู่ในระหว่างด่าเนินการ จ่านวน 6 ตัวชี้วัด คิดเป็นร้อยละ 13.04 ทั้งนี้วิทยาลัยฯสามารถรายงานผลตัวชี้วัดได้
จ่านวน 18 ตัวชี้วัด และไม่สามารถรายงานได้หรือมีผลการด่าเนินงานเป็น 0 จ่านวน 28 ตัวชี้วัด เนื องจากบางตัวชี้วัดใน
ไตรมาสที  3 ทางกองแผนงานได้เพิ มขึ้นมาใหม่จ่านวน 7 ตัวชี้วัด ซึ งทางกองแผนงานไม่ได้แจ้งคณะ/หน่วยงาน ให้ทราบ
ล่วงหน้าในการเก็บข้อมูลนี้ จึงท่าให้ไม่สามารถประสานงานผู้เกี ยวข้องในการเก็บข้อมูลล่วงหน้าก่อนการรายงานผลการ
ด่าเนินงาน งานแผนฯจึงเสนอกองแผนงาน ในกรณีที มีการเพิ มตัวชี้วัดในระหว่างปี ขอให้กองแผนงานแจ้งคณะ/
หน่วยงาน ให้ทราบล่วงหน้าเพื อประสานผู้เกี ยวข้องในการวางแผนเก็บข้อมูลล่วงหน้าก่อนการรายงานผลการด่าเนินงาน  

 
ผลการด าเนินงานรายงานข้อมูลพื้นฐาน (CDS) ทีมี่ผลด าเนินงานเป็นศูนย์ 

 
 

ข้อมูลทีจ่ัดเก็บ 
ค่าเป้าหมาย หน่วยนับ 

ค่าการ
รายงาน ผลการ

ด าเนินงาน 
ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 

ไตรมาสที่ 3 
รายได้เฉลี ยต่อเดือนของครัวเรือนที 
เข้าร่วมโครงการก่อนรับบริการ 

4,000 
(บาท) 0 

ต ่ากว่าแผนที 
ก่าหนด 

รศ.ดร.ภาวนา 
พนมเขต/นายวัช
รพงษ์ แสงนิล 

ไม่ได้ด่าเนินการ 

รายได้เฉลี ยต่อเดือนของครัวเรือนที 
เข้าร่วมโครงการหลังรับบริการ (บาท) 0 

ต ่ากว่าแผนที 
ก่าหนด 

ไม่ได้ด่าเนินการ 

จ่านวนครัวเรือนในชุมชนเป้าหมายที 
เข้าร่วมโครงการบริการวิชาการเพื อ
เพิ มรายไดต้่อครัวเรือน 

  
(ครัวเรือน) 0 

ต ่ากว่าแผนที 
ก่าหนด 

ไม่ได้ด่าเนินการ 

จ่านวนผู้เข้าร่วมโครงการที เป็นกลุม่
โรคไม่ตดิต่อเรื้อรัง (NCDs) ที มีสุข
ภาวะที ดีขึ้น ที มีสภาวะที ควบคมุได้ 

200 

(คน) 0 

ต ่ากว่าแผนที 
ก่าหนด 

อยู่ระหว่างด่าเนินการ 
โครงการพัฒนาระบบ
สุขภาพต้นทุนต า่ของคนใน
ชุมชนเพื อส่งเสรมิสุขภาพฯ 
ในระหวา่งเดือนกรกฎาคม - 
กันยายน 2567 
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ข้อมูลทีจ่ัดเก็บ 
ค่าเป้าหมาย หน่วยนับ 

ค่าการ
รายงาน ผลการ

ด าเนินงาน 
ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 

ไตรมาสที่ 3 
จ่านวนประชากรในชุมชนเป้าหมาย
ที เป็นกลุ่มโรคไม่ตดิต่อเรื้อรัง 
(NCDs) 

(คน) 0 

ต ่ากว่าแผนที 
ก่าหนด 

อยู่ระหว่างด่าเนินการ 
โครงการพัฒนาระบบ
สุขภาพต้นทุนต า่ของคนใน
ชุมชนเพื อส่งเสรมิสุขภาพฯ 
ในระหว่างเดือนกรกฎาคม - 
กันยายน 2568 

จ่านวนชุมชนเป้าหมายที มีการ
จัดการสิ งแวดล้อมตามมาตรฐาน 
หรือมีที อยู่อาศัยที ดีขึ้น 

5 
(ชุมชน) 0 

ต ่ากว่าแผนที 
ก่าหนด 

ไม่ได้ด่าเนินการ 

จ่านวนโครงการทั้งหมดที มผีลงาน
ด้านการพัฒนาที อยู่อาศัยส่าหรับผู้มี
รายได้น้อย ผูด้้อยโอกาส หรือ
ผู้สูงอาย ุ

  

(โครงการ) 0 

ต ่ากว่าแผนที 
ก่าหนด 

ไม่ได้ด่าเนินการ 

ค่าเสื อมท้ังหมดของโรงพยาบาล 
 

(บาท) 0 
ต ่ากว่าแผนที 
ก่าหนด 

พญ.นวินดา วณิช
กุลธาดา/นาย
ชลธิศ ชอบเสียง 

อยู่ในระหว่างด่าเนินการ 

จ่านวนศูนย์ความเป็นเลศิทางด้าน
การแพทย์ 

2 
(ศูนย์/
แห่ง) 

0 
ต ่ากว่าแผนที 
ก่าหนด 

พญ.นวินดา วณิช
กุลธาดา/นาย
ชลธิศ ชอบเสียง 

ไม่ม ี

จ่านวนหลักสตูรประกาศนยีบัตร
ส่าหรับนักศึกษาปริญญาตรี ทั้งหมด 

1 
(หลักสูตร) 0 

ต ่ากว่าแผนที 
ก่าหนด 

พญ.พัชรี พรรณ
พานิช  

ไม่ม ี

จ่านวนหลักสตูรหลักสูตรระยะสั้น 
Re-skill 

37 
(หลักสูตร) 0 

ต ่ากว่าแผนที 
ก่าหนด 

ไม่ม ี

จ่านวนหลักสตูรหลักสูตรระยะสั้น 
Up skill (หลักสูตร) 0 

ต ่ากว่าแผนที 
ก่าหนด 

ไม่ม ี

จ่านวนนักศึกษาปริญญาตรีที มี
ทักษะหรือความรู้การเป็น
ผู้ประกอบการ 

5 
(คน) 0 

ต ่ากว่าแผนที 
ก่าหนด 

รศ.ดร.ธารินี ไชย
วงศ์ / นายเวนิจ 
หงษา 

ไม่มีข้อมลู ไมไ่ดด้่าเนินการ 

จ่านวนนักศึกษาที ไดร้ับการ
สนับสนุนการเข้าร่วมแข่งขัน
ระดับชาติ ด้านบ่าเพญ็ประโยชน์
หรือรักษาสิ งแวดล้อม 

20 

(คน) 0 

ต ่ากว่าแผนที 
ก่าหนด 

ไม่มีนักศึกษาเข้าร่วมแข่งขัน 

จ่านวนนักศึกษาที ไดร้ับการ
สนับสนุนการเข้าร่วมแข่งขัน
ระดับชาติ ด้านคณุธรรมและ
จริยธรรม 

(คน) 0 

ต ่ากว่าแผนที 
ก่าหนด 

ไม่มีนักศึกษาเข้าร่วมแข่งขัน 



23 
 

รายงานการประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ครั้งที่ 11/2567 
 

 
 

ข้อมูลทีจ่ัดเก็บ 
ค่าเป้าหมาย หน่วยนับ 

ค่าการ
รายงาน ผลการ

ด าเนินงาน 
ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 

ไตรมาสที่ 3 
จ่านวนนักศึกษาที ไดร้ับการ
สนับสนุนการเข้าร่วมแข่งขัน
ระดับชาติ ด้านส่งเสรมิศิลปะและ
วัฒนธรรม 

(คน) 0 

ต ่ากว่าแผนที 
ก่าหนด 

ไม่มีนักศึกษาเข้าร่วมแข่งขัน 

จ่านวนนักศึกษาที ไดร้ับการ
สนับสนุนการเข้าร่วมแข่งขันระดบั
นานาชาติ 

(คน) 0 
ต ่ากว่าแผนที 
ก่าหนด 

ไม่มีนักศึกษาเข้าร่วมแข่งขัน 

จ่านวนเงินบริจาคจากศิษย์เก่าที 
บริการให้กับมหาวิทยาลยั 

  
(บาท) 0 

ต ่ากว่าแผนที 
ก่าหนด 

ไม่มีการบริจาค 

จ่านวนนักศึกษาไดร้ับรางวัลการเป็น
ผู้ประกอบการระดับชาต ิ

5 
(คน) 0 

ต ่ากว่าแผนที 
ก่าหนด 

ไม่มีนักศึกษาไดร้ับรางวัล 

จ่านวนนักศึกษาไดร้ับรางวัลการเป็น
ผู้ประกอบการระดับนานาชาต ิ (คน) 0 

ต ่ากว่าแผนที 
ก่าหนด 

ไม่มีนักศึกษาไดร้ับรางวัล 

จ่านวนศิษย์เก่าที ได้รับรางวัลการ
เป็นผู้ประกอบการทั้งระดับชาต ิ (คน) 0 

ต ่ากว่าแผนที 
ก่าหนด 

ไม่มีนักศึกษาไดร้ับรางวัล 

จ่านวนศิษย์เก่าที ได้รับรางวัลการ
เป็นผู้ประกอบการทั้งระดับ
นานาชาติ 

(คน) 0 
ต ่ากว่าแผนที 
ก่าหนด 

ไม่มีนักศึกษาไดร้ับรางวัล 

ระดับความพึงพอใจของศิษย์เก่าต่อ
การเข้าร่วมกิจกรรมของ
มหาวิทยาลยั 

  
(ระดับ) 0 

ต ่ากว่าแผนที 
ก่าหนด 

ไม่ได้ด่าเนินการ 

ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาต่อ
กระบวนการพัฒนานักศึกษา 

  
(ระดับ) 0 

ต ่ากว่าแผนที 
ก่าหนด 

 
เนื องจากในกรณีที มีการ
เพิ มตัวช้ีวัดในระหวา่งปี 
ทางกองแผนงานไม่ได้แจ้ง
คณะ/หน่วยงาน ให้ทราบ
ล่วงหน้าในการเก็บข้อมลูนี้ 
จึงท่าให้ไม่สามารถ
ประสานงานผู้เกี ยวข้องใน
การเก็บข้อมูลล่วงหน้าก่อน
การรายงานผลการ
ด่าเนินงานได ้

จ่านวนนักศึกษาที ไดร้ับ
ทุนการศึกษาแบบรายป ี

  
(ทุน) 17 อยูใ่นระหว่าง

ด่าเนินการ 
จ่านวนนักศึกษาที ไดร้ับ
ทุนการศึกษาแบบทุนต่อเนื อง 

  
(ทุน) 84 อยู่ในระหว่าง

ด่าเนินการ 
จ่านวนนักศึกษาที เข้ารับค่าปรึกษา
ด้านสุขภาพจิต 

  
(คน) 259 อยู่ในระหว่าง

ด่าเนินการ 
จ่านวนนักศึกษาที เข้ารับค่าปรึกษา
ด้านเรยีนต่อ 

  
(คน) 0 

ต ่ากว่าแผนที 
ก่าหนด 

จ่านวนนักศึกษาที เข้ารับค่าปรึกษา
ด้านประกอบอาชีพ 

  
(คน) 0 

ต ่ากว่าแผนที 
ก่าหนด 
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ข้อมูลทีจ่ัดเก็บ 
ค่าเป้าหมาย หน่วยนับ 

ค่าการ
รายงาน ผลการ

ด าเนินงาน 
ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 

ไตรมาสที่ 3 
จ่านวนนักศึกษาที เข้ารับค่าปรึกษา
ด้านอื น ๆ 

  
(คน) 0 

ต ่ากว่าแผนที 
ก่าหนด 

จ่านวนอาจารย์ที น่า Technology 
Enhanced Learning ไปใช้ในการ
จัดการเรียนการสอน 

  
(คน) 0 

ต ่ากว่าแผนที 
ก่าหนด 

รศ.ดร.ธารินี ไชย
วงศ์ 

ไม่ได้ด่าเนินการ 

 
 
 

 จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อโปรดพิจารณาให้ข้อเสนอแนะตามประเด็นที ไม่
สามารถรายงานผลตัวชี้วัดได้ หรือมีผลการด่าเนินงานเป็นศูนย์ และให้ข้อเสนอแนะต่อไป  

1. ผู้บริหารที รับผิดชอบตัวชี้วัดของหน่วยงาน เร่งติดตามผลการด่าเนินงานในรอบ 12 เดือน เพื อให้บรรลุ
เป้าหมายที ก่าหนด พร้อมให้ข้อเสนอแนะ และแนวทางการพัฒนา 

 

   มติที่ประชุม : มอบผู้บริหารที่รับผิดชอบตัวชี้วัดของหน่วยงาน เร่งติดตามผลการ
ด าเนินงานในรอบ 12 เดือน เพื่อให้บรรลุเป้าหมายที่ก าหนด 
 

4.2.5 (ร่าง) ประกาศวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข เรื่อง เงื่อนไขและวิธีการสอบวัด 
คุณสมบัติของนักศึกษาหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต  สาขาวิชาชีวเวชศาสตร์ 

         รองคณบดีฝ่ายวิชาการ เสนอที ประชุมเพื อพิจารณา ตามที ประชุมคณะกรรมการประจ่า
วิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ในคราวประชุมเมื อวันที  20 มิถุนายน 2567 ได้ให้หลักสูตรพิจารณาทบทวน
เกณฑ์การตัดสินสอบวัดคุณสมบัติของ (ร่าง) ประกาศวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข เรื อง เงื อนไขและวิธีการ
สอบวัดคุณสมบัติของนักศึกษาหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาชีวเวชศาสตร์ เพิ มเติม นั้น 

บัดนี้ เพื อให้การจัดการเรียนการสอนระดับปริญญาเอกเป็นไปด้วยความเรียบร้อย จึงขอความ
อนุเคราะห์พิจารณา (ร่าง) ประกาศวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข เรื อง เงื อนไขและวิธีการสอบวัดคุณสมบัติ
ของนักศึกษาหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาชีวเวชศาสตร์ เพื อให้คณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยแพทยศาสตร์
และการสาธารณสุข พิจารณาอนุมัติ ซึ งประกาศดังกล่าวผ่านการรับรองจากมติที ประชุมคณะกรรมการหลักสูตรปรัชญา
ดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาชีวเวชศาสตร์ ครั้งที  6/2567 เมื อวันที  10 กรกฎาคม 2567 

จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อโปรดพิจารณาอนุมัติประกาศวิทยาลัยแพทยศาสตร์และ
การสาธารณสุข เรื อง  เงื อนไขและวิธีการสอบวัดคุณสมบัติของนักศึกษาหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาชีวเวช
ศาสตร์ 
   มติที่ประชุม : อนุมัติ 
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วาระท่ี 4.3  เรื่องเสนอพิจารณาแต่งตั้งบุคคล / คณะบุคคล / การลาศึกษาต่อ / ขออนุมัติส าเร็จการศึกษา  
4.3.1 ขออนุมัติท าค าสั่งแต่งตั้งอาจารย์พิเศษสอนหลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิต  

ประจ าปีการศึกษา 2567 (เพิ่มเติม ครั้งที่ 1) 
         รองคณบดีฝ่ายวิชาการ เสนอที ประชุมเพื อพิจารณา ตามที  ส่านักงานพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

ส่านักงานอธิการบดี จัดท่าบันทึกข้อความที  ศธ.0529.4.6/ว 906   ลงวันที  21 กรกฎาคม 2558 เรื อง แผนผัง
กระบวนการการแต่งตั้งอาจารย์พิเศษของมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี เพื อให้สอดคล้องกับข้อบังคับสภามหาวิทยาลัย
อุบลราชธานี ว่าด้วย “คุณสมบัติและหลักเกณฑ์การแต่งตั้งอาจารย์พิเศษ ผู้ช่วยศาสตราจารย์พิเศษ รองศาสตราจารย์
พิเศษ และศาสตราจารย์พิเศษ พ.ศ. 2548” ซึ งกระบวนการแต่งตั้งอาจารย์พิเศษจะต้องได้รับการอนุมัติจัดท่าค่าสั ง
แต่งตั้งจากคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข เพื อให้เป็นไปตามส่านักงานพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา ส่านักงานอธิการบดีแจ้ง ในการนี้ งานบริการการศึกษา จึงขอเสนออนุมัติจัดท่าค่าสั งแต่งตั้งอาจารย์พิเศษสอน
หลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิต ประจ่าปีการศึกษา 2567 (เพิ มเติม ครั้งที  1) เพื อด่าเนินการในส่วนที เกี ยวข้องต่อไปและ
ด่าเนินการตามแผนผังกระบวนการแต่งตั้งอาจารย์พิเศษของมหาวิทยาลัยอุบลราช ธานี ส่านักงานพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 

จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อโปรดพิจารณาอนุมัติท่าค่าสั งแต่งตั้งอาจารย์พิเศษ
สอนหลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิต ประจ่าปีการศึกษา 2567 (เพิ มเติม ครั้งที  1) 

 
   มติที่ประชุม : อนุมัติ 
 

4.3.2 พิจารณาขอรับรองผลการเรียนและอนุมัติส าเร็จการศึกษานักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  
ราย นางสาวนันทิยา  แสงประจักษ์ 

  รองคณบดีฝ่ายวิชาการ เสนอเพื อพิจารณา ด้วยหลักสูตรสาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์ จะขอรับรองผลการเรียนและอนุมัติส่าเร็จการศึกษา ราย นางสาวนันทิยา แสงประจักษ์  
ทัง้นี้นักศึกษาได้เรียนครบตามโครงสร้างหลักสูตรก่าหนดเรียบร้อยแล้ว เบื้องต้นนักศึกษาได้ด่าเนินการเป็นไปตามเงื อนไข
การขอส่าเร็จการศึกษา ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ว่าด้วยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2564 หมวด
ที  13 การส่าเร็จการศึกษาและอนุมัติปริญญา ข้อ 59 การส่าเร็จการศึกษา ตามหลักเกณฑ์และเงื อนไข ดังนี้ 

หลักสูตรระดับปริญญาโท 
 (ข)  แผน ก แบบ ก2   ต้องศึกษารายวิชาและสอบผ่านทุกวิชาครบถ้วนตามที ก่าหนดในหลักสูตร  

โดยจะต้องได้ระดับคะแนนเฉลี ยไม่ต ่ากว่า 3.00 จากระบบ 4 ระดับคะแนนหรือเทียบเท่า พร้อมทั้งเสนอวิทยานิพน ธ์
และสอบผ่านการสอบปากเปล่าขั้นสุดท้าย และต้องเป็นระบบเปิดให้ผู้สนใจเข้ารับฟังได้   

ผลงานวิทยานิพนธ์หรือส่วนหนึ งของวิทยานิพนธ์ต้องได้รับการตีพิมพ์หรืออย่างน้อยได้รับการยอมรับให้ตีพิมพ์
ในวารสารระดับชาติหรือระดับนานาชาติที มีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา หรือน่าเสนอต่อที 
ประชุมวิชาการ โดยบทความฉบับบูรณ์ (Full Paper) ที น่าเสนอจะต้องได้รับการตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื องจากการ
ประชุมวิชาการ (Proceedings) ซึ งนักศึกษาดังกล่าวมีการด่าเนินการตามเงื อนไขการส่าเร็จการศึกษา รายละเอียด
ปรากฏดังตาราง 

รหสันักศึกษา ชื อ-สกุล ระดับ สาขาวิชา แผน 
การศึกษา 

คะแนน
เฉลี ย
สะสม 

ผลสอบ ระดับผล
สอบ

วิทยานิพน
ธ์ 

ได้รับการยอมรบัให้ตีพมิพ์ฯ/
วารสาร/น่าเสนอผลงาน/การ
เผยแพร่ลกัษณะใดลักษณะ

หนึ ง 

ผลการตรวจสอบ สรปุ 

ผลสอบ
ภาษาอังกฤ

ษ 

เค้า
โครง 

รูปเ
ล่ม 

โครงสร้าง
รายวิชา 

หลักสูตรสาธารณสขุศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์ 

64190770262 น.ส.นันทิยา แสงประจกัษ์ ปริญญาโท สาธารณสุข
ศาสตร ์

ก 2 3.68 UBU-TEST √ ดี ประชุมวิชาการ 
 สุขศึกษาแห่งชาติ ครั้งที  ๒๑ 

√ √ ครบ 
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ทั้งนี้ วันส่าเร็จการศึกษาให้ถือวันที คณะกรรมการประจ่าคณะมีมติรับรองการส่าเร็จการศึกษา ตามข้อบังคับ
มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ว่าด้วยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2564 หมวดที  13 การส่าเร็จการศึกษาและอนุมัติ
ปริญญา ข้อ 59 การส่าเร็จการศึกษา ในหลักสูตรระดับปริญญาโท วงเล็บ (ข)   

การนี้ จึงขอความอนุเคราะห์รับรองผลการเรียนและการส่าเร็จการศึกษาของนั กศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา
ดังกล่าว เพื อคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข พิจารณารับรอง โดยผ่านการรับรองจากมติ
ที ประชุมคณะกรรมการหลักสูตรสาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์ ครั้งที  8/2567  
(วาระพิเศษ) เมื อวันที  26 มิถุนายน 2567 

จงึเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อโปรดพิจารณารับรองผลการเรียนและอนุมัติส่าเร็จ
การศึกษานักศึกษา ราย นางสาวนันทิยา แสงประจักษ์ หากรับรองผลการเรียนและอนุมัติส่าเร็จการศึกษานักศึกษาราย
ดังกล่าว 
 

มติที่ประชุม :    รับรองผลการเรียนและอนุมัติส าเร็จการศึกษานักศึกษา  
รายนางสาวนันทิยา แสงประจักษ์ โดยให้ส าเร็จการศึกษาในวันที่  31 กรกฎาคม 2567 

 
 
ระเบียบวาระท่ี 4.4 เรื่องเสนอเพื่อพิจารณารับรองผลการเรียน อนุมัติ/ ให้ความเห็นชอบหลักสูตรการศึกษา 

  4.4.1   พิจารณารับรองผลสอบของ(ศรว.) ขั้นตอนที่ 1 และ 2 มาใช้เทียบแทน 
เพื่อขอส าเร็จการศึกษา   

   รองคณบดีฝ่ายวิชาการ เสนอที ประชุมเพื อพิจารณา ตามมติที ประชุมคณะกรรมการบริหาร
หลักสูตรแพทยศาสตรบัณฑิต ครั้งที  1/2567 เมื อวันที  19 มิถุนายน 2567 ได้ร่วมกันพิจารณารับรองผลการสอบ
ขั้นตอนที  1 และ 2 มาใช้เทียบแทนเพื อขอส่าเร็จการศึกษาของนักศึกษาราย นายกิตติวินท์ พลตรี รหัสนักศึกษา 
5819400052  สังกัด ศูนยแ์พทยศาสตรศึกษาชั้นคลินกิ โรงพยาบาลสรรพสิทธิประสงค์ 
  เบื้องต้น นักศึกษายังสอบไม่ผ่านการสอบรวบยอดเพื อประเมินความรู้ (Comprehensive examination) ซึ งมี
จ่านวน 2 ขั้นตอน คือ  
  1. การสอบรวบยอดวิทยาศาสตร์การแพทย์คลินิก (MCQ)  
  2. การสอบรวบยอดอัตนัยประยุกต์ทางคลินิก (MEQ)  
       นักศึกษาไม่ได้เข้าสอบในปีการศึกษา 2566 เนื องจากมีความประสงค์ที จะน่าผลการสอบขั้นตอนที  1 และ 2 
มาใช้เทียบแทนการขอส่าเร็จการศึกษา ดังรายละเอียดแนบนี้ 
      

ล ำดับที ่ รหัสนักศึกษำ ชื่อ-นำมสุกล ผลสอบ 
ผลสอบขั้นตอนที่ 1 และ 2 

ใช้เทียบแทน 
1 5819400052 นายกิตติวนิท์ พลตรี 

ผลสอบรวบยอดวิทยาศาสตร์การแพทย์คลินิก (MCQ)  
คร้ังที  2/2565 เมื อวันที  29 มกราคม 2566 (ปีการศึกษา 2565) 

ไม่ผ่ำน ผลการสอบขั้นตอนที  1/2567 คร้ังที  1 
เมื อวันที  20 เมษายน 2567 ศรว. 

ผลสอบรวบยอดทักษะและหัตถการทางคลินิก (OSCE) 15 ทักษะ 
คร้ังที  2/2566 วันที  26 มกราคม 2566 (ปีการศึกษา 2565) 

ผ่ำน 
- 

ผลสอบรวบยอดทักษะและหัตถการทางคลินิก (OSCE) 10 ข้อ 
คร้ังที  1/2565 วันที  11 ธันวาคม 2565 (ปีการศึกษา 2565) 

ผ่ำน 
- 

ผลสอบรวบยอดทักษะทางคลนิิก (MEQ)  ไม่ผ่ำน ผลการสอบขั้นตอนที  2/2567 คร้ังที  1 
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คร้ังที  2/2565 เมื อวันที  26 กุมภาพันธ์ 2566 (ปีการศึกษา 
2565) 

เมื อวันที  21 เมษายน 2567 ศรว. 

หลักสูตรแพทยศำสตรบัณฑิต หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555 (หน้ำ 93) 
3.  เกณฑ์กำรส ำเร็จกำรศึกษำตำมหลักสูตร    
3.1.2 สอบผ่ำน กำรสอบรวบยอดเพื่อประมวลควำมรู้ (Comprehensive examination) ทุกขั้นตอน ได้แก่  
       (1) การสอบรวบยอดวิทยาศาสตร์การแพทยพ์ื้นฐาน 
       (2) การสอบรวบยอดวิทยาศาสตร์การแพทย์คลินิก อนึ ง หากสอบไม่ผ่านการสอบรวบยอด ในขั้นตอนใด ๆ สามารถน่า
ผลการสอบผ่านในการสอบเพื อประเมินและรับรองความรู้ ความสามารถในการประกอบวิชาชีพเวชกรรม ของศูนย์ประเมิน
และรับรองความรู้ความสามารถในการประกอบวิชาชีพเวชกรรม (ศรว.) ในขั้นตอนเดียวกันมาใช้แทนได้โดยอนุโลม 

 

จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อโปรดพิจารณารับรองผลสอบของ(ศรว.) ขั้นตอนที  1 และ 
2 มาใช้เทียบแทนเพื อขอส่าเร็จการศึกษา 

 
มติที่ประชุม :  รับรองผลสอบของ(ศรว.) ขั้นตอนที่ 1 และ 2 มาใช้เทียบแทนเพื่อขอ

ส าเร็จการศึกษา 
 

 4.4.2 การพิจารณารับรองผลการแก้ไขผลการเรียนที่ไม่สมบูรณ์ (I)  ภาคการศึกษาปลาย  
ปีการศึกษา 2566    
รองคณบดีฝ่ายวิชาการ เสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณา เรื่องการพิจารณารับรองผลการแก้ไขผล

การเรียนที่ไม่สมบูรณ์ (I) ภาคการศึกษาปลาย ปีการศึกษา 2566 ส าหรับนักศึกษาหลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์และหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาอนามัยสิ่งแวดล้อม จ านวน 4 รายวิชา โดย
รายวิชา 1906 208-64 วิทยาการระบาดในงานสาธารณสุข ผ่านที่ประชุมคณะกรรมการบริหารกลุ่มวิชาสาธารณสุข
ศาสตร์ ครั้งที่ 9/2567 วันที่ 19 มิถุนายน 2567 และรายวิชา 1906 308-59 ระเบียบวิธีวิจัย  รายวิชา 1902 201-64 
กายวิภาคศาสตร์ส าหรับสาธารณสุข 1902 414-59 ฝึกปฏิบัติงานอนามัยสิ่งแวดล้อม 2 ผ่านที่ประชุมคณะกรรมการ
บริหารกลุ่มวิชาสาธารณสุขศาสตร์ ครั้งที่ 10/2567 วันที่ 23 กรกฎาคม 2567  รายละเอียดดังนี้ 

 
ล าดับ    รหัสวิชา ชื่อวิชา กลุ่ม 

การเรียน 
จ านวน

นักศึกษาที่มี
ผลการเรียน

เดิม I  

จ านวน
นักศึกษาที่มี
ผลการเรียน

ใหม ่

ผลการ
เรียนใหม่ 

เกรด 

ผลการ
พิจารณา
รับรอง/ 
ไม่รับรอง 

1 1906 208-64 วิทยาการระบาดในงาน
สาธารณสุข 

1 3 3 D รับรอง 

2 1906 308-59 ระเบียบวิธีวิจัย 1 1 1 D รับรอง 
3 1902 201-64 กายวิภาคศาสตร์ส่าหรับ

สาธารณสุข 
1 และ 2 45 18 D รับรอง 

27 F 
4 1902 414-59 ฝึกปฏิบัติงานอนามัย

สิ งแวดล้อม 2 
1 5 3 A รับรอง 

2 B+ 

   
จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อโปรดพิจารณารับรองผลการแก้ไขผลการเรียนที ไม่สมบูรณ์ 

(I) ภาคการศึกษาปลาย ปีการศึกษา 2566 
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มติที่ประชุม :  รับรองผลการแก้ไขผลการเรียนที่ไม่สมบูรณ์ (I) ภาคการศึกษาปลาย  
ปีการศึกษา 2566 
 
   4.4.3 พิจารณารับรองการแก้ไขผลการเรียนของนักศึกษาที่ยังไม่สมบูรณ์ (I)  

ภาคการศึกษาปลาย  ประจ าปีการศึกษา 2566  
รองคณบดีฝ่ายวิชาการ  เสนอที ประชุมเพื อพิจารณา รับรองการแก้ไขผลการเรียนของนักศึกษา

ที ยังไม่สมบรูณ์ ( I ) หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต มีจ่านวน 1 ราย ที เปิดสอนในภาคการศึกษาปลาย  ประจ่าปี
การศึกษา 2566 ทั้งนี้ ได้น่าผลการเรียนรายวิชาดังกล่าว เข้ารับรองในที ประชุมคณะกรรมการบริหารรายวิชาที เปิดสอน
ส่าหรับนักศึกษาต่างคณะ ครั้งที  4/2567 (วาระพิเศษ) เมื อวันที  15 กรกฎาคม 2567 ดังรายละเอียดนี้ 

- วิชา 1904 103-62  ชีวเคมีทางการพยาบาล จ านวน 1 คน 
ที ่    รหัสนักศึกษา ชื่อ-สกลุ หลักสูตร 

ปรับปรุง 
ผลการ
เรียน
เดิม 

ผลการ
เรียน
ใหม ่

ผลการพิจารณา
รับรอง/ไมร่ับรอง 

1 66180040522  นางสาวภานุชนาถ วงศ์ค่าจันทร ์ พ.ศ.2562 I D รับรอง 

 
จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อโปรดพิจารณารับรองการแก้ไขผลการเรียน

ของนักศึกษาที ยังไม่สมบรูณ์ ( I ) ภาคการศึกษาปลาย  ประจ่าปีการศึกษา 2566 
 

มติที่ประชุม :  รับรองการแก้ไขผลการเรียนของนักศึกษาที่ยังไม่สมบรูณ์ ( I ) ภาค 
การศึกษาปลาย  ประจ าปีการศึกษา 2566 
   
วาระท่ี  4.5 เรื่องเสนอเพื่อพิจารณาอ่ืน ๆ 
  4.5.1   การจัดหาเครื่องเสียงเพื่อใช้ในกิจกรรมวันมหิดล ประจ าปีการศึกษา 2567 
     รองคณบดีฝ่ายวิชาการ เสนอที ประชุมเพื อพิจารณา ด้วยงานพัฒนานักศึกษา  เป็นหน่วยงานที 
รับผิดชอบการจัดกิจกรรมวันมหิดล  เป็นประจ่าทุกปีการศึกษา  เพื อเป็นการเฉลิมพระเกียรติและน้อมเกล้าฯ ถวาย  ด้วย
การจัดพิธีวางพวงมาลาถวายราชสักการะพระราชานุสาวรีย์ สมเด็จพระมหิตลาธิเบศร อดุลยเดชวิกรม พระบรมราชชนก 
ทั้งนี้งานพัฒนานักศึกษา ได้รับแจ้งจากงานคอมพิวเตอร์และเครือข่าย ว่าเครื องเสียงของวิทยาลัยฯ ช่ารุด จึงขอแนว
ทางการด่าเนินงานดังกล่าว ที มีก่าหนดจัดกิจกรรม ในเดือนกันยายน 2567   
 

จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อโปรดพิจารณา 
 

มติที่ประชุม :  กรณีเครื่องช ารุด หากซ่อมได้ วิทยาลัยฯจะจัดสรรงบประมาณให้ กรณี
ซ่อมไม่ได้ อนุมัติให้จ้างเหมา 
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4.5.2  ขออนุมัติเปิดสอบแข่งขันและคัดเลือกบุคคลทดแทน ต าแหน่งพยาบาลปฏิบัติการ   
ที่ลาออก จ านวน 2 ราย สังกัดโรงพยาบาลมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี   
วิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข 

  รองคณ บดี ฝ่ าย บ ริห าร  เสนอที ป ระชุ ม เพื อ พิ จารณ า  ตามบั นทึ กข้ อความที  อ ว 
0604.16.1.14/1837 ลงวันที  9 กรกฎาคม 2567 เรื อง ขออนุมัติเปิดสอบแข่งขันและคัดเลือกบุคคลทดแทน
ต่าแหน่งพยาบาลปฏิบัติการที ลาออก ซึ งมีจ่านวน 2 ราย คือ 

ล่าดับที  ชื อ-สกุล เลขที 
ต่าแหน่ง 

ต่าแหน่ง วันที ได้รับอนุญาตลาออก 

1 นางสาวรัตนพร ลิ้มละมัย 574 พยาบาลปฏิบัติการ 1 มิถุนายน 2567 
2 นางสาวเกตสดี ชวดทอง 677 พยาบาลปฏิบัติการ 1 กรกฎาคม 2567 

 

ดังนั้น โรงพยาบาลมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี วิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ได้พิจารณาเหตุผล
ความจ่ า เป็ น ด้ านการการบริห าร อัต ราก่ าลั งพนั กงานมหาวิท ยาลั ย  ต่ าแหน่ งพยาบ าลปฏิ บั ติ ก าร แล้ ว  
ในการนี้ จึงขออนุมัติเปิดสอบแข่งขันและคัดเลือกบุคคลทดแทนต่าแหน่งพยาบาลปฏิบัติการที ลาออก จ่านวน  2 อัตรา
ดังกล่าวข้างต้น ทั้งนี้  ได้จัดท่าข้อมูลตามแนวปฏิบัติการเปิดสอบแข่งขันเพื อประกอบการขออนุมัติ เปิดรับสมัคร
สอบแข่งขันบุคคลเพื อบรรจุเป็นพนักงานมหาวิทยาลัยมาเรียบร้อยแล้ว ดังเอกสารที แนบมาพร้อมนี้ 

 

จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อโปรดพิจารณาอนุมัติเปิดสอบแข่งขันและคัดเลือกบุคคล
ทดแทนต่าแหน่งพยาบาลปฏิบัติการที ลาออก จ่านวน 2 อัตรา ดังกล่าวข้างต้น 
 

มติที่ประชุม :  อนุมัติเปิดสอบแข่งขันและคัดเลือกบุคคลทดแทนต าแหน่งพยาบาล
ปฏิบัติการที่ลาออก จ านวน 2 อัตรา 
 
  4.5.3 การจัดโครงการถ่ายทอดผลการด าเนินงานของผู้บริหาร และสัมมนาวิชาการเพื่อการ 

ประเมินผลการปฏิรูปองค์กร และการศึกษาของวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข  
ประจ าปี 2567 

   รองคณบดีฝ่ายบริหาร เสนอที ประชุมเพื อทราบและพิจารณา  งานเลขานุการขอแจ้ง
ก่าหนดการจัดโครงการถ่ายทอดผลการด่าเนินงานของผู้บริหาร และสัมมนาวิชาการเพื อการประเมินผลการปฏิรูปองค์กร 
และการศึกษาของวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ประจ่าปี 2567 โดยมีก่าหนดการจัดโครงการที  ปากช่อง - 
เดอะกรีนเนอรี  รีสอร์ท เขาใหญ่ จ.นครราชสีมา ซึ งในปีนี้จัดกิจกรรมเป็น 2 รอบ ดังนี้ 
  ครั้งที  1 วันที  18-20 กรกฎาคม 2567  ผู้เข้าร่วมกิจกรรม จ่านวน  73 คน 
  ครั้งที  2 วันที  1 – 3 สิงหาคม 2567  ผู้เข้าร่วมกิจกรรม จ่านวน  67 คน 
 ทั้งนี้ในการจัดรอบที  2 ขออนุมัติให้ผู้มีรายชื อดังต่อไปนี้ซึ งเป็นผู้เข้าร่วมกิจกรรมในครั้งที  1 ได้เข้าร่วมกิจกรรม 
ในครั้งที  2 เพื อก่ากับดูแล ประสานงานและอ่านวยความสะดวกในการจัดกิจกรรมในครั้งที  2 มีรายชื อ ดังนี้ 

1. นายแพทย์ประวิ อ ่าพันธุ์  คณบดี 
2. ผู้ช่วยศาสตรจารย์ ดร.นิยม จันทร์นวล อาจารย์ 
3. นางสาวณรัญญา มีชัย  หัวหน้าส่านักงานเลขานุการ 
4. นางสาวจริยาพร ธรรมราช  เจ้าหน้าที บริหารงานทั วไป 
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5. นางสาวจารุภรณ์  มุ่งหมาย  นักวิชาการเงินและบัญชี 
6. นางสาวพัณณิตา กวางทอง  ผู้ปฏิบัติงานบริหาร (จ้างเหมาบริการ) 

 

จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อโปรดทราบและพิจารณาขออนุมัติให้บุคลากรเข้าร่วม
กิจกรรมการจัดโครงการถ่ายทอดผลการด่าเนินงานของผู้บริหาร และสัมมนาวิชาการเพื อการประเมินผล  การปฏิรูป
องค์กร และการศึกษาของวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ประจ่าปี 2567 ครั้งที  2 ในวันที  1-3 สิงหาคม 
2567 จ่านวน 6 คน 

 

   มติที่ประชุม :   ทราบและอนุมัติให้บุคลากรเข้าร่วมกิจกรรมการจัดโครงการถ่ายทอดผล
การด าเนินงานของผู้บริหาร และสัมมนาวิชาการเพื่อการประเมินผล การปฏิรูปองค์กร และการศึกษาของวิทยาลัย
แพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ประจ าปี 2567 ครั้งที่ 2 ในวันที่ 1-3 สิงหาคม 2567 จ านวน 6 คน 
 
ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องแจ้งเพื่อทราบ 
 ไม่มี 
 
ระเบียบวาระท่ี 6 เรื่องอ่ืน ๆ 
วาระท่ี 6.1 ก าหนดการประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข  

ประจ าเดือนสิงหาคม 2567  คือวันพฤหัสบดี ที่ 15 สิงหาคม 2567 เวลา 09.00 น.  
ณ ห้อง CMP 401 
กรรมการและเลขานุการคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ แจ้งที ประชุมเพื อทราบถึงก่าหนดการประชุม

คณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ประจ่าเดือนสิงหาคม 2567  คือวันพฤหัสบดี ที  15 
สิงหาคม 2567 เวลา 09.00 ณ ห้อง CMP 401 ทั้งนี้ให้เสนอระเบียบวาระการประชุมภายในวันพุธ ที  7 สิงหาคม 
2567 

 

จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อโปรดพิจารณาเห็นชอบ 
 

มติที่ประชุม :   เห็นชอบ 
 
 

วาระท่ี 6.2 ติดตามผลการปฏิบัติตามมติที่ประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการ 
สาธารณสุข ครั้งที่  9/2567  วันพฤหัสบดทีี ่20 เดือนมิถุนายน 2567 
กรรมการและเลขานุการคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ แจ้งที ประชุมเพื อทราบ ตามที แต่ละงานได้

เสนอวาระการประชุมเข้าที ประชุมคกก.ประจ่าฯ ทั้งนี้คณบดีได้มอบหมายให้งานเลขานุการติดตามผลการปฏิบัติตามมติที 
ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข ในการประชุม ครัง้ที  9/2567 วันพฤหัสบดี ที  
20 เดือนมิถุนายน 2567 โดยขอให้หัวหน้าหน่วยงานทุกหน่วยงานรายงานผลการด่าเนินงานตามมติที ประชุม ภายในวัน
ศุกร์ที  12 กรกฎาคม 2567 เพื อจะได้รายงานในที ประชุมเพื อทราบต่อไป 
 บัดนี้ การติดตามผลการปฏิบัติตามมติที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข
ได้ด่าเนินการเสร็จสิ้นลงแล้ว จึงขอรายงานผล ดังนี้ มีเรื องที ติดตามจ่านวน 26 เรื อง  ด่าเนินการเสร็จแล้ว จ่านวน 13 
เรื อง อยู่ระหว่างด่าเนินการ จ่านวน 13 เรื อง และยังไม่ได้ด่าเนินการ – เรื อง 
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จึงเสนอที ประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยฯ เพื อโปรดทราบ 
 

มติที่ประชุม :  รับทราบ 
 

ระเบียบวารที่ 7   เรื่องลับ 
วาระท่ี 7.1 พิจารณารับรองคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง ผลงาน และเอกสารหลักฐาน เพื่อยื่นขอก าหนดต าแหน่งที่ 

สูงขึ้น ราย นางสาวมาลัย ศิลารัมย์ 
        รายละเอียดและมติที ประชุมปรากฏตามรายงานการประชุมคณะกรรมการประจ่าวิทยาลัยแพทยศาสตร์ 
และการสาธารณสุข ครั้งที  11/2567  (ลับ)  วันพุธ ที  31 เดือนกรกฎาคม 2567 

 
เลิกประชุมเวลา  11.55 น. 

 
     

 
 

(นางสาวณรัญญา  มีชัย) 
นักวิชาการศึกษาช่านาญการ รักษาการในต่าแหน่ง 

หัวหน้าส่านักงานเลขานุการ 
กรรมการและเลขานุการ 

ผู้จด/พิมพ์รายงานการประชุม 

 
 

 
 

 (รองศาสตราจารย์มารุตพงศ์  ปัญญา) 
รองคณบดีฝ่ายบริหาร 

กรรมการ 
ผู้ตรวจรายงานการประชุม 

 
  

 
 

ที่ประชุมได้รับรองรายงานนี้แล้วในการประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยฯ ครั้งท่ี 12/๒๕67 
เมื่อวันพฤหัสบดี ที่ 15 เดือน สิงหาคม 2567 

 

                                                                                                                                                             
(นายแพทย์ประวิ  อ ่าพันธุ์) 

คณบดีวิทยาลัยแพทยศาสตร์และการสาธารณสุข 
 


